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េសចក�ីែថ�ង�រណ៍រប�់�ប���កុ��បឹក��ភិ�ល
 លី   ហួរ   លីសីុង  គឺជ្រក�មហុ៊នែដលទទួលបននូវការរកីចេ្រមើនទាងំេលើទំហំ្របតិបត�ិការ និងគុណភពៃនផលិតផលេសវាកម�របស់ខ�ួនស្រមបអ់តិថិជន ក៏
ដូចជបុគ�លិកអនុវត�ក�ុងេពលបំេពញកិច�ការងារ ។  លី ហួរ លីសីុង មនរចនសម�ន័�្រគប្់រគងយ៉ងល�្របេសើរ ជមយួនឹងេគលនេយបយឥណទានបងា� រហានិភយ័ ប
នយ៉ងហ�តច់ត ់េដាយែផ�កេទតាមលក�ខណ� របស់្របេភទអតិថិជននីមយួៗ និងចំណុចេផ្សងេទៀតែដលេធ�ើឲ្យេយើងកានែ់តេជឿជកថ់េយើងនឹងអាចទទួលបននូវឱកាស ក�ុ
ងការវវិឌ្ឍខ�ួនឥតឈបឈ់រនេពលអនគត ។
 
 លី  ហួរ  លីសីុង បនអនុវត�នូវ្រកមសីលធមម៌នភពច្បោស់លាស់ និងល�្របេសើរបំផុតចំេពាះការ្រគប្់រគងអាជីវកម�របស់ខ�ួន ។ េគលនេយបយ្រក�មហុ៊ន ្រត�
វបនបេង�ើតេឡើងេដាយថ� ក្់រគប្់រគងែដលមនបទពិេសាធនេ៍្រចើនឆ� េំនក�ុងវស័ិយហិរ�� វត�ុ និងយល់ច្បោស់ពីវស័ិយមយួេនះេដើម្បធីនបនថការអនុវត�ក�ុងកិច�ការងារ និ
ងបេ្រមើេសវាេទកានអ់តិថិជនមនភពល�្របេសើរ ។

 លី   ហួរ  លីសីុង ខិតខំ្របឹងែ្របងជនិច�េដើម្បសីេ្រមចបននូវការកា� យខ�ួនជ្រក�មហុ៊នែដលផ�ល់ជូនេសវាហិរ�� វត�ុដល៏�បំផុត ពិេសសគឺេសវារលំស់រថយន� និងរ ំ
លស់ម៉ូតូ េទកានអ់តិថិជនេនទូទាងំ្របេទសតាមរយៈការគ្ំរទដក៏កេ់ក� ពី្រគបភ់គីពាកព់ន័�ទាងំអស់ និងការខិតខំ្របឹងែ្របងរបស់ខ�ួន     តាមរយៈការផ�ល់ជូននូវេសវាែដ
លមនស�ងដ់ារច្បោស់លាស់វានឹងជួយ
ស្រម�ល និងេធ�ើឲ្យ្របេសើរេឡើងនូវស�ងដ់ាររស់េនរបស់្របជជនកម�ុជ កដូ៏ចជគ្ំរទដល់អាជីវកម�របស់ពួកេគផងែដរ ។

 អ�ីែដលេយើងទទួលបនទាងំអស់េនះ ្របកដណស់វាបនមកពីការចូលរមួដម៏នតៃម� និងមនការតាងំចិត�ខ�ស់ពី្រក�មការងារ លី  ហួរ  លីសីុង ទាងំអស់ ។ 
េទាះជយ៉ងេនះក�ី េយើងេនែតបន�នូវការវនិិេយគេលើសមត�ភពបុគ�លិកបែន�មេទៀតតាមរយៈការផ�ល់ជូនវគ�បណ�ុ ះបណ� ល និងជំរញុការអភវិឌ្ឍខ�ួនរបស់បុគ�លិករបស់េយើ
ង េដើម្ប្ីរបកដថពួកេគកានែ់តមនភពច្បោស់លាស់ក�ុងការងារ្របចាៃំថ�របស់េគ ទទួលបនការរកីចេ្រមើនក�ុងអាជីពការងារជបន�បន� ប ់មនភពរកីរាយក�ុងេពលបំេពញកា
រងារ និងទទួលបននូវឱកាសការងារដល៏�្របេសើរបំផុត ។

 េឆ��តក�ុងឱកាសេនះ ខ�ុ ំសូមែថ�ងអំណរគុណជូនចំេពាះេលាក្រសី សាន េសាម៉នី នយិកា្របតិបត�ិស�ីទី ថ� ក្់រគប្់រគង និងបុគ�លិកទាងំអស់េន លី  ហួរ លីសីុ
ង  
ភអីិលសីុ  ស្រមបក់ាររមួចំែណកដម៏នតៃម�របស់ពួកេគ  ក�ុងអំឡុងេពលបំេពញការងារនេពលកន�ងមក   និងសូមជូនពរឱ្យទទួលបននូវេជគជយ័បែន�មេទៀតទាងំក�ុងអា
ជីពការងារ និងជីវតិរស់េន្របចាៃំថ�។    េហើយកសូ៏មែថ�ងអំណរគុណជពិេសសជូនចំេពាះ្រក�ម្របឹក្សោភបិលរបស់េយើងែដលបនែតងែតផ�ល់ដំបូន� ន និងផ�ល់នូវចក�ុវស័ិយ
យ៉ងច្បោស់លាស់ែដល្រក�មការងារេយើង្រត�វការេដើម្បធីនបននូវេជគជយ័ជបន�បន� បេ់នក�ុងអាជីវកម�ែដល្របកបេដាយការ្របកួត្របែជងនេពលបច�ុប្បន�េនះ ។

 ជចុងប��ប ់ ខ�ុ ំសូមែថ�ងអំណរគុណយ៉ង្រជលេ្រជចំេពាះភគទុនិក   និងអតិថិជនទាងំអស់របស់េយើងចំេពាះការគ្ំរទ  និងេធ�ើជៃដគូអាជីវកម�របស់េយើ
ងន
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េសចក�ីែថ�ង�រណ៍របស់�យិ��បតិបត�ិស�ីទី

 ក�ុងឆ�  ំ2019 កន�ងេទ លី ហួរ លីសីុង បនអនុវត�នូវយុទ�សា�ស�អាជីវកម� ជមយួនឹងទស្សនវស័ិយយ៉ងច្បោស់លាស់េដើម្បសីេ្រមចបននូវេជគជយ័រមួស្រមប់
អតិថិជន កដូ៏ចជ្រគបភ់គីពាកព់ន័�របស់ខ�ួន។         ការ្រគប្់រគងគុណភពឥណទាន និងការកសាងេករ �ិ៍េឈា� ះរបស់្រក�មហុ៊នេទកានអ់តិថិជនេគលេដគឺជការងារស�ូល
ែដល្រត�វចាតទុ់កជអាទិភព េដើម្បេីឆ�ើយតបនឹងេគលនេយបយរបស់ធនគរជតិ ៃន កម�ុជ ក�ុងការេលើកស�ួយេសដ�កិច�ជតិ កដូ៏ចជេឆ�ើយតបេទនឹងសា� នភព្របកួត្រប
ែជងេលើទីផ្សោរ ។    គិត្រតឹមដំណចឆ់�  ំ2019 លី ហួរ លីសីុង មនអាយុកាល្រតឹមែតជិត 4ឆ�  ំប៉ុេណ� ះ ប៉ុែន�េយើងបនផ�ល់ជូនអតិថិជនរបស់េយើងនូវបទពិេសាធនល៍�ៗជ
េ្រចើន
ក�ុងការេ្របើ្របស់េសវាកម�របស់េយើង រមួមនភពច្បោស់លាស់ែដល្របកបេដាយវជិ� ជីវៈក�ុងការបេ្រមើេសវារបស់បុគ�លិកេទកានអ់តិថិជន្រគប្់រសទាបវ់ណ� ៈ និងតម� ភពក�ុ
ងការដាកឲ់្យេ្របើ្របស់នូវេគលនេយបយៃនរាល់េសវាកម�េទកានអ់តិថិជន ។ 

 ថ� ក្់រគប្់រគងរបស់  លី ហួរ លីសីុង មនទស្សនវស័ិយរមួគ� ែតមយួថ ភពរកីចេ្រមើនរបស់្រក�មហុ៊នមយួ្របកបេដាយស�ិរភពយូរអែង�ងលុះ្រតាែត្រគបភ់គីពាក់
ពន័�រមួមន អតិថិជន បុគ�លិក និងភគទុនិក ទទួលបននូវអត�្របេយជន ៍ និងការេពញចិត�ទាងំអស់គ� ពីអ�ីែដលជលទ�ផលែដលបនពីេគលនេយបយរបស់្រក�មហុ៊ន ។

 េនឆ� បំន� ប ់    លី ហួរ លីសីុង នឹងេនែតបន�េប�ជ�  និងអនុវត�នូវែផនការអាជីវកម�របស់ខ�ួនឲ្យបនល�្របេសើរ តាមរយៈការព្រងឹងេលើការ្រគប្់រគង និងការបណ�ុ ះ
បណ� លបុគ�លិកឲ្យ្របកបេដាយ្របសិទ�ភពខ�ស់ េដើម្បធីនបនថបុគ�លិកមនសមត�ភព្រគប្់រគនក់�ុងការេឆ�ើយតបេទនឹងសា� នភព្របកួត្របែជងេលើទផី្សោរ និងបេង�ើនកា
រផ្សព�ផ្សោយអំពី្រក�មហុ៊នឲ្យកានែ់តទូលំទូលាយបែន�មេទៀត េដើម្បឲី្យអតិថិជនទាងំអស់ទទួលបនពត័ម៌ន្រគប្់រគន ់និងមនឱកាសក�ុងការទទួលបននូវការបេ្រមើេសវាដល៏�
្របេសើរពី្រក�មហុ៊នរបស់េយើង ។

 ជំនួសមុខឲ្យ្របធន្រក�ម្របឹក្សោភបិល ខ�ុ ំសូមែថ�ងអំណរគុណយ៉ង្រជលេ្រជដល់បុគ�លិក្រគបជ់នថ់� ករ់បស់   លី ហួរ លីសីុង ែដលបនខិតខំបំេពញការងា
រយ៉ងសា� ហាប ់និងយកចិត�ទុកដាក ់ែដលេធ�ើឲ្យេយើងទទួលបនសមទិ�ផលគួរជទីេពញចិត�្រសបេទតាមែផនការែដលបនេរៀបចំ និងការរពឹំងទុកក�ុងឆ� 2ំ019 ។  តាមរយៈ
ការខិតខំ្របឹងែ្របងេនះ េយើងេជឿជកថ់ េយើងនឹងទទួលបននូវភពល�្របេសើរែថមមយួក្រមតិេទៀតទាងំែផ�កហិរ�� វត�ុ កដូ៏ចជបរយិកាសការងារដល៏�្របេសើរេនក�ុងឆ�  ំ2020 

នយិកា្របតិបត�ិស�ីទី

សាន េសាម៉នី
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�បតិបត�ិ�រសេង�ប

 លី  ហួរ លី សីុង ភអីិលសីុ  បនចុះប�� ីេន្រកសួងពាណិជ�កម� េលខៈ  00000694  ៃថ�ទី09  ែខក��  ឆ� 2ំ015 ជ្រក�មហុ៊នមហាជន
ទទួលខុស្រត�វមនក្រមតិ មនេដើមទុនចុះប�� ីចំនួន៣លានដុលា� រអាេមរកិ។

 ្រក�មហុ៊នទទួលបនអាជ� បណ័� ផ�ូវការពីធនគរជតិៃនកម�ុជេនៃថ�ទី08  ែខេមសា ឆ� 2ំ016។ កម�វត�ុរបស់្រក�មហុ៊នគឺផ�ល់េសវាភតិសន្យោហិ
រ�� វត�ុដល់សាធរណជនេនក�ុង្រពះរាជណច្រកកម�ុជ។  េគលបំណងចម្បងគឺ ផ�ល់ភពងាយ្រស�ល ទំនុកចិត�ដល់សាធរណជនឲ្យបនេ្របើ្របស់
ចលនវត�ុស្រមបប់ំេពញត្រម�វការជីវភព  និង្របកបអាជីវកម�្របចាៃំថ� ក�ុងការចូលរមួចំែណកអភវិឌ្ឍនស៍ង�មជតិ ្របកបេដាយនិរន�រភព។
 
 ្រក�មហុ៊ន  លី ហួរ លី សីុង ភអីិលសីុ មនទីតាងំ្របតិបត�ិការ ការយិល័យកណ� ល អាគរេលខៈ 243-244, ផ�ូវេលខៈ598, ្រក�មទី10, ភូមទិួ
លេគក, សងា� តទ់ួលសែង�ខណ័� ឬស្សែីកវ, រាជធនីភ�េំពញ, ្រពះរាជណច្រកកម�ុជ។ គិត្រតឹមៃថ�ទី31  ែខធ�ូ  ឆ� 2ំ019  ្រក�មហុ៊នមនបុគ�លិកសរបុទាងំ
អស់ 51 នក។់
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ទស��នវ�ស័យ េបសកកម� និង តៃម�ស��ល

ទស��នវ�ស័យ

 េបសកកម�របស់េយើងគឺផ�ល់េសវាកម�បងរ់លំស់ជូនដល់បុគ�ល និង្រក�មហុ៊ន ជមយួនឹងមេធ្យោបយ ឬធនធន េដើម្ប្ីរគប្់រគង្របភពហិ
រ�� វត�ុរបស់េគឲ្យមន្របសិទ�ភព និងេដើម្បេីធ�ើឲ្យគុណភពជីវតិរបស់ពួកេគកានែ់ត្របេសើរេឡើង។  េដើម្បសីេ្រមចបនតាមេគលេដេនះ េយើង្រត�វធ
ន នូវអត�្របេយជនែ៍ដលមននិរន�រភព ជូនដល់ម� ស់ភគហុ៊ន   និងបុគ�លិករបស់េយើង និងសហគមនទ៍ាងំមូល។      េយើងនឹងបេ្រមើតាមេគលកា
រណ៍សីលធមខ៌�ស់បំផុត ្រគបេ់ពលេវលា េដាយេគរពសង�មច្បោប ់និងបរសិា� ន។

 ទស្សនវស័ិយ របស់ លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ គឺជ្រក�មហុ៊នភតិសន្យោហិរ�� វត�ុឈានមុខេគ ក�ុងការផ�ល់េសវាកម�បងរ់លំស់ទូទាងំ
្រពះរាជណច្រកកម�ុជ។

េបសកកម�

តៃម�ស��ល

អនុវត�្រតឹម្រត�វ និងេសា� ះ្រតង់

េសចក�ីសុចរ�ត

ភពជអ�កដឹកនទំាងំអស់គ�

�ព�អ�កដឹក�ំ

េគលេដរមួ

ស��បតិបត�ិ�រ

ខ�ុ ំេធ�ើ គឺខ�ុ ំទទួលខុស្រត�វ

�រទទួលខុ��ត�វ

េសវាល�ឥតេខា� ះ

អតិថិជន�ធំ
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លទ�ផលែផ�កហិរ��វត��

លទ�ផលហរិ�� វត�ុសរបុ 2019Measure 2018

្របកចំ់េណញសុទ�
ភតិសន្យោ-ដុល
្រទព្យសកម�សរបុ
េដើមទុនចុះប�� ី
មូលនធិមិ� ស់ភគហុ៊នសុទ�
កំេណើ នភតិសន្យោ
ការបង�លិចំណូលេលើ្រទព្យសកម�
ការបង�លិចំណូលេលើមូលនធិមិ� ស់ហុ៊នសុទ�
អនុបតេសាធនភព
អនុបតទិន�ផល
អនុបតចំណយ្របតិបត�កិារ
អនុបតភតិសន្យោមនិដំេណើ រការ

 257,926 
 7,155,574 
 8,290,595 
 3,000,000 
 2,788,895 

82.41%
3.62%
9.70%

34.24%
26.14%
13.36%
0.02%

US$
US$
US$
US$
US$

%
%
%
%
%
%
%

 20,636 

 3,922,847 

 5,963,859 

 3,000,000 

 2,530,969 

23.20%

0.36%

0.82%

43.51%

29.68%

18.41%

0.03%
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�បវត�ិរូ��កុ��បឹក��ភិ�ល

 អភបិលកិច�្រក�មហុ៊នល� ជួយបេង�ើនេករ �ិ៍េឈា� ះដល់ លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ និងបនេធ�ើឱ្យវាកានែ់តមនភពទាកទ់ាញដល់អតិថិជន អ�កវនិិេយ
គទុន អ�កផ�តផ់�ង ់និងសហគមន។៍ លី ហួរ លីសីុង ខិតខំ កសាងវប្បធម ៌សំេឡងអភបិលកិច�សាជីវកម� និងបេង�ើត មុខងារសវនកម� ៃផ�ក�ុងមយួ ដម៏ន្រប
សិទ�ិភព និងគណៈកម� ការ្រត�តពិនិត្យែផនការយុទ�សា�ស� ែដលជួយគ្ំរទេដាយ លី ហួរ ្រគ�ប។

អភិ�លកិច�

េកើតេនឆ�  ំ1978    ក�ុងេខត�កំពងច់ាម        េលាក

ឧកញ៉ជធុរជនែខ�រែដលមនភពសា� ហាប ់ និ

ង ្របជ្របិយមយួរបូ   ្រពមទាងំមនបទពិេសាធ

នជ៍ង 10 ឆ�  ំ  ក�ុងការ្រគប្់រគងអាជីវកម� េនក�ុ
ង

្របេទសកម�ុជ។ េលាកឧកញ៉បនព្រងីកអាជីវក

ម�         និងវនិិេយគក�ុងវស័ិយជេ្រចើន រមួ

មនវស័ិយសំណង ់កសិកម� ហិរ�� វត�ុ និងេសវា

ធនរ៉ាងរង។

េលាកឧកញ៉   មនមុខតំែណង      និងតួនទី

សំខាន់ៗ េផ្សងេទៀតដូចជ  សមជិក្រក�ម្របឹក្សោ  

ភបិលៃន្រគឹះសា� នម្ីរក�ហិរ�� វត�ុ  លី ហួរ ែដល

្រត�វបនែតងតាងំ ក�ុងឆ� 2ំ012   និងជសមជកិ្រក�

ម្របឹក្សោភបិលៃន្រក�មហុ៊ន  លី ហួរ ្រគ�ប ចាប់

តាងំពីឆ� 2ំ004។ េលាកឧកញ៉បនខិតខំចូលរួ

ម ជំរញុ        និងេលើកកម�ស់ការអភវិឌ្ឍវស័ិយ

ឯកជន    ្របកបេដាយនិរន�ភពតាមរយៈ េធ�ើការវ ិ
នេិយគក�ុង្រស�ក។ េលាកជ្របធន្រក�ម្របឹក្សោភិ
បលរបស់្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ 

ចាបត់ាងំពីឆ� 2ំ015 រហូតមកដល់បច�ុប្បន�។

េលាកឧកញ៉ លី សុភក័�
្របធន្រក�ម្របឹក្សោភបិល

េលាក្រសី Liao Xi    េកើតេនក�ុងឆ� 1ំ977 ជ�ស�ី
អ�កជំនួញជនជតិចិនដេ៏ជគជយ័ម� ក។់ 

ក�ុងឆ� 2ំ015 េលាក្រសីបនចូលជសមជកិ្រក�ម្របឹ
ក្សោភបិលរបស់្រក�មហុ៊ន   លី ហួរ លីសីុង ភអីិ
លសីុ       េហើយចាបត់ាងំពីឆ�  ំ  2012 មក េលាក្រសី

បនេបះទុនវនិិេយគ    ជេ្រចើនជមយួ លី ហួរ 

្រគ�ប     ជពិេសសេលើវស័ិយសំណង ់និង

ហិរ�� វត�ុ   និងបនរមួចំែណកក�ុងភពេជគជ័

យរបស់្រគឹះសា� នម្ីរក�ហិរ�� វត�ុ លី ហួរ។    ែដលជ

្រគឹះសា� នល្បេីឈា� ះក�ងុចំេណម ្រគឹះសា� នកំពូលទាំ

ង  10  េនក�ុង្របេទសកម�ុជ។ ក�ុងនមជអ�ក

វនិិេយគគិន  ជម� ស់ភគហុ៊ន    និងជៃដគូរយៈ

េពលែវងដម៏នសកា� នុពលម� ករ់បស់   លី ហួរ  

្រគ�ប េលាក្រសីបនេ្រត�មខ�ួនរចួជេ្រសច និងមន

ទំនុកចិត�ក�ុងការចូលរមួ្រគបត់្រម�វការរបស់អាជីវក

ម�ស្រមបអ់ភវិឌ្ឍន ៍ និងភពរកីចេ្រមើនរបស់ ្រគឹ
សា� នម្ីរក�ហិរ�� វត�ុ លី ហួរ។ 

ក�ុងឆ� 2ំ015េលាក្រសី បនកា� យជភគទុនិ

ក     និងជសមជិក្រក�ម្របឹក្សោភបិលរបស់្រក�

មហុ៊នលី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ ។

េលាក្រសី Liao Xi
សមជិក្រក�ម្របឹក្សោភបិល

េលាកជំទាវ និងេលាកឧកញ៉  លី ហួរ បនប�ូរលំេន

ឋានពីេខត�កំពងច់ាមមករស់េនរាជធនីភ�េំពញេដា

យ្របកបមុខរបរលកស់េម��កបំពាក ់នងិ្រកណតែ់ដ

លចូលមកពី្របេទសេវៀតណម។ េ្រកាយមក   េលា

កជំទាវ  និងេលាកឧកញ៉ លី ហួរ   បនប�ូរជំនួ

ញពលីក្់រកណតម់កចាបេ់ផ�ើមអាជីវកម�ប�ូរ្របក ់និ

ងលកម់សក�ុងឆ� 1ំ986។ 

េលាកជំទាវមនបទពិេសាធនទូ៍លំទូលាយក�ុងកា

រ្រគប្់រគងអាជីវកម�ជង    30 ឆ�  ំ ែដលមនតួនទី

ជអគ�នយិកា្រក�មហុ៊ន    លី  ហួរ  ប�ូរ្របក ់និង

អលងា� រ។  

េលាកជំទាវបនដឹកន្ំរក�មការងារេឆ�ើមែដលមន    

បណ� ញការយិល័យ្របតិបត�ិការចំនួន 15 សាខា

ែដលកំពុងបំេពញេបសកកម�បេ្រមើេសវាកម�ប�ូរ្រប

កជូ់នអតិថជិន្របកបេដាយវជិ� ជីវៈ និងបនកសាង

េករ �ិ៍េឈា� ះល�ស្រមប្់រក�មហុ៊ន លី ហួរ 

ប�ូរ្របកេ់នក�ុងទីផ្សោរកម�ុជ។              

េលាកជំទាវឧកញ៉ ស៊ាង លីម
សមជិក្រក�ម្របឹក្សោភបិល
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        េលាក ្រសី  េសាម៉នី បនប��បថ់� កអ់នុបណ�ិ ត ែផ�ក ្រគប្់រគងហិរ�� វត�ុ ពីសាកល

វទិ្យោល័យជតិ ្រគប ់្រគង ក�ុងឆ�  ំ2007 ។  េលាក ្រសីមនបទពិ       េសាធនក៍ារងារជង 22 ឆ�  ំពាក់

ពន័�នឹងការ្រគប្់រគងហិរ�� វត�ុក�ុងវស័ិយធនគរ និង្រគឹះសា� នម្ីរក�ហិរ�� វត�ុ។ េនច េន� ះឆ�  ំ

1996 ដល់ 1998  េលាក្រសី បនបេ្រមើការងារជម�ន�ីឥណទាន េន្រគឹះសា� នឥណទាន

មូលដា� នជនបទ  (NGO)   បន� បម់កនឆ�  ំ1998 ដល់ 2012  េលាក្រសីបនបំ េពញការងារ

 េន្រគឹះសា� នម្ីរក�ហិរ�� វត�ុ អ្រមតឹ ជមយួនឹងការតេម�ើងតួនទីជបន�បន� បជ់ រតនភបិល

គណេនយ្យករជនខ់�ស់ និងគណេនយ្យ ៃថ�េដើមជនខ់�ស់។  េលាក ្រសីបនចូល

ប េ្រមើ                   ការងារេន្រគឹះសា� នម្ីរក�ហិរ�� វត�ុ លី ហួរ ភអីិលសីុ េនឆ�  ំ2012 ក�ុងតួនទី ជ្របធន

គណេនយ្យ។  េដាយ ែផ�ក េលើភពឈា� ស ៃវ   និងការខិតខំ្របឹងែ្របងបំេពញការងារ្របកប េដាយ

នយកដា� នហិរ�� វត�ុ។ ក�ុងរយៈេពលបំេពញការងារ េលាក្រសី េសាម៉នី បនចូលរមួវគ�

បណ�ុ ះបណ� លជេ្រចើនពាកព់ន័�នឹងការ្រគប្់រគងហរិ�� វត�ុឲ្យ្របកបេដាយ្របសិទ�ភព ក�ុងេនះកម៏

នវគ�អភបិលកិច�សាជីវកម�ែផនការសកម�ភពស្រមបស់ា� បន័ហិរ�� វត�ុ  ែដលជវគ�ដសំ៏ខា

នម់យួស្រមបថ់� ក្់រគប្់រគងផង        ែដរ។  េលាក្រសី សាន េសាម៉នី ្រត�វបនផ� ស់ប�ូរ  និ

ងតេម�ើងតួនទីមកបំេពញការងារជនយិកា្របតិបត�ិស�ីទីេន្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិ
លសីុ េន ែខ មករា ឆ�  ំ2019។

េលាក្រសី សាន េសាម៉នី
នយិកា ្របតិបត�ិស�ីទី

             ក��  ផន ់សុនីតា បនចូលរមួជមយួ្រក�មហុ៊ន លីហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ ចាបត់ាងំពី 

ែខតុលា ឆ�  ំ2015 ក�ុងនមជអ�ក្របឹក្សោែផ�កលក។់ ក�� ្រត�វបនផ� ស់ប�ូរេទជគណេនយ្យករ 

េន ែខមនី ឆ�  ំ 2016 េហើយបន� បម់ក េនែខតុលា ឆ� 2ំ016 ក��  ផន ់ សុនីតា ្រត�វបន

ដំេឡើងឋានៈជនយិកានយកដា� ន្របតិបត�ិ ្របតិបត�ិការទទួលខុស្រត�វេលើការទិញរថយន�

្រគប្់រគងយនដា� ន ្រគប្់រគងទីតាងំលកនិ់ងការចំណយ្របតិបត�ិការ។ ក�� សុនីតា បនប��ប់

ថ� កប់រ�ិ� ប្រត េនឆ� 2ំ015 ជំនញែផ�ករដ�បលសាធរណៈេនសាកលវទិ្យោល័យភូមនិ�នីតិ-

សា�ស�និងវទិ្យោសា�ស�េសដ�កិច�។ មុនេពលចូលរមួជមយួ្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ 

ក��  សុនីតា ធ� បេ់ធ�ើការងារេន្រក�មហុ៊នម្ីរក�ហិរ�� វត�ុ ពិភពថ�ី រយៈេពល 1 ឆ�  ំជអ�ក ្របឹក្សោេយ

បល់ែផ�កលកែ់ដលទទួលខុស្រត�វេលើការងារជេ្រចើនរមួមន ស�ុករបយការណ៍

្រប ចាំ ៃថ� ប ងា� ន់ ៃដ ទូ ទា ត់ និ ង េស វា ប េ្រមើ អ តិ ថិ ជ ន ។ 

       ក��  ផន ់សុនីតា
នយិកា នយកដា� ន្របតិបត�ិ្របតិបត�ិការ

េលាក សួង វបិុល បនប��បថ់� កអ់នុបណ�ិ ត ែផ�ក ្រគប ់្រគង ក�ុងឆ�  ំ2016 េនសកលវទិ្យោល័យ 

         ជតិ ្រគប្់រគង និងបរ�ិ� ប្រត ែផ�កធនគរ និងហិរ�� វត�ុក�ុងឆ�  ំ2010 េនសកលវទិ្យោល័យ 

  េបៀល្របយ និងប��បក់ារបណ�ុ ះបណ� លេនមជ្ឈមណ� លគរេុកាសល្យ ែផ�កជីវវទិ្យោ និង ែផនដី 

     វ ិទ្យោ េនក�ុងឆ� 2ំ002។ េលាកធ� បជ់្រគ�បេ្រង�ន េនវទិ្យោល័យ េនចេន� ះែខតុលា ឆ�  ំ2002

   ដល់ ែខមករា ឆ�  ំ2007។ េលាកចំណយ េពលជង 11ឆ�  ំបេ្រមើការងារេន្រគឹះសា� នម្ីរក�-

 ហិរ�� វត�ុ អ្រមតឹ គឺចាបពី់ ែខមករា ឆ�  ំ2007 រហូតដល់ ែខក�� ឆ�  ំ2018 ក�ុងតួនទីជេ្រចីន

ដូច ជ៖ ម�ន�ីឥណទានទូេទម�ន�ី ឥណទានឯក េទស, អនុ្របធនសាខាជ្របធនសាខា និងចុ

ង េ្រកាយជ្របធនសាខាជនខ់�ស់ ។ ក�ុងរយៈេពលជង11ឆ�  ំេលាកមនបទពិ េសាធន៏

 ជអ�ក្រគប្់រគងការលក ់េសវាឥណទានេសវា ហិរ�� វត�ុ និងេសវាេផ�រ្របក ់និងគុណភ ព ្របក-់

  ក ម� ីនិងការដឹកន ំការ្រគប្់រគងជក ់ែស�ង។ េលាកចូលបេ្រមើការេន្រក�មហុ៊នលីហួរ លីសីុង

ភអីិលសីុ ក�ុងតួនទីជនយកនយកដា� នលក ់និងទីផ្សោរចាបពី់ ែខក��  ឆ� 2ំ018។

      េលាក សួង វបិុល
នយក នយកដា� នលក ់និងទីផ្សោរ
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េលាក មរកត ប��បប់រ�ិ� ប្រតែផ�កហិរ�� វត�ុនិងធនគរពីសាកលវទិ្យោល័យេវេស�ើនក�ុងឆ�  ំ2011 
ទទួលបនស�� ប្័រតបេច�កេទសគណេនយ្យេនសាលាពាណិជ�កម�េខមេអដក�ុងឆ�  ំ 2011 ែដ
លទទួលបនវ�ិ� បនប្រតពីភ� កង់ារពន�កម�ុជពីសាលាពន�ដារៃននយកដា� នពន�ទូេទ       េនឆ�  ំ
2015 ។ សព�ៃថ�េនះេលាកកំពុងបន�កម�វធិី ACCA របស់េលាកេនសាលាេខមេអដពាណិជ�កម�
។   េលាកបនបេ្រមើការងារឱ្យ្រក�មហុ៊នគណេនយ្យក�ុងនមជទី្របឹក្សោពន�និងហិរ�� វត�ុជនខ់�ស់
ចាបពី់ែខមករាឆ�  ំ2014 ដល់ែខមថុិនឆ�  ំ2015។ េលាកកម៏នបទពិេសាធនជ៍ម�ន�ីសវនកម�ៃផ�
ក�ុងេនធនគរឯកេទសេខមខាបភ់ថីលចាបព់ីែខកក�ដាឆ�  ំ2015 ដល់ែខមថុិនឆ�  ំ2016 ។ គត់
បនចូលរមួេន លី ហួរ លីសីុង ("អិលេអចអិល") ជ្របធនសវនកម�ៃផ�ក�ុងេនែខកុម�ៈឆ�  ំ2017 
េហើយបន� បម់ក្រត�វបនេផ�រេទែផ�កហិរ�� វត�ុជ្របធនហិរ�� វត�ុេនែខសីហាឆ�  ំ2017 ។

េលាក ែម មរកត 
នយក នយកដា� នហិរ�� វត�ុ

េលាក  េជត  ប៊ុនឡុង បនប��បប់រ�ិ� ប្រត    ែផ�កហិរ�� វត�ុ    និងធនគរពីសាកលវទិ្យោល័

យ

េបៀល្របយ ក�ុងឆ� 2ំ011។ េលាក ប៊ុនឡុង មនបទពិេសាធន ៍ 6ឆ� រំមួទាងំការេធ�ើែផនការ      និ

ងការ្រគប្់រគងគុណភពផលប្រតឥណទាន  េដាះ្រសាយប�� កម�ហីសួកាលកំណតេ់ដើម្បរីក្សោគុណ

ភព  និងបរមិណឥណទាន្របកបេដាយគុណភពល�   ការដឹកន ំ និងការ្រគប្់រគងជក់

ែស�ង។    ្រគប្់រគង្របតិបត�ិការសាខា និងជសមជិកៃនគណៈកម� ធិការឥណទាន។       មុនចូ

លបេ្រមើការងារេន្រក�មហុ៊ន លីហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ  េលាកបនបេ្រមើការេន ្រគឹះសា� នម្ីរក�ហិរ��

វត�ុ   ចេ្រមើន   ភអីិលសីុ   ជម�ន�ីឥណទាន និងនយកសាខា  និង្រត�វបនេ្រជើសតាងំជនយក

នយកដា� នហានិភយ័ឥណទាន េនក�ុង្រក�មហុ៊ន  លីហួរ  លីសីុង  ភអីិលសីុ   េនក�ុងែខមថុិន 

េលាក េជត ប៊ុនឡុង
នយក នយកដា� នហានិភយ័ឥណទាន

េលាក ហ៊ួយ សុខលី 
នយក នយកដា� នសំណងឥណទាន

េលាក   សុខលី     មនបរ�ិ� ប្រត្រគប្់រគងអាជីវកម�េនសាកលវទិ្យោល័យេបៀល្របយក�ុងឆ�  ំ

២០០៥។  េលាកសុខលីមនបទពិេសាធនរ៏យៈេពលជង ២០ ឆ� េំធ�ើការេនក�ុងឧស្សោហកម�ខុ

សគ� ។ គតប់នេធ�ើការេនែផ�កលកអ់ស់រយៈេពល ៥ ឆ� េំន្រក�មហុ៊ន អិន អូ កូ ្របេឌើ ខូអិលធី
ឌី ពីឆ�  ំ១៩៩៥ ដល់ឆ�  ំ១៩៩៩ ។ េនឆ�  ំ២០១៥ បន� បម់កេលាកបនចូលបេ្រមើការងារេនលី

ហរួ លីសីុង ភអីលិសីុ េនែខមករាឆ�  ំ២០១៦ ក�ុងែផ�កឥណទានក�ុងនមជ ម�ន�ឥីណទានបន� បម់ក

្រត�វបនតំេឡើងឋានៈជ្របធនែផ�កទទួល្របកក់ម�េីនែខកក�ដាឆ�  ំ២០១៧ ។  េដាយការខិតខំ

្របឹងែ្របងនិងសមទិ�ផិលរបស់គតេ់នែខមករាឆ� ២ំ០១៩ គត្់រត�វបនដំេឡើងតួនទីជ នយកន

យកដា� នែផ�កសំណងឥណទាន។

អ�ក្រសី ងួន ណវ ី
នយិកា នយកដា� នធនធនមនុស្ស និងរដ�បល

េលាក្រសី  ងួន  ណវ ី បនប��បថ់� កប់រ�ិ� ប្រត     ែផ�ក្រគប្់រគងធុរកិច�េនសាកលវទិ្យោល័យ  

អាសីុអុឺរ ៉បុក�ុងឆ� 2ំ012។ េលាក្រសីមនបទពិេសាធន ៍9 ឆ� ជំបុគ�លិកែផ�កធនធនមនុស្សជន់

ខ�ស់ េន្រក�មហុ៊នឯកជនមយួកែន�ង      និងបនចូលរមួជមយួ្រក�មហុ៊ន   លីហួរ   លីសីុង

ភអីិលសីុ ជ្របធនែផ�ក្រគប្់រគងធនធនមនុស្ស េនែខ សីហា ឆ�  ំ2017។

11| របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ2019

ស�ជិកគណ◌ៈ �គប់�គង



 េបើេទាះជ្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ េទើបែតេបើក្របតិបត�ិការអាជីវកម�របស់ខ�ួន ក�ុងែខេមសា ឆ� 2ំ016 េលើ     វស័ិយបងរ់លំស់ក�ី ក្៏រក�
ម្របឹក្សោភបិល និងគណៈ្រគប្់រគង បនយកចិត�ទុកដាកខ់�ស់េលើការ្រគប្់រគងហានិភយ័។ ជការពិតណស់ ការ្រគប្់រគងហានិភយ័គឺជែផ�កមយួយ៉ងសំ
ខាន ់ែដល្រក�មហុ៊ន្រត�វយកចិត�ទុកដាក ់  និងផ�ល់អាទិភព   ពីេ្រពាះវាគឺជែផ�កមយួែដលជួយឲ្យ្រក�មហុ៊នដំេណើ រការេទមុខ្របកបេដាយេជគជយ័ ្រពមទាំ
ងរក្សោបននូវនិរន�រភព។ ក�ុងនយ័េនះ េយើងបនែបងែចកមុខងារជបីែផ�កសំខាន់ៗ គឺ៖

ជយុទ�សា�ស�   េដើម្បធីននូវការ្រគប្់រគងហានិភយ័្របកបេដាយ្របសិទ�ភព   និង្របសិទ�ផល លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ បនេ្របើនូវេគលការណ៍សំខាន់
មយួចំនួន ស្រមបក់ារពារកុំឲ្យេកើតមននូវហានិភយ័ ែដលមនិបនគិតទុកមុនណមយួេកើតេឡើង។
បែន�មពីេលើេនះេទៀត វធិីសា�ស�ជ្របពន័�ែដលមនដំេណើ រការច្បោស់លាស់ ្រត�វបនេរៀបចំបេង�ើតេឡើងស្រមប្់រគប្់រគងហានិភយ័ និងជួយដល់ថ� ក្់រគប្់រគង
ជនខ់�ស់ រកឲ្យេឃើញនូវដំេណះ្រសាយសម្រសប េដើម្បេីដាះ្រសាយប�� េផ្សងៗឲ្យបនទានេ់ពលេវលា។ មនដំេណើ រការសំខានប់នួ ែដលនឹង្រត�វយកមក
បងា� ញដូចខាងេ្រកាមៈ

មុខងារអាជីវកម�ៈ      ក្រមតិទី1 ៃនការ្រគប្់រគងហានិភយ័គឺជការ្រគប្់រគងេដាយស�័យ្របវត�ិ េទតាមឋាននុ្រកមអាជីវកម�។
មុខងារហានិភយ័ៈ     ក្រមតិទី2 ៃនការ្រគប្់រគងហានិភយ័តាមរយៈ ការអេង�តតាមដាន និងវភិគហានិភយ័េដាយនយកដា� ន្រគប្់រគងហានិភយ័ 
                             ឥណទាន។
មុខងារសវនកម�ៈ      ក្រមតិទី3  ការ្រគប្់រគងនិង្រត�តពិនិត្យេដាយសវនកម�ខាងក�ុង ែដលគ្ំរទេដាយ្រក�មសវនកម�មកពី លី ហួរ ្រគ�ប។

ខាងេ្រកាមេនះជមុខងារសេង�បែដលេយើងបនបេង�ើតេឡើងស្រមបអ់នុវត�ៈ
• ែថរក្សោគពំារ សា� នភពហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ន
• មនេគលការណ៍ និងនីតិវធិីច្បោស់លាស់ស្រមបវ់ាយតៃម�ហានិភយ័ឥណទាន
• ធនថអតិថិជន្រត�វបនទទួលបេ្រមើ និង្រគប្់រគងបនល�
• ្រត�វែតេរៀបចំការពារឲ្យបនមុននូវការ្រគប្់រគង និង្រត�តពិនិត្យឥណទាន
• ធន និងអនុវត�បនតាមនីតិវធិី េគលការណ៍ និងច្បោបប់��ត�ិេផ្សងៗរបស់្របេទសកម�ុជ

កំណតអ់ត�ស�� ណៈ  ជការពិត នយកដា� ន្រគប្់រគងហានិភយ័ឥណទាន   េដើរតួនទីយ៉ងសំខាន ់  ក�ុងការកំណតអ់ត�ស�� ណហានិភយ័ែដល
អាចេកើតមន ែដលជបទ់ាកទ់ងជមយួនឹងការអនុវត�ការងាររបស់បុគ�លិក ្រពមទាងំដំេណើ រការ និងនីតិវធិី របស់នយកដា� នពាកព់ន័�េផ្សងៗេទៀត។
វាយតៃម�ៈ      បន� បពី់ហានិភយ័្រត�វបនកំណតអ់ត�ស�� ណបនេហើយ េនះការវាយតៃម�នឹង្រត�វបនេធ�ើេឡើងេដើម្បែីស�ងយល់ពីលទ�ភព និងផល 
បះ៉ពាល់ែដលហានិភយ័អាចេកើតមន។
្រគប្់រគងៈ ជកែ់ស�ង ្រគបហ់ានិភយ័ទាងំអស់្រត�វកត្់រតាចូលក�ុងឧបករណ៍្រគប្់រគងហានិភយ័ស្រមបេ់ធ�ើ។

�រ�គប់�គង�និភ័យ
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និងរបយការណ៍របស់សវនករឯករាជ្យ



ព័ត៌�នអំពី �កុមហ៊ុន

្រក�មហុ៊ន      លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ

 
 
ចុះប�� ីពាណិជ�កម�េលខ    00000694
 
 
ទីសា� កក់ារចុះប�� ី     អគរេលខ 243-244 ផ�ូវ 598 សងា� តទ់ួលសែង�
      ខណ� ឬស្សែីកវ, រាជធនី ភ�េំពញ, ្រពះរាជណច្រកកម�ុជ
 
 
ភទុនិក      េលាកឧកញ៉ លី សុភក័�
      េលាក្រសី Liao Xi
 
 
្រក�ម្របឹក្សោភបិល     េលាកឧកញ៉ លី សុភក័�   ្របធន្រក�ម្របឹក្សោភបិល
      េលាក្រសី ស៊ាង លីម    អភបិល
      េលាក្រសី Liao Xi    អភបិល
                
 
អ�ក្រគប្់រគង     េលាក្រសី សាន េសាម៉នី   នយិកា ្របតិបត�ិស�ីទី
      ក��  ផន ់សុនីតា    នយិកា ្របតិបត�ិ ្របតិបត�ិការ
      េលាក ែម មរកត    នយក នយកដា� នហិរ�� វត�ុ
      េលាក េជត ប៊ុនឡុង    នយក នយកដា� នហានិភយ័ឥណទាន
      េលាក សួង វបិុល    នយក នយកដា� នលក ់និងទីផ្សោរ
      េលាក ហ៊ួយ សុខលី    នយក នយកដា� នេដាះ្រសាយបំណុល
 
 
ធនគរចម្បងៗ     ធនគរ ហ�ីលីព ភអីិលសីុ
      ធនគរវឌ្ឍនៈ អាសីុ ចំកាត់
 
 
សវនករ      េខភអីឹមជ�ី េខមបូឌាចំកាត់
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្របកចំ់េណញមុនដកពន�
ចំណយពន�េលើ្របកចំ់េណញ
្របកចំ់េណញសុទ�ក�ុងការយិបរេិច�ទ

2019
ដុលា� រអាេមរកិ

2018
ដុលា� រអាេមរកិ

324,068
(66,142)
257,926

30,451
(9,815)
20,636

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

2018
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

1,313,124
(268,007)
1,045,117

123,174
(39,702)

83,472

រ�យ�រណ៍រប�់�កុ��បឹក��ភិ�ល
្រក�ម្របឹក្សោភបិលមនក�ីេសាមនស្សរកីរាយ សូមេធ�ើការបងា� ញជូននូវរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ន          លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ េហកា
តថ់ (" ្រក�មហុ៊ន ") ែដលបនេធ�ើសវនកម�រចួស្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនប��បន់ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2019។ 

សកម�ភពចម្បងៗរបស់្រក�មហុ៊ន គឺផ�ល់េសវាភតិសន្យោហិរ�� វត�ុស្រមបក់ារទិញយនយន� េនក�ុង្រពះរាជណច្រកកម�ុជ ។

សកម��ពចម��ង

លទ�ផលហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ន ស្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនប��បៃ់ថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2019 មនដូចខាងេ្រកាម៖

លទ�ផលហិរ��វត��

ពំុមនការែ្រប្រប�លេដើមទុនស្រមបក់ារយិបរេិច�ទេនះេទ ។
េ�ើមទុន

ពំុមនការ្របកាស  ឬការែបងែចកភគលាភេទ េហើយ្រក�ម្របឹក្សោភបិល កពំុ៏មនអនុសាសនឲ៍្យមនការែបងែចក    ភគលាភស្រមបក់ារយិបរេិច�ទ
ែដលបន្រត�តពិនិត្យេនះេទ ។  

�គ�ភ

ពំុមនការែ្រប្រប�លជសារវន�ៃនទុនប្រម�ង និងសំវធិនធនេនក�ុងការយិបរេិច�ទេនះេទ េ្រកពីការបងា� ញេនក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុេនះ ។

ទុន��មុង និងសំវ��នធន

មុនេពលេរៀបចំរបយការណ៍ហរិ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ន    ្រក�ម្របកឹ្សោភបិលបនចាតវ់ធិនការ ែដលមនមូលដា� នសមរម្យពាកព់ន័�េទនងឹការជ្រមះភតិសន្យោ
្រត�វទទួលអា្រកកេ់ចញពីប�� ី  ឬការេធើ�សំវធិនធនេទេលើភតិសន្យោ្រត�វទទួលសង្សយ័ េហើយ្រក�ម្របឹក្សោភបិល េជឿជកថ់ រាល់ភតិសន្យោ្រត�វទទួលទាំ
ងអស់ ែដលបនដឹង្រត�វបនជ្រមះេចញពីប�� ី និងបនកត្់រតាសំវធិនធនេពញេលញស្រមបភ់តិសន្យោ្រត�វទទួលអា្រកក ់និងសង្សយ័ ។

គិត្រតឹមកាលបរេិច�ទៃនរបយការណ៍េនះ    អភបិលពំុបនដឹងពីកាលៈេទសៈណមយួែដលនឲំ្យចំនួនភតិសន្យោ្រត�វទទួលអា្រកកែ់ដលបនជ្រមះេចញ
ពីប�� ី ឬចំនួនសំវធិនធន ភតិសន្យោ្រត�វទទួលអា្រកក ់និងសង្សយ័ ក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊នមនតៃម�មនិ ្រគប្់រគនជ់សារវន�េនះេទ 

ភតិសន���ត�វទទួល��កក់ និងសង��័យ

េនមុនេពលែដលរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ន ្រត�វបនេរៀបចំេឡើង ្រក�ម្របឹក្សោភបិលបនចាត ់  វធិនការ ែដលមនមូលដា� នសមរម្យេដើម្ប ី
ប�� កថ់ បណ� ្រទព្យសកម�ចរន�េលើកែលងភតិសន្យោ្រត�វទទួល ែដលបនកត្់រតាេនក�ុងប�� ីគណេនយ្យរបស់្រក�មហុ៊ន េហើយែដលសន�ិដា� នថ មន
តៃម�មនិអាច្របមូលមកវញិបនេនក�ុង្របតិបត�ិការអាជីវកម�ធម�តា្រត�វបនកាតប់ន�យឲ្យេនេស�ើនឹងតៃម�ែដលគិតថនឹងអាច្របមូលបនជកែ់ស�ង ។

នៃថ�េចញរបយការណ៍េនះ អ�ក្រគប្់រគងពំុបនដឹងពីេហតុការណ៍ណមយួែដលនឹងេធ�ើឲ្យបះ៉ពាល់ដល់ការកំណតត់ៃម�្រទព្យសកម�ចរន� េនក�ុងរបយកា
រណ៍ហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊នថ មនភពមនិ្រតឹម្រត�វេនះេទ ។

�ទព��សកម�ចរន�
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នៃថ�េចញរបយការណ៍េនះ ្រក�ម្របឹក្សោភបិលពំុបនដឹងពីេហតុការណ៍ណមយួែដលបនេកើតេឡើងេធ�ើឲ្យបះ៉ពាល់ ដល់ការអនុវត�វធិីសា�ស�ែដលមនក
ន�ងមក ក�ុងការវាយតៃម�្រទព្យសកម� និងបំណុលេនក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊នថ មនភពមនិ្រតឹម្រត�វ ឬមនិសម្រសបេនះេទ ។

វ�ធី��ស�កំណត់��ម� 

នៃថ�េចញរបយការណ៍េនះ អភបិលរបស់្រក�មហុ៊ន ពំុបនពិនិត្យេឃើញសភពការណ៍ណមយួ ែដលមនិបនែវកែញកេនក�ុងរបយការណ៍េនះ ឬក�ុងរប
យការណ៍ហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ន ែដលអាចនឹងបណ� លឲ្យមនតួេលខៃនចំនួនណមយួេនក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ មនភពមនិ្រតឹម្រត�វេនះេទ ។

������ប�លស�ព�រណ៍

តាមមតិរបស់្រក�ម្របឹក្សោភបិល លទ�ផលៃនការេធ�ើ្របតិបត�កិាររបស់្រក�មហុ៊នក�ុងការយិបរេិច�ទហរិ�� វត�ុេនះ មនិមនផលបះ៉ពាល់ជសារវន�េដាយសកម�ភ
ព្របតិបត�ិការ ឬ្រពឹត�ិការណ៍ណមយួ ែដលមនលក�ណៈមនិ្រប្រកតីេនះេទ ។

្រក�ម្របឹក្សោកម៏នមតិផងែដរថ េនក�ុងចេន� ះេពលចាបព់ីៃថ�ចុងការយិបរេិច�ទដល់ៃថ�េចញរបយការណ៍េនះ ពំុមន ចំណតថ់� កស់កម�ភព្របតិបត�ិការ ឬ
្រពតឹ�កិារណ៍ណមយួែដលមនលក�ណៈជសារវន�   និងមនិ្រប្រកតីេកើតមនេឡើង ែដលអាចនឲំ្យបះ៉ពាល់ដល់លទ�ផលៃន្របតិបត�កិាររបស់្រក�មហុ៊នក�ុងកា
រយិបរេិច�ទែដលរបយការណ៍េនះបនេរៀបចំេឡើងេនះេទ ។

�បតិបត�ិ�រមិ����កតី

េនៃថ�េចញរបយការណ៍េនះ េលើកែលងែតការបងា� ញេនក�ុងកំណតស់ម� ល់ 27 ៃនរបយការណ៍ហរិ�� វត�ុេនះ ពំុមន្រពឹត�កិារណ៍ណមយួែដលមនលក�ណៈ
ជសារវន� េកើតមនេទ្ប ើងចាបពី់ការយិបរេិច�ទរាយការណ៍ ែដលត្រម�វឲ្យមនការែកត្រម�វ  ឬបងា� ញពត័ម៌នេនក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុេនះេទ ។

�ពឹត�ិ�រណ៍�ប់�ំងពី�រ�យបរ�េច���នរ�យ�រណ៍

ចំែណកហុ៊នរបស់្រក�ម្របឹក្សោអភបិលែដលបនបេ្រមើការនចុងការយិបរេិច�ទ និងមនភគហុ៊នេនក�ុង្រក�មហុ៊នមនដូចខាងេ្រកាម៖

�ំ�ណកហ៊ុនរប�់�កុ��បឹក��អភិ�ល

អភបិលែដលបនបេ្រមើការេនក�ុងអំឡុងការយិបរេិច�ទ និងេនៃថ�ែដលេចញរបយការណ៍េនះ រមួមន៖

េលាកឧកញ៉ លី សុភក័�    ្របធន្រក�ម្របឹក្សោភបិល
េលាក្រសី ស៊ាង លីម    អភបិល
េលាក្រសី Liao Xi     អភបិល

�កុ��បឹក��ភិ�ល

នៃថ�េចញរបយការណ៍េនះ ពំុមន៖
(ក) ការដាកប់�� ំ្រទព្យសកម�ណមយួរបស់្រក�មហុ៊ន   ចាបត់ាងំពីៃថ�ចុងការយិបរេិច�ទមក ក�ុងការធន ចំេពាះបំណុលរបស់បុគ�លណម� កេ់ឡើ
យ និង
(ខ) បំណុលយថេហតុណមយួែដលេកើតមនេឡើងចំេពាះ្រក�មហុ៊ន ចាបត់ាងំពីចុងការយិបរេិច�ទមកេ្រកអំពី្របតិបត�ិការអាជីវកម�ធម�តារបស់្រក�
មហុ៊ន ។

្រក�ម្របឹក្សោភបិលយល់េឃើញថ  ពំុមនបំណុលយថេហតុ ឬបំណុលេផ្សងៗេទៀតរបស់្រក�មហុ៊ន ែដល្រក�មហុ៊ន ្រត�វបំេពញ ឬអាចនឹង្រត�វបំេពញក�ុងអំ
ឡុងេពលដបពី់រែខ បន� បពី់ៃថ�ប��បក់ារយិបរេិច�ទ នឹងមនផលបះ៉ពាល់ជសារវន�ដល់លទ�ភពរបស់្រក�មហុ៊ន ក�ុងការបំេពញកាតព�កិច�របស់ខ�ួនេនេព
លែដលដល់ៃថ�កំណតេ់ឡើយ ។ 

បំណ�លយ��ព និងបំណ���ផ��ងៗេ�ៀត

ភគហុ៊នែដលក�ុង 1ហុ៊នមនតៃម� 1 ដុលា� រអាេមរកិ 
េលាកឧកញ៉ លី សុភក័�
េលាក្រសី Liao Xi

កានក់ាប់
%

ចំនួន
ភគហុ៊ន

51%
49%

1,530,000
1,470,000

កានក់ាប់
%

ចំនួន
ភគហុ៊ន

51%
49%

1,530,000
1,470,000

2019 2018
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េនក�ុងអំឡុងការយិបរេិច�ទ    និងេនចុងការយិបរេិច�ទៃនរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុេនះ គឺមនិមនកិច�្រពមេ្រព�ងណមយួែដល្រក�មហុ៊នជភគីម� ង ែដលកម�
វត�ុៃនកិច�្រពមេ្រព�ងេនះអាចផ�ល់លទ�ភពដល់អភបិលណម� កឲ់្យទទួលបននូវអត�្របេយជនត៍ាមរយៈការទិញភគហុ៊នេនះេទ។ 
េនក�ុងអំឡុងការយិបរេិច�ទរាយការណ៍េនះ ពំុមនអភបិលណម� ករ់បស់្រក�មហុ៊នបនទទួល ឬមនសិទ�ិទទួលបននូវអត�្របេយជនណ៍មយួ 
(េ្រកពីអត�្របេយជនែ៍ដលបនរមួប��ូ លេនក�ុងបរលិាភសរបុ ទទួលបន     ឬដល់កំណតទ់ទួលបនេដាយអភបិល ដូចបនបងា� ញេនក�ុងរបយកា
រណ៍ហិរ�� វត�ុ) តាមរយៈការចុះកិច�សន្យោេធ�ើេឡើងេដាយ្រក�មហុ៊ន ឬេដាយ្រក�មហុ៊នពាកព់ន័�ជមយួនឹង្រក�មហុ៊ន ែដលអភបិលេនះជសមជិក ឬកជ៏មួ
យ្រក�មហុ៊ន ែដលអភបិលេនះមនផល្របេយជនែ៍ផ�កហិរ�� វត�ុេ្រចើនេនះេទ េលើកែលងែតការបងា� ញេនក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ ។ 

អ������ជន៍របស់អភិ�ល

េយើងខ�ុ ំ សូមេធ�ើការអនុមត័េលើរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុែដលបនភ� បម់កជមយួនិងកំណតស់ម� ល់ែដលជមតិរបស់េយើងខ�ុ ំថ បនបងា� ញនូវភព្រតឹម្រត�
វៃនសា� នភពហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ននៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2019 ្រពមទាងំលទ�ផលហិរ�� វត�ុ និងលំហូរទឹក្របក ់ស្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនប��ប ់
េដាយអនុេលាមេទតាមស�ងដ់ាបយការណ៍ទាកទ់ងនឹងហិរ�� វត�ុអន�រជតិៃនកម�ុជ ស្រមបស់ហ្រគសធុនតូច និងមធ្យម (“CIFRS for SMEs”) ។

�រអនុម័���ើរ�យ�រណ៍ហិរ��វត��

្រក�ម្របឹក្សោភបិលមនភរៈេធ�ើការអះអាងប�� កថ់  របយការណ៍ហិរ�� វត�ុ បនេរៀបចំេឡើងយ៉ង្រតឹម្រត�វៃន សា� នភពហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ននៃថ�ទី 
31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2019 ្រពមទាងំលទ�ផលហិរ�� វត�ុ និងលំហូរទឹក្របក ់ស្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនប��ប ់។  េនក�ុងការេរៀបចំរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ
េនះ ្រក�ម្របឹក្សោភបិលចាបំច្់រត�វ៖

•           អនុមត័នូវេគលនេយបយគណេនយ្យែដលសម្រសប េដាយែផ�កេលើការវនិិច�យ័ និងការប៉ន្់របមណ យ៉ងសមេហតុផល និង្រប�ង្របយត័�  
             េហើយេធ�ើការអនុវត�្របកបេដាយសង�តិភព។ 
•            អនុវត�តាមស�ងដ់ាបយការណ៍ទាកទ់ងនឹងហិរ�� វត�ុអន�រជតិៃនកម�ុជ ស្រមបស់ហ្រគសធុនតូច និងមធ្យម ឬេបើមនការផ� ស់ប�ូរពីេនះ   
              េដើម្បបីងា� ញនូវភព្រតឹម្រត�វ គឺ្រត�វបងា� ញ និងពន្យល់ឲ្យបនច្បោស់លាស់ និងកំណតប់រមិណេនក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ 
•            ្រត�តពិនិត្យ្របពន័�ដំេណើ រការៃនរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ន និងរក្សោទុកនូវប�� ីគណេនយ្យឲ្យបន្រគប្់រគន ់និង្របពន័�   
              ្រគប្់រគងៃផ�ក�ុងឲ្យមន្របសិទ�ភព ។
• វាយតៃម�នូវលទ�ភពរបស់្រក�មហុ៊នក�ុងការបន�និរន�រភពៃនដំេណើ រការអាជីវកម� និងបងា� ញពីប�� ែដលពាកព់ន័�េទេលើការបន�និរន�រភពៃន  
 ដំេណើ រការអាជីវកម� និងេ្របើ្របស់មូលដា� ននិរន�រភពៃនប�� ីគណេនយ្យ លុះ្រតាែតអ�ក្រគប្់រគងមនបំណងជ្រមះប�� ី ឬផ� កដំេណើ រការ  
 ្រក�មហុ៊ន ឬគ� នជេ្រមើសសមរម្យដៃ៏ទេទៀត េ្រកពីការេធ�ើែបបេនះ  ។
• ្រត�តពិនិត្យ និងដឹកន្ំរក�មហុ៊នឲ្យមន្របសិទ�ភពេលើរាល់េសចក�ីសេ្រមចែដលមនសារៈសំខានទ់ាងំឡយ ែដលបះ៉ពាល់ដល់សកម�ភព  
 ្របតិបត�ិការ និងដំេណើ រការរបស់្រក�មហុ៊ន េហើយ្រត�វ្របកដថកិច�ការេនះ ្រត�វបនឆ�ុះប�� ំងយ៉ង្រតឹម្រត�វេនក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ ។

 ្រក�ម្របកឹ្សោភបិល្រត�វធនអះអាងថ ្រក�ម្របកឹ្សោភបិលបនអនុវត�នូវត្រម�វការ ែដលបនបងា� ញខាងេលើក�ុងការេរៀបចំរបយការណ៍ហរិ�� វត�ុ ។

�រទទួលខុ��ត�វរប�់�កុ��បឹក��ភិ����ើរ�យ�រណ៍ហិរ��វត��

្របធន្រក�ម្របឹក្សោភបិល

រាជធនីភ�េំពញ ្រពះរាជណច្រកកម�ុជ
ៃថ�ទី 12 ែខ មថុិន ឆ�  ំ2020

ឧកញ៉ លី សុភក័�

ចុះហត�េលខាេដាយេយងេទតាមការអនុមត័របស់្រក�ម្របឹក្សោភបិល៖

17| របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ2019



រ�យ�រណ៍របស់សវនករឯក�ជ��
ជូន�ំ��ះ�គទុនិករបស់ លី ហួរ លីសុីង ភីអិលសុី

េយើងខ�ុ ំ បនេធ�ើសវនកម�េលើរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុរបស់ លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ េហកាតថ់ (" ្រក�មហុ៊ន ") ែដលរមួមនរបយការណ៍សា� នភពហិ
រ�� វត�ុនៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ 2019 របយការណ៍ លទ�ផលលម�តិ របយការណ៍ស�ីពីបែ្រមប្រម�លមូលធន និងរបយការណ៍លំហូរទឹក្របក ់ស្រមប ់                         
ការយិបរេិច�ទែដលបនប��ប ់និងកំណតស់ម� ល់ែដលរមួមន េគលនេយបយគណេនយ្យសំខាន់ៗ  ្រពមទាងំពត័ម៌នពន្យល់េផ្សងៗេទៀតែដលបនប
ងា� ញេនទំពរ័ទី 11 ដល់ទី 59 (េហកាតថ់ " របយការណ៍ហិរ�� វត�ុ ") ។

ជមតិរបស់េយើងខ�ុេំលើកែលងែតផលបះ៉ពាល់ៃនប�� ែដលបនេរៀបរាបេ់នក�ុងមូលដា� នៃនមតិសវនកម�មនប�� ៃនរបយការណ៍របស់េយើងខ�ុ ំរបយការណ៍
ហិរ�� វត�ុែដលភ� បម់កជមយួជសារវន�បនបងា� ញនូវភព្រតឹម្រត�វៃនសា� នភពហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ន នៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2019 ្រពមទាងំលទ�ផល
ហិរ�� វត�ុ និងលំហូរទឹក្របករ់បស់្រក�មហុ៊ន ស្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនប��ប ់  េដាយអនុេលាមតាមស�ងដ់ាររបយការណ៍ទាកទ់ងនឹងហិរ�� វត�ុ
អន�រជតិៃនកម�ុជ  (" ស.រ.ទ.ហ.អ.ក ") ស្រមបស់ហ្រគសធុនតូច និងមធ្យម ។

មតិសវនកម��នប���

មតិរបស់េយើងខ�ុ ំេលើរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ននៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2019 និងស្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនប��ប ់គឺជមតិសវនកម�មនប
�� េដាយសារេយើងខ�ុ ំមនិអាចទទួលបននូវភពេពញេលញនិង្រតឹម្រត�វៃនពន�អាករេលើតៃម�បែន�ម ("អ.ត.ប") េលើភតិសន្យោ្រត�វទទួលពីអតិថិជនរបស់
្រក�មហុ៊ន ។   េដាយសារ្របពន័�ពន�ដារេន្រពះរាជណច្រកកម�ុជ  េនមនភពមនិច្បោស់លាស់ េហើយបទប្ប��ត�ិស�ីពីពន�ដារជេរឿយៗ ស�ិតេ្រកាមកា
របក្រសាយខុសៗគ�  ែដលមនិអាចឲ្យេយើងខ�ុ ំ កំណតប់ននូវការ្របឈមពន�ជសកា� នុពលៃនឆ� សំារេពើពន�ែដលេនេបើកចំហរពីឆ� 2ំ017ដល់ ឆ� 2ំ019 
។ ដូេចា� ះេហើយ េយើងខ�ុ ំមនិអាចកំណតថ់េតើ  ការែកត្រម�វណមយួែដលចាបំចចំ់េពាះតួេលខ  ែដលបនបងា� ញេនក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុស្រមប់
បំណុលពន�្រត�វទូទាត ់ចំណយពន� ្របកច់ំេណញសុទ� និង្របកខ់ាតបង�រនៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2019 និងស្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនប��បេ់នះេទ
។ 

្រក�មហុ៊ន កម៏និបនកត្់រតានូវ អាករេលើតៃម�បែន�មេលើភតិសន្យោ្រត�វទទួលពីអតិថិជន ស្រមបក់ារយិបរេិច�ទមុនែដរ ។ ្របសិនេបើផលបះ៉ពាល់ៃនអាករេលើ
តៃម�បែន�មែដលបនេរៀបរាបខ់ាងេលើ ្រត�វបនកត្់រតាក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុស្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនប��បេ់នៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2018 េនះ 
និយត័កម�នននឹង្រត�វបនេធ�ើេឡើង េហើយនឹងមនការេកើនេឡើងបំណុលពន�អាករេលើតៃម�បែន�មនិងបន�យ្របកច់ំេណញសុទ� និងមូលធនរបស់ភគទុ
និក្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនប��ប ់ ។  អ�ក្រគប្់រគងរបស់្រក�មហុ៊ន បនសេ្រមចចិត� មនិេធ�ើការកំណតេ់ឡើងវញិនូវតួេលខេ្រប�បេធៀប ស្រមបក់ារ ិ
យបរេិច�ទែដលបនប�� បៃ់ថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2018 េនះេទ។ 

េយើងខ�ុ ំ បនេធ�ើសវនកម�េដាយអនុេលាមេទតាមស�ងដ់ារសវនកម�អន�រជតិៃនកម�ុជ ។  ការទទួលខុស្រត�វរបស់េយើងខ�ុ ំ ែដល្រសបតាមស�ងដ់ារទាងំេនះ 
្រត�វបនេរៀបរាបប់ែន�មេទៀតេនក�ុងកថខណ� ស�ីពី ការទទួលខុស្រត�វរបស់សវនករ ស្រមបក់ារេធ�ើសវនកម�េលើរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ ែដលមនេនក�ុងរ
បយការណ៍របស់េយើងខ�ុ ំ ។ េយើងខ�ុ ំមនភពឯករាជ្យពី្រក�មហុ៊នេដាយ្រសបេទតាមត្រម�វការ្រកមសីលធមវ៌ជិ� ជីវៈ ែដលពាកព់ន័�នឹងសវនកម�េលើ
របយការណ៍ហិរ�� វត�ុ េនក�ុង្រពះរាជណច្រកកម�ុជ េហើយេយើងខ�ុ ំបនបំេពញនូវទំនួលខុស្រត�វេលើ ្រកមសីលធមវ៌ជិ� ជីវៈ ្រសបតាមត្រម�វការរបស់ស�ង់
ដារទាងំេនះ ។ េយើងខ�ុ ំ េជឿជកថ់ ភស�ុតាងសវនកម�ែដលេយើងខ�ុ ំ្របមូលបនមនលក�ណៈ្រគប្់រគន ់និងសម្រសបស្រមបជ់មូលដា� ន ក�ុងការបេ��

មូល�����នមតិសវនកម��នប���

របយការណ៍ហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊នស្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនប�� បៃ់ថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2018 ែដលមនិរាបប់��ូ លនិយត័កម� ែដលបនេរៀបរាបេ់ន
ក�ុងកំណតស់ម� ល់ 26ក ៃនរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ ្រត�វបនេរៀបចំេឡើងអនុេលាមេទតាមស�ងដ់ារគណេនយ្យកម�ុជ និងេគលការណ៍ែណនរំបស់
ធនគរជតិៃនកម�ុជទាកទ់ងនឹងការេរៀបចំ និងការបងា� ញរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ េហើយែដល្រត�វបនេធ�ើសវនកម�េដាយសវនករេផ្សងេទៀត ែដលបនប
េ��ញមតិ្រតឹម្រត�វេលើរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុទាងំេនះ េនៃថ�ទី 12 ែខ េមសា ឆ�  ំ2019 ។

ជែផ�កមយួៃនការេធ�ើសវនកម�េលើរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុនៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2019 និងស្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនប��ប ់េយើងខ�ុ ំ បនេធ�ើសវនកម�
េលើនិយត័ភពដូចបនបងា� ញេនក�ុងកំណតស់ម� ល់ 26ក ែដល្រត�វបន  អនុវត�េដើម្បកីំណតេ់ឡើងវញិ នូវពត័ម៌នេ្រប�បេធៀបែដលបនបងា� ញនៃថ� ទី 
31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2018 និងស្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនប��ប។់ េយើងខ�ុ ំ មនិត្រម�វឲ្យេធ�ើសវនកម� េធ�ើការ្រត�តពិនិត្យេឡើងវញិ និងេ្របើ្របស់បណ� នីតិវធិី
្រត�តពិនិត្យេទេលើរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុស្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនប��បៃ់ថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2018 េ្រកពីការែកត្រម�វែដលបនេធ�ើ េហើយបនេរៀបរា
បេ់នក�ុងកំណតស់ម� ល់ 26ក ៃនរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុេនះេទ។ េហតុដូេច�ះេហើយ េយើងខ�ុ ំមនិបនបេ��ញមតិ ឬអំណះអំណងេទេលើរបយការណ៍ហិ
រ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊នេទ ។  កប៏៉ុែន� ជមតិរបស់េយើងខ�ុ ំ ការែកត្រម�វែដលបនេរៀបរាបេ់នក�ុងកំណតស់ម� ល់ 26ក គឺសម្រសប េហើយ្រត�វបនអនុវត�យ៉ង
្រតឹម្រត�វ ។

ប���េផ��ងៗ - ព័ត៌�����ៀ���ៀប

18| របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ2019

ដូចបនប�� កេ់នក�ុងកំណតស់ម� ល់ 26ខ ៃនរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ ្រក�មហុ៊នបនអនុវត�តាមស.រ.ទ.ហ.អ.កស្រមបស់ហ្រគសធុនតូច និងមធ្យមន
ៃថ�ទី 1 ែខ មករា ឆ�  ំ2019 ែដលមនកាលបរេិច�ទអន�រកាលេនៃថ�ទី 1 ែខ មករា ឆ�  ំ2018 ។  ស�ងដ់ារទាងំេនះ គឺ្រត�វអនុវត�តាមវធិីសា�ស�្របតិសកម� 
េលើពត័ម៌នេ្រប�បេធៀបេនក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុទាងំេនះ រមួមនរបយការណ៍សា� នភពហិរ�� វត�ុនៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ 2018 ្រពមទាំ
ង                      របយការណ៍លទ�ផលលម�តិ របយការណ៍ស�ីពីបែ្រមប្រម�លមូលធន និងរបយការណ៍លំហូរទឹក្របកស់្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលប
នប��បេ់នៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2018 និងកំណតព់ន្យល់ពាកព់ន័�េផ្សងៗ ។

េយើងខ�ុ ំមនិត្រម�វឲ្យេធ�ើសវនកម�េលើពត័ម៌នេ្រប�បេធៀបែដលបនែកែ្របេឡើងវញិេឡើយ េហើយពត័ម៌នទាងំេនះ មនិ្រត�វបនេធ�ើសវនកម�េទ ។  ការទទួលខុស្រត�វ
របស់េយើងខ�ុ ំេលើពត័ម៌នេ្រប�បេធៀបទាងំេនះគឺ្រត�វកំណតថ់ េតើរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុបនរមួប��ូ លនូវពត័ម៌នេ្រប�បេធៀបែដលត្រម�វេដាយ
ស.រ.ទ.ហ.អ.ក  ស្រមបស់ហ្រគសធនតូច និងមធ្យម និងថេតើពត័ម៌នេ្រប�បេធៀបទាងំេនះ្រត�វបនេធ�ើចំណតថ់� កស់ម្រសបឬេទ ។ 

អ�ក្រគប្់រគង មនភរៈទទួលខុស្រត�វេលើពត័ម៌នេផ្សងៗ ។ ពត័ម៌នេផ្សងៗ រមួមនពតម៌នែដលមនេនក�ុង របយការណ៍របស់្រក�ម្របឹក្សោភបិល ែដ
លបនបងា� ញេនទំពរ័ទី 1 ដល់ទី 5។  មតិសវនកម�របស់េយើងខ�ុ ំ េទេលើរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ មនិបន្រគបដណ� បេ់លើពត័ម៌នេផ្សងៗេឡើយ េហើយេយើ
ងខ�ុ ំមនិេធ�ើការផ�ល់នូវអំណះអំណងណមយួេទេលើពត័ម៌នេនះេទ ។

ពាកព់ន័�នឹងការេធ�ើសវនកម�របស់េយើងខ�ុ ំេលើរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ    ការទទួលខុស្រត�វរបស់េយើងខ�ុ ំគឺ្រត�វអានពត័ម៌នេផ្សងៗ េហើយពិចារណថេតើពត័៌
មនេផ្សងៗេនះ មនភពមនិ្រសបគ� ជសារវន�ជមយួរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ ឬការយល់ដឹងរបស់េយើងខ�ុ ំេនក�ុងការេធ�ើសវនកម� ឬមនបងា� ញនូវកំហុ
ងឆ�ងជសារវន� ។  ្របសិនេបើការអានពត័ម៌នេផ្សងៗ អាចឲ្យេយើងខ�ុ ំសន�ិដា� នថ មនកំហុសឆ�ងជសារវន�េកើតេឡើងេលើពត័ម៌នេផ្សងៗេនះ េយើងខ�ុ ំ្រត�
វរាយការណ៍េទតាមសា� នភពជកែ់ស�ង ។  េយើងខ�ុ ំពំុមនអ�ីែដល្រត�វរាយការណ៍ពាកព់ន័�នឹងពត័ម៌នេផ្សងៗេនះេទ ។

ព័ត៌���ផ��ងៗ

អ�ក្រគប្់រគងមនភរៈទទួលខុស្រត�វេលើការេរៀបចំ   និងការបងា� ញនូវភព្រតឹម្រត�វៃនរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុេដាយអនុេលាមតាម ស.រ.ទ.ហ.អ.ក
ស្រមបស់ហ្រគសធុនតូចនិងមធ្យម េហើយនិងទទួលខុស្រត�វេលើ្របពន័�្រត�តពិនិត្យ ៃផ�ក�ុងែដលអ�ក្រគប្់រគងកំណតថ់មនភពចាបំច ់ស្រមបក់ារេរៀប
ចំរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ ឲ្យេជៀសផុតពីការបងា� ញខុសជសារវន� េដាយសារែតការែក�ងបន�ំ ឬកំហុសឆ�ង ។ 

េនក�ុងការេរៀបចំរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ អ�ក្រគប្់រគងមនភរៈទទួលខុស្រត�វេលើការវាយតៃម�នូវលទ�ភពរបស់       ្រក�មហុ៊ន ក�ុងការបន�និរន�រភពអាជី
វកម� ទទួលខុស្រត�វេលើការលាត្រតដាងពត័ម៌ន ្របសិនេបើពាកព់ន័�នូវប��  ទាងំឡយែដលទាកទ់ងេទនឹងនិរន�រភពអាជីវកម�    និងេ្របើ្របស់មូលដា�
ននិរន�រភពៃនគណេនយ្យ េលើកែលងែតអ�ក្រគប្់រគងមនបំណងចងជ់្រមះប�� ី ផ� កដំេណើ រការ្រក�មហុ៊ន ឬគ� នជេ្រមើសសមរម្យដៃទេទៀតេ្រកពីេធ�ើែប
បេនះ ។

�រទទួលខុ��ត�វរបស់អ���គ�់�គង និងអ�កទទួលខុ��ត�វ េ�ើអភិ�លកិ���នរ�យ�រណ៍ហិរ��វត��

េគលេដរបស់េយើងខ�ុ  ំគផឺ�ល់នូវអំណះអំណងសមេហតុផលថ របយការណ៍ហរិ�� វត�ុទាងំមូលមនិមនការបងា� ញខុសជសារវន�េដាយសារែតការែក�ង
បន�ំ ឬកំហុសឆ�ង និងផ�ល់នូវរបយការណ៍របស់សវនករែដលរមួប��ូ លទាងំមតិសវនកម�របស់េយើងខ�ុ ំ ។  អំណះអំណងសមេហតុផល គឺជអំណះអំណ
ងែដលមនការធនក្រមតិខ�ស់មយួ    ប៉ុែន�វាមនិអាចធនថ ្រគបេ់ពលៃនការេធ�ើសវនកម�េដាយអនុេលាមេទតាមស�ងដ់ារសវនកម�អន�រជតិៃនកម�ុជ
អាចរកេឃើញនូវការបងា� ញខុសជសារវន�ែដលបនេកើតេឡើងេនះេទ ។  

ការបងា� ញខុសជសារវន�អាចេកើតេឡើងេដាយសារការែក�ងបន�ំ ឬកំហុសឆ�ង េហើយ្រត�វបនចាតទុ់កថជសារវន� េនេពលែដលការែក�ងបន�ំ ឬកំហុសឆ�ង
ែតមយួ ឬករ៏មួប��ូ លគ� មនផលបះ៉ពាល់ ដល់ការសេ្រមចចិត�ែផ�កេសដ�កិច�របស់អ�កេ្របើ្របស់ េដាយេយងេលើរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុេនះ ។

ជែផ�កមយួៃនការេធ�ើសវនកម� េដាយអនុេលាមតាមស�ងដ់ារសវនកម�អន�រជតិៃនកម�ុជ េយើងខ�ុ ំអនុវត�នូវការ វនិិច�យ័ែដល្របកបេទេដាយវជិ� ជីវៈ និងរក្សោ
នូវមជ្ឈធតុនិយម ក�ុងអំឡុងេពលសវនកម� ។ េយើងខ�ុ ំក៖៏

• េធ�ើការកំណត ់ និងវាយតៃម�នូវហានិភយ័ៃនការបងា� ញខុសជសារវន� េលើរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុេដាយសារែតការែក�ងបន�ំ ឬកំហុសឆ�ង និ
ងទទួលខុស្រត�វេលើការេរៀបចំ និងការអនុវត�នូវនីតិវធិីសវនកម�េដើម្បេីឆ�ើយតបេទនឹងហានិភយ័ទាងំេនះ និង្របមូលនូវភស�ុតាងែដលមនលក�ណៈ្រគប់
្រគន ់និងសម្រសបស្រមបជ់មូលដា� នក�ុងការបេ��ញមតិសវនកម�របស់េយើងខ�ុ ំ ។      ហានិភយ័ែដលមនិអាចរកេឃើញនូវការបងា� ញខុសជសារវន�ែដ
លេកើតេឡើងេដាយសារែតការែក�ងបន�ំ មនលក�ណៈខ�ស់ជងការបងា� ញខុសេកើតេឡើងពីកំហុសឆ�ង េដាយសារែតការែក�ងបន�ំ អាចរមួប��ូ លទាងំ ការ
ឃុបឃិតគ�  ការលួចបន�ំ ការលុបេចាលេដាយេចតន ការបក្រសាយមនិពិត ឬមនិអនុវត�តាមនីតិវធិី្រគប្់រគងៃផ�ក�ុង ។

�រទទួលខុ��ត�វរបស់សវនករ ���ប់�����ើសវនកម�រ�យ�រណ៍ហិរ��វត��
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•  ទទួលបននូវការយល់ដឹងអំពីការ្រគប្់រគងៃផ�ក�ុង ែដលពាកព់ន័�នឹងការេធ�ើសវនកម� ក�ុងេគលបំណង  េដើម្បេីរៀបចំនូវនីតិវធិីសវនកម�ែដល
សម្រសបេទតាមកាលៈេទសៈ ប៉ុែន�មនិែមនក�ុងេគលបំណងេដើម្បបីេ��ញមតិេលើ្របសិទ�ភពៃនការ្រគប្់រគងៃផ�ក�ុងរបស់្រក�មហុ៊នេឡើយ ។
• េធ�ើការវាយតៃម�េលើភពសម្រសបៃនេគលនេយបយគណេនយ្យែដល្រក�មហុ៊នបនេ្របើ្របស់ និងភពសមេហតុផលៃនការប៉នស់ា� នគណេនយ្យ
សំខាន់ៗ  ្រពមទាងំការលាត្រតដាងពត័ម៌នពាកព់ន័�ែដលបនេធ�ើេឡើងេដាយអ�ក្រគប្់រគង ។
• ការសន�ដិា� នេលើភពសម្រសបៃនការេ្របើ្របស់មូលដា� ននរិន�រភពៃន គណេនយ្យរបស់អ�ក្រគប្់រគង េហើយេដាយែផ�កេទេលើភស�ុតាងសវនកម�
ែដលទទួលបនេធ�ើការសន�ិដា� ន ថេតើភពមនិច្បោស់លាស់ជសារវន�ពាកព់ន័� េទនឹង្រពឹត�ិការណ៍ ឬលក�ខណ� ែដលអាចេធ�ើឲ្យមនមន�ិលជសារវន�េលើ
លទ�ភពរបស់្រក�មហុ៊ន េដើម្បបីន�និរន�រភពអាជីវកម� ។  ្របសិនេបើេយើងខ�ុ ំ េធ�ើការសន�ិដា� នថមនអត�ិភពៃនភពមនិ្របកដ្របជជសារវន� េយើងខ�ុ ំចាំ
បច្់រត�វប��ូ លេនក�ុងរបយការណ៍របស់េយើងខ�ុ  ំេដើម្បទីាញចំណបអ់ារម�ណ៍េលើការលាត្រតដាងពត័ម៌នពាកព់ន័�េនក�ុងរបយការណ៍ហរិ�� វត�ុ ឬ ្របសិ
នេបើ ការលាត្រតដាងពត័ម៌ន មនលក�ណៈមនិ្រគប្់រគន ់េយើងខ�ុ ំចាបំច្់រត�វផ�ល់មតិសវនកម�ែដលមនប��  ។ ការសន�ិដា� ន របស់េយើងខ�ុ ំ គឺែផ�កតាម
ភស�ុតាង  សវនកម�ែដល្របមូលបន្រតមឹកាលបរេិច�ទៃនរបយការណ៍សវនកម�របស់េយើងខ�ុ ំ។ យ៉ងណកេ៏ដាយ ្រពឹត�កិារណ៍ ឬលក�ខណ� នេពលអនគត 
អាចេធ�ើឲ្យ្រក�មហុ៊នប�្ឈបនិ់រន�រភពៃនអាជីវកម� ។
• េធ�ើការវាយតៃម�េលើការបងា� ញៃនទ្រមង ់និងខ�ឹមសារៃនរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុទាងំមូល ែដលរមួប��ូ លទាងំការលាត្រតដាងពត័ម៌ន និងវាយត
ៃម�ថេតើរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុបនបងា� ញពី្របតិបត�ិការ និង្រពឹត�ិការណ៍            ពាកព់ន័�ក�ុងអត�នយ័ ែដលអាចសេ្រមចបននូវការបងា� ញរបយការណ៍
ហិរ�� វត�ុដ្៏រតឹម្រត�វ ។

េយើងខ�ុ ំផ�ល់ពត័ម៌នជូនអ�កទទួលខុស្រត�វេលើអភបិលកិច�   ស�ីពីប�� េផ្សងេទៀត   វសិាលភព   និងេពលេវលាែដលបនេ្រគងទុកស្រមបក់ារេធ�ើ
សវនកម� និងការរកេឃើញប�� ជសារវន�េផ្សងេទៀតែដលមនរមួប��ូ លទាងំចំណុចខ�ះខាតៃនការ្រគប្់រគងៃផ�ក�ុងែដលបនរកេឃើញក�ុងអំឡុងេពលេធ�ើ
សវនកម� ។  

តំណង្រក�មហុ៊ន េខភីអឹមជ�ី េខមបូ� ចំ�ត់

Lim Chew Teng

Partner

រាជធនីភ�េំពញ ្រពះរាជណច្រកកម�ុជ

ៃថ�ទី 12 ែខ មថុិន ឆ�  ំ2020
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រ�យ�រណ៍���ន�ពហិរ��វត��
�ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�� ���ំ 2019

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ

កំណត់
សម� ល់

្រទព្យសកម�
2018

ពានេ់រៀល
(កំណតស់ម� ល់ 5)

សាច្់របក ់និងសាច្់របកស់មមូល
្របកប់េ�� ើតម�ល់តាមច្បោប់
ភតិសន្យោ្រត�វទទួលពីអតិថិជន - សុទ�
្រទព្យសកម�េផ្សងៗ
្រទព្យ និងបរកិា� រ
្រទព្យសកម�អរបូី
ពន�ពន្យោរជ្រទព្យសកម�-សុទ�
្រទព្យសកម�សរបុ

បំណុល និងមូលធនរបស់ភគទុនិក
បំណុល
្របកក់ម�ី
បំណុលេផ្សងៗ
បំណុលពន�េលើ្របកច់ំេណញ្របចាឆំ� ំ
សរបុបំណុល
មូលធនរបស់ភគទុនិក
េដើមទុន
ទុនប្រម�ងតាមបទប្ប��ត�ិ 
្របកខ់ាតបង�រ
ទុនប្រម�ងពីការប�ូររបិូយបណ័�
សរបុមូលធនរបស់ភគទុនិក

សរបុបំណុល និងមូលធនរបស់ភគទុនិក

6
7
8
9

10
11

14ក

12
13

14ខ

15
16

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ
 2019

ដុលា� រអាេមរកិ
 2018

ដុលា� រអាេមរកិ

 859,460
150,000

7,056,520
22,483

160,612
17,668
23,852

8,290,595
 

5,338,119
96,910
66,671

5,501,700

3,000,000
62,570

(273,675)
-

2,788,895

8,290,595

 15,744
150,000

3,850,738
1,789,329

123,933
23,935
10,180

5,963,859

 

3,329,625
102,365

900
 3,432,890

3,000,000
38,689

(507,720)
-

2,530,969

5,963,859

3,502,300
611,250

28,755,319
91,618

654,494
71,997
97,197

33,784,175

 
21,752,835

394,908
271,685

22,419,428

12,000,000
253,263

(1,101,460)
212,944

11,364,747

33,784,175

63,259
602,700

15,472,265
7,189,524

497,963
96,171
40,903

23,962,785

 
13,378,433

411,303
3,616

13,793,352

12,000,000
156,497

(2,049,811)
62,747

10,169,433

23,962,785

កំណតស់ម� ល់ ដូចមនភ� បម់កជមយួ គឺជែផ�កមយួៃនរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុេនះ ។  
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រ�យ�រណ៍លទ�ផលលម�ិត
�ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�� ���ំ 2019

ចំណូលពី្របតិបត�ិការ
ចំណូលការ្របក់
ចំណយការ្របក់
ចំណូលការ្របកសុ់ទ�
ចំណូលេផ្សងៗ
ចំណូលពី្របតិបត�ិការសុទ�

សំវធិនធនេលើការខាតបង់
ឱនភពតៃម�ៃនភតិសន្យោ្រត�វទទួលពីអតិថិជន
ចំណយបុគ�លិក
ចំណយរលំស់
ចំណយ្របតិបត�ិការេផ្សងៗ
្របកច់ំេណញមុនដកពន�

ចំណយពន�េលើ្របកច់ំេណញ
្របកច់ំេណញសុទ�ស្រមបក់ារយិបរេិច�ទ

ចំណូលលម�តិេផ្សងៗ

លេម��ងពីការប�ូររបិូយបណ័�
លទ�ផលលម�តិសរបុស្រមបក់ារយិបរេិច�ទ

17
18

19

8
20

21

14គ

1,448,115
(411,612)
1,036,503

39,473
1,075,976

 

(12,137)
(442,424)
(56,639)

(240,708)
324,068

(66,142)
257,926

-
257,926

 1,054,717
(386,127)

668,590
16,216

684,806
 

-   
(365,034)
(56,246)

(233,075)
30,451

(9,815)
20,636

-
20,636

5,867,762
(1,667,852)

4,199,910
159,945

4,359,855

 
(49,179)

(1,792,702)
(229,501)
(975,349)
1,313,124

(268,007)
1,045,117

150,197
1,195,314

4,266,330
(1,561,884)

2,704,446
65,594

2,770,040

 
-

(1,476,563)
(227,515)
(942,788)

123,174

(39,702)
83,472

62,747
146,219

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

2018
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

 2019
ដុលា� រអាេមរកិកំណត់

សម� ល់

 2018
ដុលា� រអាេមរកិ

កំណតស់ម� ល់ ដូចមនភ� បម់កជមយួ គឺជែផ�កមយួៃនរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុេនះ ។   

22| របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ2019

រ�យ�រណ៍ស�ីពី���ម��ម�លមូលធន
���ប់�រ�យបរ�េច���ដល�នប���់�ថ�ទី 31 ែខ ធ�� ���ំ 2019

នៃថ�ទី 1 ែខ មករា ឆ�  ំ2018
្របតិបត�ិការបនកត្់រតាេដាយផ� ល់
េនក�ុងមូលធន 
ការេផ�រពី្របកខ់ាតបង�រេទទុនប្រម�ងតាម
បទប្ប��ត�ិ (កំណតស់ម� ល់16)

លទ�ផលលម�តិេផ្សងៗ
្របកច់ំេណញសុទ�ក�ុងការយិបរេិច�ទ
លេម��ងពីការប�ូររបិូយបណ័�
នៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2018

នៃថ�ទី 1 ែខ មករា ឆ�  ំ2019
្របតិបត�ិការបនកត្់រតាេដាយផ� ល់
េនក�ុងមូលធន
ការេផ�រពី្របកខ់ាតបង�រេទទុនប្រម�ងតាម
បទប្ប��ត�ិ (កំណតស់ម� ល់16)

លទ�ផលលម�តិេផ្សងៗ
្របកច់ំេណញសុទ�ក�ុងការយិបរេិច�ទ
លេម��ងពីការប�ូររបិូយបណ័�
នៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2019

េដើមទុន
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

ដុលា� រអាេមរកិ
ទុនប្រម�ងតាម

បទប្ប��ត�ិ
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

ដុលា� រអាេមរកិ
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-
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12,000,000

-

-
-

12,000,000

 -

38,689

-
-

38,689
 

38,689

23,881

-
-

62,570

-

156,497

-
-

156,497
 

156,497

96,766

-
-

253,263
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្របកខ់ាតបង�រ
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

ដុលា� រអាេមរកិ
សរបុ

ពានេ់រៀល
(កំណតស់ម� ល់ 5)

ដុលា� រអាេមរកិ
ទុនប្រម�ងពីការ

ប�ូររបីូយបណ័�
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

ដុលា� រអាេមរកិ

 (489,667)

(38,689)

20,636
-

(507,720)

(507,720)

(23,881)

257,926
-

(273,675)

(1,976,786)

(156,497)

83,472
-

(2,049,811)

(2,049,811)

(96,766)

1,045,117
-

(1,101,460)

 -

-

-
-
-
 
-

-

-
-
-

-

-

-
62,747
62,747

62,747

-

-
150,197
212,944

 2,510,333

-

20,636
-

2,530,969

2,530,969

-

257,926
-

2,788,895

10,023,214

-

83,472
62,747

10,169,433

10,169,433

-

1,045,117
150,197

11,364,747
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រ�យ�រណ៍លំហូរទឹ���ក់
���ប់�រ�យបរ�េច���ដល�នប���់�ថ�ទី 31 ែខ ធ�� ���ំ 2019

លំហូរទកឹ្របកពី់សកម�ភព្របតិបត�កិារ

្របកច់ំេណញសុទ�ស្រមបក់ារយិបរេិច�ទ

និយត័ភពេលើ៖
ចំណយពន�េលើ្របកច់ំេណញ 
ចំណយរលំស់ 
ការលុបេចាលៃន្រទព្យ និងបរកិា� រ 
ចំណូលការ្របកសុ់ទ� 
សំវធិនធនេលើការខាតបងឱ់នភពតៃម�ៃន
ភតិសន្យោ្រត�វទទួលពីអតិថិជន

បែ្រមប្រម�លៃន៖
ភតិសន្យោ្រត�វទទួលពីអតិថិជន
្រទព្យសកម�េផ្សងៗ
បំណុលេផ្សងៗ
អត�្របេយជនរ៍បស់បុគ�លិក

ការ្របកប់នទទួល
ការ្របកប់នបង់
ពន�េលើ្របកច់ំេណញបនបង់
អត�្របេយជនរ៍បស់បុគ�លិកបនបង់
សាច្់របកសុ់ទ�េ្របើ្របស់ក�ុងសកម�ភព្របតិបត�ិការ

លំហូរទឹក្របកពី់សកម�ភពវនិិេយគ
ការទិញ្រទព្យ និងបរកិា� រ 
សាច្់របកសុ់ទ�េ្របើ្របស់ក�ុងសកម�ភពវនិិេយគ 

លំហូរទឹក្របកពី់សកម�ភពហិរ��ប្បទាន
ការទូទាតស់ង្របកក់ម� ី
សាច្់របកទ់ទួលបនពី្របកក់ម� ី
សាច្់របកសុ់ទ�ទទួលបនពីសកម�ភពហិរ��ប្បទាន

ការេកើនេឡើង/(ថយចុះ)សុទ�ៃនសាច្់របក ់
និងសាច្់របកស់មមូល
សាច្់របក ់និងសាច្់របកស់មមូល
នៃថ�ទី 1 ែខ មករា
លេម��ងពីការប�ូររបិូយបណ័�
សាច្់របក ់និងសាច្់របកស់មមូល
នៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ (កំណតស់ម� ល់ 6)

257,926

66,142
56,639

603
(1,036,503)

12,137
(643,056)

(3,271,521)
1,766,846

(17,419)
29,017

(2,136,133)

1,501,717
(433,918)
(14,043)
(17,053)

(1,099,430)

(87,654)
(87,654)

(2,050,795)
4,081,595
2,030,800

843,716

15,744
-

859,460

20,636

9,815
56,246
24,341

(668,590)

-
(557,552)

(636,169)
(1,720,882)

(40,666)
-   

(2,955,269)

1,073,619
(382,872)
(10,521)

-   
(2,275,043)

(52,295)
(52,295)

(1,541,676)
2,000,000

458,324

(1,869,014)

1,884,758
-

15,744

1,045,117

268,007
229,501

2,443
(4,199,910)

49,179
(2,605,663)

(13,256,203)
7,159,260

(70,582)
117,576

(8,655,612)

6,084,957
(1,758,236)

(56,902)
(69,098)

(4,454,891)

(355,174)
(355,174)

(8,309,821)
16,538,623
8,228,802

3,418,737

63,259
20,304

3,502,300

83,472

39,702
227,515
98,459

(2,704,446)

-   
(2,255,298)

(2,573,304)
(6,960,968)

(164,494)
-   

(11,954,064)

4,342,789
(1,548,717)

(42,557)
-   

(9,202,549)

(211,533)
(211,533)

(6,236,079)
8,090,000
1,853,921

(7,560,161)

7,623,846
(426)

63,259

2019
ដុលា� រអាេមរកិ

2018
ដុលា� រអាេមរកិ

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

2018
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)
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កំណត់ស����់��ើរ�យ�រណ៍ហិរ��វត�� 
���ប់�រ�យបរ�េច���ដល�នប���់�ថ�ទី 31 ែខ ធ�� ���ំ 2019

លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ េហកាតថ់ (" ្រក�មហុ៊ន ") ជ្រក�មហុ៊នែដលបនបេង�ើតេនក�ុង្រពះរាជណច្រកកម�ុជ និងចុះប�� ីេន្រកសួងពាណិជ�កម�ជ
្រក�មហុ៊នសាធរណជនទទួលខុស្រត�វមនក្រមតិ េ្រកាមប�� ីពាណិជ�កម�េលខ 00000694 ចុះៃថ�ទី 9 ែខក��  ឆ�  ំ2015 ។

្រក�មហុ៊នទទួលបនអាជ� បណ័� ក�ុងការដំេណើ រការអាជីវកម�ជ្រក�មហុ៊នភតិសន្យោហិរ�� វត�ុពីធនគរជតិ ៃនកម�ុជ េនៃថ�ទី 8 ែខេមសា ឆ� 2ំ016 ។
 
សកម�ភពចម្បងរបស់្រក�មហុ៊ន គឺផ�ល់េសវាភតិិសន្យោហិរ�� ប្បទានស្រមបក់ារទិញយនយន� េនក�ុង    ្រពះរាជណច្រកកម�ុជ ។

ទីសា� កក់ារចុះប�� ីរបស់្រក�មហុ៊ន មនទីតាងំស�ិតេនអគរេលខ 243-244 ផ�ូវ 598 ភូមទិួលេគក សងា� តទ់ួលសែង� ខណ� ឬស្សែីកវ រាជធនីភ�េំពញ ្រពះ
រាជណច្រកកម�ុជ។ 

នៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2019 ្រក�មហុ៊នមនបុគ�លិកសរបុចំនួន 52នក ់(នៃថ�ទី 31 ែខធ�ូ ឆ� 2ំ018: 57 នក)់ ។

1.  អំ�ី�កុមហ៊ុន

របយការណ៍ហិរ�� វត�ុ ្រត�វបនេរៀបចំេឡើងេដាយអនុេលាមេទតាមស�ងដ់ាររបយការណ៍ទាកទ់ងនឹង ហិរ�� វត�ុអន�រជតិៃនកម�ុជ ស្រមបស់ហ្រគសធុ
នតូច និងមធ្យម (“CIFRS for SMEs”) ។  េនះគឺជរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុដំបូងរបស់្រក�មហុ៊ន ែដលបនបនេរៀបចំេឡើងតាមស�ងដ់ាររបយការណ៍ទា
កទ់ងនឹងហិរ�� វត�ុអន�រជតិៃនកម�ុជ ស្រមបស់ហ្រគសធុនតូច និងមធ្យម េហើយែផ�កទី 35 អន�រកាលេឆ� ះេទស�ងដ់ាររបយការណ៍ទាកទ់ងនឹងហិរ��
វត�ុអន�រជតិៃនកម�ុជស្រមបស់ហ្រគសធុនតូច និងមធ្យម្រត�វបនអនុវត� ។

កាលពីការយិបរេិច�ទមុន របយការណ៍ហិរ�� វត�ុ្រត�វបនេរៀបចំេឡើងេដាយអនុេលាមេទតាមស�ងដ់ារគណេនយ្យកម�ុជ និងេគលការណ៍ែណនរំបស់
ធនគរជតិៃនកម�ុជពាកព់ន័�នឹងការេរៀបចំ និងការកំណតប់ងា� ញេនក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ (" ស�ងដ់ារពីមុន ")។  

្រក�មហុ៊នបនអនុវត�នូវេគលនេយបយគណេនយ្យ និងវធិីសា�ស�ៃនការគណន្របកបេដាយសង�- តិភពេន្រគបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនបងា� ញេនក�ុ
ងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុទាងំេនះ ក�ុងការេរៀបចំរបយការណ៍សា� នភពហិរ�� វត�ុនៃថ�ទី 1 ែខ មករា ឆ�  ំ 2018 ស្រមបអ់ន�រកាលេឆ� ះេទស�ង់
ដារ               របយការណ៍ទាកទ់ងនឹងហិរ�� វត�ុអន�រជតិៃនកម�ុជស្រមបស់ហ្រគសធុនតូច និងមធ្យម ។

ការពន្យល់ពីវធិីៃនការផ� ស់ប�ូរេទ ស�ងដ់ាររបយការណ៍ទាកទ់ងនឹងហិរ�� វត�ុអន�រជតិៃនកម�ុជស្រមបស់ហ្រគសធុនតូច និងមធ្យម ែដលមនផលបះ៉
ពាល់ដល់ការរាយការណ៍ពី សា� នភពហិរ�� វត�ុ        លទ�ផលហិរ�� វត�ុ និងលំហូរទឹក្របក្់រត�វបនបងា� ញេនក�ុងកំណតស់ម� ល់ 26ខ ។
របយការណ៍ហិរ�� វត�ុ ្រត�វបនអនុមត័េដាយ្រក�ម្របឹក្សោភបិលឲ្យេបះផ្សោយេន ៃថ�ទី 12 ែខ មថុិន ឆ�  ំ2020។
ស្រមបព់ត័ម៌នលម�តិៃនេគលនេយបយគណេនយ្យរបស់្រក�មហុ៊ន្រត�វបនប��ូ លក�ុងកំណតស់ម� ល់ 25 ។

2.  មូល���នគ��នយ��

្រក�មហុ៊នបនេធ�ើ្របតិបត�ិការ និងកត្់រតារាល់ប�� ីគណេនយ្យរបស់ខ�ួនជពីររបិូយបណ័�  គឺ្របកេ់រៀលនិង្របកដុ់លា� រអាេមរកិ ។  អ�ក្រគប្់រគងបនកំណត់
ថ ្របកដុ់លា� រអាេមរកិជរបិូយបណ័� មុខងារ និងជរបិូយបណ�័ ស្រមបេ់ធ�ើការបងា� ញ េ្រពាះវាឆ�ុះប�� ំងពីសារធតុេសដ�កិច�ៃន្របភព្រពឹត�ិការណ៍ និ
ង     កាលៈេទសៈរបស់្រក�មហុ៊ន ។

របយការណ៍ហិរ�� វត�ុេនះ ្រត�វបនបងា� ញជ្របកដុ់លា� រអាេមរកិ ែដលជរបិូយបណ័� មុខងាររបស់្រក�មហុ៊ន ។    តួេលខទាងំអស់្រត�វបនកាតខ់�ងច់ំនួ
នមយួដុលា� រអាេមរកិ ែដលជិតបំផុត េបើមនិដូេច�ះេទលុះ្រតាែតមនការបងា� ញេផ្សងពីេនះ ។

3.  រូបិយប័ណ�មុខ�រ និងរូបិយប័ណ����ប់កំណត់ប���ញ
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េនក�ុងការេរៀបចំរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុេនះ អ�ក្រគប្់រគងេធ�ើការវនិិច�យ័ ប៉នស់ា� ន និងសន�តែដលមន     ផលបះ៉ពាល់ដល់ការអនុវត�នូវេគលនេយប
យគណេនយ្យ និងចំនួនៃន្រទព្យសកម� បំណុល ចំណូល និងចំណយែដលបនរាយការណ៍ ។  លទ�ផលជកែ់ស�ងអាចខុសពីការប៉នស់ា� នទាងំេនះ 
។
 
ការប៉នស់ា� ន និងការសន�តែដលពាកព់ន័�្រត�វបន្រត�តពិនិត្យជ្របចា ំ។ ការែកែ្របេលើការប៉នស់ា� ន្រត�វបនទទួលសា� ល់តាមវធិិសា�ស�ទស្សនវស័ិយ ។

ពត័ម៌នអំពីការសន�ត និងការវនិិច�យ័ភពមនិ្របកដ្របជែដលបនេធ�ើេឡើងក�ុងការអនុវត�េគលនេយបយគណេនយ្យែដលមនហានិភយ័ជសារវន� 
េហើយអាចបណ� លឲ្យមនែកត្រម�វជសារវន� ស្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនប��បៃ់ថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2019  ចំេពាះឱនភពតៃម�េលើ្រទព្យសកម�ហិរ��
វត�ុ ្រត�វបនប��ូ លក�ុងកំណតស់ម� ល់ដូចខាងេ្រកាម ៖
•     កំណតស់ម� ល់ 25ឆ(vii)  ការកំណតអ់ត�ស�� ណកម� និងការវាស់ែវងេលើឱនភព ។

4.  �រ���ន់���ន និង�រវ�និច�័យ

េយងតាម្របកាសរបស់ធនគរជតិៃនកម�ុជ ធ7-011-242 ចុះៃថ�ទី27 ែខធ�ូ ឆ� 2ំ011 ្រក�មហុ៊នភតិសន្យោហិរ�� វត�ុ ត្រម�វឲ្យរក្សោ្របកត់ម�ល់តាមច្បោ
បច់ំនួន 150,000 ដុលា� រអាេមរកិ (5% ៃនេដើមទុនចុះប�� ី) ជមយួធនគរជតិៃនកម�ុជេដាយគ� នការ្របក ់។  ្របកត់ម�ល់េនះអាចេធ�ើការដកវញិប
នេនេពលែដល្រក�មហុ៊នសេ្រមចចិត�លក្់រក�មហុ៊នសងបំណុលេដាយស�័្រគចិត� ។

7.  ��ក់����ើតម�ល់�មច��ប់

របយការណ៍ហិរ�� វត�ុ ្រត�វបនបងា� ញជ្របកដុ់លា� រអាេមរកិ ។   ការប�ូររបិូយបណ័� ពី្របកដុ់លា� រអាេមរកិេទជ្របកេ់រៀល ្រត�វបនេធ�ើេឡើងេដើម្បអីនុវត�
េទតាមេគលការណ៍ែណនរំបស់ធនគរជតិៃនកម�ុជពាកព់ន័�នឹងការេរៀបចំ និងការកំណតប់ងា� ញេនក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ ។

្រទព្យសកម� និងបំណុល ្រត�វបនប�ូររបិូយបណ័� តាមអ្រតានកាលបរេិច�ទរាយការណ៍ និងេដើមទុន្រត�វបនប�ូររបិូយបណ័� តាមអ្រតា្របវត�ិសា�ស� ។ 
របយការណ៍ចំេណញឬខាត និងលទ�ផលលម�តិេផ្សងៗ និងលំហូរទឹក្របក ់្រត�វបនប�ូររបិូយបណ័� ជ្របកេ់រៀល េដាយេ្របើ្របស់អ្រតាមធ្យម្របចាឆំ�  ំ។  
ភពខុសគ� ែដលេកើតេឡើងពីការប�ូររបិូយបណ័�  ្រត�វបនទទួលសា� ល់ជ" ទុនប្រម�ងពីការប�ូររបិូយបណ័�  " េនក�ុងរបយការណ៍លទ�ផលលម�តិេផ្សងៗ ។
្រក�មហុ៊នេ្របើ្របស់អ្រតាប�ូររបិូយបណ័� ដូចខាងេ្រកាម៖
         អ្រតានចុង
ការយិបរេិច�ទហិរ�� វត�ុ       ការយិបរេិច�ទ អ្រតាមធ្យម
ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2019    1 ដុលា� រអាេមរកិ = 4,075 េរៀល 4,052 េរៀល
ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2018    1 ដុលា� រអាេមរកិ = 4,018 េរៀល 4,045 េរៀល
ៃថ�ទី 1 ែខ មករា ឆ�  ំ2018    1 ដុលា� រអាេមរកិ = 4,037 េរៀល មនិមន

5.  �រប��ររូបិយប័ណ��ី��ក់ដុ���រ�េមរ��������់��ៀល

6.  ��់��ក់ និង��់��ក់សមមូល

សាច្់របកក់�ុងៃដ
សមតុល្យេនធនគរនន

3,936
855,524
859,460

3,671
12,073
15,744

16,039
3,486,261
3,502,300

14,750
48,509
63,259

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ
2018

ពានេ់រៀល
(កំណតស់ម� ល់ 5)

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ
 2019

ដុលា� រអាេមរកិ
 2018

ដុលា� រអាេមរកិ
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ឱនភពៃនតៃម�រមួ
នៃថ�ទី1 ែខ មករា
សំវធិនធនស្រមបក់ារយិបរេិច�ទ
លេម��ងពីការប�ូររបិូយបណ័�
នៃថ�ទី31 ែខ ធ�ូ

-
12,137

-
12,137

-
-
-
-

-
49,179

279
49,458

-
-
-
-

ភតិសន្យោ្រត�វទទួលដុល
ចំណូលហិរ��ប្បទានមនិទាន់
ទទួលសា� ល់
សរបុ
សរបុជពានេ់រៀល 
(កំណតស់ម� ល់ 5)

ចំនួនដុល
ដុលា� រអាេមរកិ

7,155,574

(86,917)
7,068,657

28,804,777

សំវធិនធន
េលើការខាតបង់
ឱនភពៃនតៃម�
ដុលា� រអាេមរកិ

(12,137)

-
(12,137)
(49,458)

តៃម�េយង
ដុលា� រអាេមរកិ

7,143,437

(86,917)
7,056,520

28,755,319

ចំនួនដុល
ដុលា� រអាេមរកិ

3,922,847

(72,109)
3,850,738

15,472,265

សំវធិនធន
េលើការខាតបង់
ឱនភពៃនតៃម�
ដុលា� រអាេមរកិ

-

-
-
-

តៃម�េយង
ដុលា� រអាេមរកិ

3,922,847

(72,109)
3,850,738

15,472,265

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ 2019 ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ 2018

បែ្រមប្រម�លៃនសំវធិនធនេលើការខាតបងឱ់នភពៃនតៃម�ៃនភតិសន្យោ្រត�វទទូលពីអតិថិជន មនដូចខាងេ្រកាម៖

8.  ភតិសន���ត�វទទួលពីអតិថិជន - សុទ� 

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

2018
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

 2019
ដុលា� រអាេមរកិ

 2018
ដុលា� រអាេមរកិ

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ
2018

ពានេ់រៀល
(កំណតស់ម� ល់ 5)

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ
 2019

ដុលា� រអាេមរកិ
 2018

ដុលា� រអាេមរកិ

(ក) តាមកាលកំណត៖់
 រយៈេពល 1 ែខ
 ពី 2 េទ 3 ែខ
 ពី 4េទ 12 ែខ 
 េលើសពី 12 ែខ

576
11,684

367,476
6,775,838
7,155,574

956
13,879
82,945

3,825,067
3,922,847

2,347
47,612

1,497,465
27,611,540
29,158,964

3,841
55,766

333,273
15,369,119
15,761,999

(ខ) តាមរបិូយបណ�័ ៖
 ដុលា� រអាេមរកិ 7,155,574 3,922,847 29,158,964 15,761,999

(គ) តាមវស័ិយេសដ�កិច�៖
 េគហដា� ន/្រគ�សារ 7,155,574 3,922,847 29,158,964 15,761,999

(ឃ) តាមសម�ន័�ភព៖
 អតិថិជនខាងេ្រក
 សម�ន័�ញតិ (កំណតស់ម� ល់ 22)

ភតិសន្យោ្រត�វទទួលពីអតិថិជនដុល្រត�វបន្រត�វបនវភិគដូចខាងេ្រកាម៖ 

7,136,392
19,182

7,155,574

3,922,847
-

3,922,847

29,080,797
78,167

29,158,964

15,761,999
-

15,761,999

28| របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ2019

(ច) តាមអ្រតាការ្របក(់្របចាឆំ� )ំ
 
 ដុលា� អាេមរកិ

2019

13.20%-34.68%

2018

26.88%

6,864,614
20,567
15,351
2,463

-
6,902,995
7,155,574

3,888,267
1,006

-
-
-

3,889,273
3,922,847

27,973,302
83,811
62,555
10,037

-
28,129,705
29,158,964

15,623,057
4,042

-   
-   
-   

15,627,099
15,761,999

(ង) តាមហសួៃថ�កំណតស់ង៖
 ឥណទានរយៈេពលខ�ី
 <15 ៃថ�

 ឥណទានរយៈេពលែវង
 <30 ៃថ�
 ≥ 30 ៃថ� – 89 ៃថ�
 ≥ 90 ៃថ�– 179 ៃថ�
 ≥ 180 ៃថ� – 359 ៃថ�
 េលើសពី 359 ៃថ�

252,579 33,574 1,029,259 134,900

្របកក់ក ់និង ការទូទាតម់ុន
គណនី្រត�វទទួលពីសម�ន័�ញតិ (កំណតស់ម� ល់ 22)
គណនី្រត�វទទួល

7,775
5,029
9,679

22,483

6,629
1,782,700

-
1,789,329

31,683
20,493
39,442
91,618

26,635
7,162,889

-
7,189,524

8.  ភតិសន���ត�វទទួលពីអតិថិជន - សុទ� 

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ
2018

ពានេ់រៀល
(កំណតស់ម� ល់ 5)

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ
 2019

ដុលា� រអាេមរកិ
 2018

ដុលា� រអាេមរកិ
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10.  �ទព�� និងបរ����រ

ៃថ�េដើម
នៃថ�ទី 1 ែខ មករា ឆ�  ំ2019
ការទិញបែន�ម
ការេផ�រ
ការលុបេចាល
លេម��ងពីការប�ូររបិូយបណ័�
នៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2019
ដក៖ រលំស់បង�រ
នៃថ�ទី 1 ែខ មករា ឆ�  ំ2019
រលំស់ស្រមបក់ារយិបរេិច�ទ
ការលុបេចាល
លេម��ងពីការប�ូររបិូយបណ័�
នៃថ�ទី 1 ែខ មករា ឆ�  ំ2019
តៃម�េយង
នៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2019

2019

ការែកលម�
្រទព្យជួល

ដុលា� រអាេមរកិ

50,917
-

49,808
-
-

100,725

13,367
10,164

-
-

23,531

77,194

សងា� រមឹ 
និងេ្រគ�ងបំពាក់

ដុលា� រអាេមរកិ

10,276
4,667

-
-
-

14,943

5,263
2,591

-
-

7,854

7,089

23,363
11,353

-
-
-

34,716

13,869
6,468 

-
-

20,337

14,379

បរកិា� រការយិល័យ
ដុលា� រអាេមរកិ

ៃថ�េដើម
នៃថ�ទី 1 ែខ មករា ឆ�  ំ2018
ការទិញបែន�ម
ការលុបេចាល
លេម��ងពីការប�ូររបិូយបណ័�
នៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2018
ដក៖ រលំស់បង�រ
នៃថ�ទី 1 ែខ មករា ឆ�  ំ2018
រលំស់ស្រមបក់ារយិបរេិច�ទ
ការលុបេចាល
លេម��ងពីការប�ូររបិូយបណ័�
នៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2018
តៃម�េយង
នៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2018

2018

48,002
2,915

-
-

50,917

3,233
10,134

-
-

13,367

37,550

9,166
1,110

-
-

10,276

2,894
2,369

-
-

5,263

5,013

23,020
343

-
-

23,363

8,035
5,834

-
-

13,869

9,494
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បរកិា� កំុព្យទូរ័
ដុលា� រអាេមរកិ

45,027 
1,156

-
(2,980)

-
43,203

26,381 
10,265
(2,377)

-
34,269 

8,934 

យនយន�
ដុលា� រអាេមរកិ

58,649 
36,000

-
-
-

94,649

30,926
17,609 

-
-

48,535

46,114

្រទព្យេផ្សងៗ
ដុលា� រអាេមរកិ

13,793 
-
-
-
-

13,793

3,616 
3,275 

-
-

6,891 

6,902 

្រទព្យកំពុង
សាងសង់

ដុលា� រអាេមរកិ

15,330 
34,478

(49,808)
-
-
-

-
-
-
-
-

-

ដុលា� រអាេមរកិ

217,355 
87,654

-
(2,980)

-
302,029

93,422 
50,372 
(2,377)

-
141,417

160,612

ដុលា� រអាេមរកិ
(កំណតស់ម� ល់ 5)

873,332 
355,174

-
(12,075)

14,337
1,230,768

375,369
204,107 

(9,632)
6,430

576,274

654,494

34,986
10,386

(345)
-

45,027

13,680
12,716

(15)
-

26,381

18,646

50,665
22,211

(14,227)
-

58,649

17,504
14,775
(1,353)

-
30,926

27,723

25,204
-

(11,411)
-

13,793

311
3,579
(274)

-
3,616

10,177

-
15,330

-
-

15,330

-
-
-
-
-

15,330

191,043
52,295

(25,983)
-

217,355

45,657
49,407
(1,642)

-
93,422

123,933

771,241
211,533

(105,101)
(4,341)

873,332

184,317
199,851
(6,642)
(2,157)

375,369

497,963

សរបុ
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11.  �ទព��សកម�អរូបី

12.  ��ក់កម�ី

ៃថ�េដើម
នៃថ�ទី 1 ែខ មករា
លេម��ងពីការប�ូររបិូយបណ័�
នៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ
ដក៖ រលំស់បង�រ
នៃថ�ទី 1 ែខ មករា
រលំស់ស្រមបក់ារយិបរេិច�ទ
លេម��ងពីការប�ូររបិូយបណ័�
នៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ

តៃម�េយង
នៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ

34,223
-

34,223

10,288
6,267

-
16,555

17,668

34,223
-

34,223

3,449
6,839

-
10,288

23,935

137,508
1,951

139,459

41,337
25,394

731
67,462

71,997

138,158
(650)

137,508

13,924
27,664

(251)
41,337

96,171

កំុព្យទូរ័សូហ�ែវរ 

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

2018
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

 2019
ដុលា� រអាេមរកិ

 2018
ដុលា� រអាេមរកិ

សម�ន័�ញតិ (កំណតស់ម� ល់ 22)
មនិែមនសម�ន័�ញតិ

1,009,404
4,328,715
5,338,119

-
3,329,625
3,329,625

4,113,321
17,639,514
21,752,835

-
13,378,433
13,378,433

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ
2018

ពានេ់រៀល
(កំណតស់ម� ល់ 5)

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ
 2019

ដុលា� រអាេមរកិ
 2018

ដុលា� រអាេមរកិ

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ
2018

ពានេ់រៀល
(កំណតស់ម� ល់ 5)

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ
 2019

ដុលា� រអាេមរកិ
 2018

ដុលា� រអាេមរកិ

្រក�មហុ៊នបនចុះកិច�សន្យោឥណទានជមយួ អ�កផ�ល់្របកក់ម�េីផ្សងៗគ� ែដល្របកក់ម�ខី�ះមនិមនការធន    និងខ�ះមនការធនពីសម�ន័�ញតិគឺ ្រគឹះ
សា� នម្ីរក�ហិរ�� វត�ុ លីហួរ (បច�ុប្បន�្រត�វបនសា� ល់ថ  " ធនគរ េអស ប៊ ីអាយ លី ហួរ ម.ក ") ។ ្របកេ់ដើម និងការ្របក្់រត�វេធ�ើការទូទាត្់របចាឆំមស 
ឬ្រតីមស េដាយែផ�កេលើកាលវភិគទូទាតេ់នក�ុងកិច�្រពមេ្រព�ងផ�ល់ឥណទាននីមយួៗ ។
្របកក់ម�េីនះ្រត�វាបនវភិគដូចខាងេ្រកាម៖

ក) តាមកាលកំណត៖់
 ព ី1 េទ 3 ែខ
 ព ី3 េទ 12 ែខ
 ព ី1 េទ 5 ឆ� ំ
 េលើសព ី5 ឆ� ំ

 368,426 
 1,512,966 
 2,898,303 

558,424
5,338,119

 -   
 1,067,326 
2,262,299

 -   
3,329,625

 1,501,336 
 6,165,336 

11,810,585 
2,275,578

21,752,835

 -   
 4,288,516 
9,089,917

 -   
13,378,433
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(*) សំវធិនធនេលើអត�្របេយជននិ៍េយជិតសំេដេទេលើ សំវធិនធនេលើការទូទាតសំ់ណងអតីតភពការងារែដលត្រម�វតាម្របកាសេលខ 443 េចញ
េដាយ្រកសួងការងារ និង បណ�ុ ះបណ� លវជិ� ជីវៈនៃថ�ទី 21 ែខ ក��  ឆ�  ំ2018 និង េសចក�ីែណនេំលខ 042/19 ចុះៃថ�ទី 22 ែខ មនី ឆ�  ំ2019 ែដលត្រម�
វឲ្យនិេយជកទាងំអស់ទូទាត្់របកសំ់ណងអតីតភពការងារដល់និេយជិតរបស់ខ�ួនដូចខាងេ្រកាម៖

•    ្របកអ់តីតភពការងារថ�ីក�ុងឆ� ៖ំ    ចាបេ់ផ�ើមពីឆ�  ំ2019 តេទ្រត�វបនកំណតយ់កចំនួនេស�ើនឹង 15 ៃថ� ៃន្របកេ់បៀវត្សរ ៍និងអត�្របេយជនក៍�ុងមយួឆ�  ំ។
•   ្របករ់លឹំកអតីតភពការងារ៖ ្រត�វបនកំណតយ់កចំនួនេស�ើនឹង 6 ៃថ� ៃន្របកេ់បៀវត្សរសុ៍ទ�ក�ុងមយួឆ� ែំដលនឹង្រត�វទូទាតច់ាបពី់ចុងឆ�  ំ2021 តេទ ។     សំ
វធិនធនេលើ្របកអ់តីតភពការងារ ្រត�វបនគណនមនិឲ្យេលើសពីចំនួន អតិបរមេស�ើនឹង 6 ែខ ៃន្របកេ់បៀវត្សរសុ៍ទ�របស់និេយជិត ែដលមនអតីតភពការងា
រមុនឆ�  ំ2019 (អា្រស័យតាមរយៈេពលបេ្រមើការងារបស់និេយជិត) ។ 

ការទូទាតនឹ់ង្រត�វបនេធ�ើេឡើងពីរដងក�ុងមយួឆ�  ំគឺេនក�ុងែខ មថុិន និងែខ ធ�ូ ជេរៀងរាល់ឆ�  ំ។  និេយជិតពំុមនសិទ�ិទទួលបនសំណងរលឹំកអតីតភពការងា
រេនសល់ែដលមនិទានប់នទូទាតេ់នះេទ ្របសិនេបើគតល់ាែលងពីការងារ ។

ខ) តាមអ្រតាការ្របក ់(្របចាឆំ� )ំ៖
 
 ដុលា� រអាេមរកិ
 ែខ�រេរៀល

2019

6.5%-9.75%

9.75%

2018

10.00%

មនិមន

ពន�េផ្សងៗ្រត�វទូទាត ់
គណនី្រត�វទូទាតេ់ផ្សងៗ
សំវធិនធនេលើអត�្របេយជន ៍      
ផ�ល់ដល់បុគ�លិក (*)

4,871
80,075
11,964

96,910

6,424
95,941

-

102,365

19,849
326,306
48,753

394,908

25,812
385,491

-

411,303

13.  បំណ���ផ��ងៗ

14.  ព����ើ��ក់�ំ�ណញ

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ
2018

ពានេ់រៀល
(កំណតស់ម� ល់ 5)

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ
 2019

ដុលា� រអាេមរកិ
 2018

ដុលា� រអាេមរកិ

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ
2018

ពានេ់រៀល
(កំណតស់ម� ល់ 5)

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ
 2019

ដុលា� រអាេមរកិ
 2018

ដុលា� រអាេមរកិ

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ
2018

ពានេ់រៀល
(កំណតស់ម� ល់ 5)

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ
 2019

ដុលា� រអាេមរកិ
 2018

ដុលា� រអាេមរកិ

23,852 10,180 97,197 40,903ពន�ពន្យោរជ្រទព្យសកម�

ពន�ពន្យោរសុទ�ជ្រទព្យសកម�/(អកម�) គឺ្រត�វបនកំណតដូ់ចខាងេ្រកាម៖

ចំណូលពន្យោរ
សំវធិនធនេលើឱនភពៃនតៃម�
សំវធិនធនេលើអត�្របេយជនផ៍�ល់ដល់បុគ�លិក
រលំស់
ចំេណញពីការប�ូររបិូយបណ័�   
បរេទសែដលមនិទានទ់ទួលសា� ល់

17,383
2,427
2,393
2,772

(1,123)
23,852

14,422
-
-

(3,567)

(675)
10,180

70,836
9,890
9,751

11,296

(4,576)
97,197

57,948
-
-

(14,332)

(2,712)
40,903
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(ខ)   ពន�ពន្យោរសុទ�ជ្រទព្យសកម� - សុទ�



នៃថ�ទី 1 ែខ មករា
ការទទួលសា� ល់ក�ុងចំេណញ ឬខាត
លេម��ងពីការប�ូររបិូយបណ័�
នៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ

10,180
13,672

-
23,852

9,402
778

-
10,180

40,903
55,399

895
97,197

37,956
3,147
(200)

40,903

នៃថ�ទី 1 ែខ មករា
ការទទួលសា� ល់ក�ុងចំេណញ  ឬខាត
ពន�េលើ្របកច់ំេណញបនបង់
លេម��ងក�ុងការប�ូររបិូយបណ័�
នៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ

 900 
79,814

(14,043)
-   

66,671

 828 
10,593

(10,521)
-   

 900 

 3,616 
323,406
(56,902)

1,565
271,685

 3,327 
42,849

(42,557)
(3)

 3,616 

បែ្រមប្រម�លៃនពន�ពន្យោរជ្រទព្យសកម� - សុទ� មនដូចខាងេ្រកាម៖

(ខ) បំណុលពន�េលើ្របកច់ំេណញ្របចាឆំ� ំ

(គ) ចំណយពន�េលើ្របកច់ំេណញ

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

2018
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

 2019
ដុលា� រអាេមរកិ

 2018
ដុលា� រអាេមរកិ

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

2018
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

 2019
ដុលា� រអាេមរកិ

 2018
ដុលា� រអាេមរកិ

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

2018
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

 2019
ដុលា� រអាេមរកិ

 2018
ដុលា� រអាេមរកិ

ពន�េលើ្របកច់ំេណញ្របចាឆំ� ំ
ពន�ពន្យោរជ្របកច់ំណូល
ចំណយពន�េលើ្របកច់ំេណញ

79,814
(13,672)

66,142

10,593
(778)
9,815

323,406
(55,399)
268,007

42,849
(3,147)
39,702

អនុេលាមតាមច្បោបស់ារេពើពន�ៃន្រពះរាជណច្រកកម�ុជ ្រក�មហុ៊នមនកាតព�កិច�បងព់ន�េលើ្របកច់ំេណញ េដាយគណនតាមអ្រតា  20%  ៃ◌ន្របក់
ចំេណញជបព់ន� ឬកប៏ងព់ន�អប្បបរមេដាយគណនតាមអ្រតា 1% ៃន្របកច់ំណូលេនេពលែដលពន�មយួណមនចំនួនធំជង ។

ការេផ��ងផ� តច់ំណយពន�េលើ្របកច់ំេណញ ែដលគណនតាមអ្រតាពន�ផ�ូវការ 20% េធៀបនឹងពន�េលើ្របកច់ំេណញបងា� ញក�ុងរបយការណ៍ចំេណញ ឬ
ខាត មនដូច ខាងេ្រកាម៖

ការគណនពន�េលើ្របកច់ំេណញ ្រត�វមនការពិនិត្យ និងអនុមត័េដាយអគ�នយកដា� នពន�ដារ ។

្របកច់ំេណញមុនបងព់ន�

ពន�េលើ្របកច់ំេណញែផ�កតាមអ្រតាពន�ផ�ូវការ20%
ចំណយែដលមនិអាចកាតក់ងបន
ចំណយពន�េលើ្របកច់ំេណញ

324,068

64,814
1,328

66,142

20%
0%

20%

1,313,124

262,626
5,381

268,007

30,451

6,090
3,725
9,815

20%
12%
32%

123,174

24,634
15,068
39,702

ដុលា� រអាេមរកិ
%

ពានេ់រៀល
(កំណតស់ម� ល់ 5)

ដុលា� រអាេមរកិ
%

ពានេ់រៀល
(កំណតស់ម� ល់ 5)

2019 2018
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បនចុះប�� ី េបះផ្សោយ និងបនបង្់រគបច់ំនួន 3លាន
ភគហុ៊នែដលមនតៃម� 1 ដុលា� រអាេមរកិក�ុងមយួហុ៊ន

15.  េ�ើមទុន

16.  ទុន��មុង�មបទប����ត�ិ

17.  ចំណ�ល�រ��ក់

18.  ចំ����ើ�រ��ក់

19.  ចំណ���ផ��ងៗ

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ
2018

ពានេ់រៀល
(កំណតស់ម� ល់ 5)

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ
 2019

ដុលា� រអាេមរកិ
 2018

ដុលា� រអាេមរកិ

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

2018
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

 2019
ដុលា� រអាេមរកិ

 2018
ដុលា� រអាេមរកិ

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

2018
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

 2019
ដុលា� រអាេមរកិ

 2018
ដុលា� រអាេមរកិ

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

2018
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

 2019
ដុលា� រអាេមរកិ

 2018
ដុលា� រអាេមរកិ

3,000,000 3,000,000 12,000,000 12,000,000

ភគទុនិករបស់្រក�មហុ៊ន និងចំែណកភគហុ៊នរបស់ភគទុនិកមនដូចខាងេ្រកាម៖

េលាកឧកញ៉ លី សុភក័�
េលាក្រសី Laio Xi

សមមូល ពានេ់រៀល (កំណតស់ម� ល់ 5)

ភគហុ៊ន
គិតជភគរយ

ចំនួន
ដុលា� រអាេមរកិ

ចំនួនភគហុ៊ន

51%
49%

100%

1,530,000
1,470,000
3,000,000

12,000,000

1,530,000
1,470,000
3,000,000

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2019

ភគហុ៊ន
គិតជភគរយ

ចំនួន
ដុលា� រអាេមរកិ

ចំនួនភគហុ៊ន

51%
49%

100%

1,530,000
1,470,000
3,000,000

12,000,000

1,530,000
1,470,000
3,000,000

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2019

ទុនប្រម�ងតាមបទប្ប��ត�ិ តំណងឲ្យភពខុសគ� ៃនសំវធិនធនរវាងឱនភពៃនតៃម�េលើភតិសន្យោ្រត�វទទួលពីអតិថិជន្រសបតាមស�ងដ់ាររបយការណ៍ទា
កទ់ងនឹងហិរ�� វត�ុអន�រជតិៃនកម�ុជ ស្រមបស់ហ្រគសធុនតូច និងមធ្យម និងសំវធិនធនតាមបទប្ប��ត�ិេដាយអនុេលាមតាធនគរជតិៃនកម�ុជ ។

1,448,091
24

1,448,115

1,054,717
-

1,054,717

5,867,665
97

5,867,762

4,266,330
-

4,266,330

ភតិសន្យោ្រត�វទទួលពីអតិថិជន
្របកត់ម�ល់េនធនគរ

411,612 386,127 1,667,852 1,561,884្របកក់ម�ី

25,069
8,783
5,621

39,473

12,395
443

3,378
16,216

101,580
35,589
22,776

159,945

50,138
1,792

13,664
65,594

ការផកពិនយ័
ចំណូលេផ្សងៗ
ចំេណញពីការប�ូររបិូយបណ័� បរេទសមនិទានទ់ទួលសា� ល់
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ទំនកទ់ំនងរបស់សម�ន័�ញតិជមយួនឹង្រក�មហុ៊នមនដូចខាងេ្រកាម៖
ទំនកទ់ំនង   សម�ន័�ញតិ
 
ភគទុនិក    កំណតស់ម� ល់ទី 15
អ�ក្រគប្់រគងចម្បង   អភបិលរបស់្រកមហុ៊ន ែដលេធ�ើការសេ្រមចចិត�សំខាន់ៗ  ទាកទ់ងេទនឹងទិសេដយុទ�សា�ស�របស់្រក�មហុ៊ន  
    និងបុគ�លិកជនខ់�ស់ (រមួទាងំសមជិក្រគ�សារជិតស�ិទ�) ។

397,692
29,017
15,715

442,424

352,384
-

12,650
365,034

1,611,448
117,576
63,678

1,792,702

1,425,394
-

51,169
1,476,563

្របកេ់បៀវត្សរ ៍
អត�្របេយជននិ៍េយជិត
េផ្សងៗ

20.  ចំ����ើបុគ�លិក

21.  ចំ�យ�បតិបត�ិ���ផ��ងៗ

22.  សម�័ន��តិ

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

2018
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

 2019
ដុលា� រអាេមរកិ

 2018
ដុលា� រអាេមរកិ

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

2018
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

 2019
ដុលា� រអាេមរកិ

 2018
ដុលា� រអាេមរកិ

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

2018
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

 2019
ដុលា� រអាេមរកិ

 2018
ដុលា� រអាេមរកិ

54,000
40,000
20,784
16,987
13,300
10,223
9,787
9,785
8,979
6,088

50,775
240,708

12,925
40,000
38,980
15,170
9,549

12,275
16,849
9,141

10,959
7,851

59,376
233,075

218,808
162,080
84,217
68,831
53,892
41,424
39,657
39,649
36,383
24,669

205,739
975,349

52,282
161,800
157,674
61,363
38,626
49,652
68,154
36,975
44,329
31,757

240,176
942,788

ចំណយែផ�កវជិ� ជីវៈ
ចំណយៃថ�ជួល
ចំណយទីផ្សោរ និងផ្សោយពាណិជ�កម�
ចំណយសម� រការយិល័យ
ចំណយេលើសន�ិសុខ និងេសវាកម�ធនរ៉ាបរ់ង
ចំណយៃថ�អាជ� បណ័�
ចំណយជួសជុល និងែថទាំ
ចំណយទឹកេភ�ើង
ចំណយេលើ្របពន័�ទំនកទ់ំនង
ចំណយេធ�ើដំេណើ រ និងកម្សោន�
ចំណយេផ្សងៗ

(ក) អត�ស�� ណរបស់សម�ន័�ញតិ

(ខ) ្របតិបត�ិការ និងសមតុល្យជមយួសម�ន័�ញតិ

109,334
40,000
3,620

11,064
3,465

1,000,000

84,900
40,000
4,588

-   
-
-

443,021
162,080
14,668
44,831
14,040

4,075,000

343,421
161,800
18,558

-
-
-

លាភការអ�ក្រគប្់រគងចម្បងៗ
ចំណយៃថ�ជួល-េលាកឧកញ៉ លី ហរួ (កំណតស់ម� ល់ 21)
ចំណយធនរ៉ាបរ់ង
ចំណយការ្របក់
ចំណូលការ្របក់
្របកទ់ទួលបនពីកម�ី

(i) ្របតិបត�ិការជមយួអ�ក្រគប្់រគងសំខាន់ៗ  និងសម�ន័�ញតិ
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(i) ្របតិបត�ិការជមយួអ�ក្រគប្់រគងសំខាន់ៗ  និងសម�ន័�ញតិ

-
5,029
5,029

1,009,404

19,182

1,781,504
1,196

1,782,700

-

-

-
20,493
20,493

4,113,321

78,167

7,158,083
4,806

7,162,889

-

-

គណនីែដល្រត�វទទួលពីសម�ន័�ញតិ (កំណតស់ម� ល់ 9)
លី ហួរ អុិចេឆង ឯ.ក
លី ហួរ េផ្រប៉� ភអីិលសីុ

្របកក់ម�ពីីម� ស់ភគហុ៊ន -
េលាកឧកញ៉ លី សុភក័� (កំណតស់ម� ល់ 12)

ភតិសន្យោ្រត�វទទួលពី្រក�មហុ៊ន លី ហួរ អុិនសួេរន ម.ក

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ
2018

ពានេ់រៀល
(កំណតស់ម� ល់ 5)

ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ
 2019

ដុលា� រអាេមរកិ
 2018

ដុលា� រអាេមរកិ

2019
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

2018
ពានេ់រៀល

(កំណតស់ម� ល់ 5)

 2019
ដុលា� រអាេមរកិ

 2018
ដុលា� រអាេមរកិ

23.  កិច�សន��និង យ��ព

24.  ��ម�ស��ស����ទព��សកម� និងបំណ�លហិរ��វត��

្រក�មហុ៊នមនកិច�សន្យោជួលអគរការយិល័យរបស់ខ�ួន េ្រកាមភតិសន្យោជួលែដលបនេរៀបចំ ជមយួតៃម�ភតិសន្យោអប្បមរមនេពលអនគតដូចខាង
េ្រកាម ៖

្របពន័�ពន�ដារេនក�ុង្របេទសកម�ុជ    ្រត�វបនកំណតល់ក�ណៈេដាយពន�ជេ្រចើន្របេភទ េហើយមនបទប្ប�� តិ�ខ�ះ្រត�វបនែកែ្របជញឹកញប ់ែដលជេរឿ
យៗមនភពមនិច្បោស់លាស់ និង្រត�វការការបក្រសាយបែន�ម ។  ជនិច�កាល ការបក្រសាយខុសគ� រវាងអាជ� ធរពន�ដារ និងយុតា� ធិការជេ្រចើន ។  ពន�
គឺ្រត�វស�ិតេ្រកាមការ្រត�តពិនិត្យ និងេសុើបអេង�តេដាយអាជ� ធរជេ្រចើន ែដលអនុវត�េដាយច្បោបក់�ុងការដាកពិ់នយ័ទណ� កម� និងការ្របក ់។ 

ការេធ�ើសវនកម�ពន�ចុងេ្រកាយែដលេធ�ើេឡើងេដាយអគ�នយកដា� នពន�ដារ (" អ.ព.ដ ") ស្រមបក់ារយិ បរេិច�ទ ចាបពី់ៃថ�ទី 1 ែខ មករា ឆ�  ំ2017 ដល់ៃថ�
ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2017បនកំណតព់ន�បែន�ម្របកពិ់នយ័ និងការ្របកេ់ទេលើ្រក�មហុ៊ន ស�ីពីការ្របឈមនឹងអាករេលើតៃម�បែន�មៃនភតិសន្យោ្រត�វទទួលពី
អតិថិជន ។ េនៃថ�ទី 20 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2019 ្រក�មហុ៊នបនដាកលិ់ខិតតវ៉ារដ�បលេទ អ.ព.ដ េដើម្បេីលើកែលងការពិនយ័ និងពន�បែន�ម េដាយេយងេលើមូ
លដា� នថ ្រក�មហុ៊ន បនជួប្របទះនឹងផលលំបកមយួចំនួនក�ុងការអនុវត�ច្បោបស់�ីពីពន�ដារកម�ុជែដលមន្រសាប ់។ េនកាលបរេិច�ទៃនរបយការណ៍
េនះ ដំេណើ រការបណ�ឹ ងឧទ�រណ៍ពន�កំពុងែតដំេណើ រការ ។

តៃម�សម្រសប គឺជតៃម�ែដល្រទព្យសកម�អាចប�ូរបន ឬជបំណុល្រត�វទូទាតត់ាមរយៈ្របតិបត�ិការក�ុង លក�ខណ� មនិែមនសម�ន័�ញតិ 
(arms-length-basis) ។  េដាយសារតៃម�សម្រសបពុំអាចវាយតៃម�បន ដូេច�ះ តៃម�សម្រសបមនិមនស្រមបក់តា� សារវន� េលើការវាយតៃម�សម្រសប
របស់្រទព្យសកម� និងបំណុលរបស់ ្រក�មហុ៊នេឡើយ ។  តៃម�សម្រសប្រត�វបនសន�ត េដាយអ�ក្រគប្់រគងេយងតាមទ្រមងៃ់ន្រទព្យសកម� និងបំណុលទាំ
ងេនះ ។  តាមមតិរបស់អ�ក្រគប្់រគង តៃម�េយងៃន្រទព្យសកម� និងបំណុលហិរ�� វត�ុែដលបងា� ញក�ុងរបយការណ៍សា� នភណហិរ�� វត�ុ គឺជតៃម�ប៉ន់
សា� នដស៏មេហតុផលស្រមបត់ៃម�សម្រសប ។

40,000
80,000

120,000

40,000
116,667
156,667

162,080
324,160
486,240

161,800
471,918
633,718

រយៈេពល 1 ឆ� ំ
1 េទ 5 ឆ� ំ

(ខ) យថភពេលើពន�

(ខ) កិច�សន្យោភតិិសន្យោ
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25.  េ�ល����យគ��នយ��សំ�ន់ៗ 
េគលនេយបយគណេនយ្យសំខាន់ៗ  ែដលបនបងា� ញេនខាងេ្រកាមេនះ ្រត�វបនអនុវត�េដាយសង�តិភពេន្រគបក់ាលបរេិច�ទ ែដលបនបងា� ញក�ុងរ
បយការណ៍ហិរ�� វត�ុទាងំេនះ និងេនក�ុងការេរៀបចំរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុតាមស�ងដ់ាររបយការណ៍ទាកទ់ងនឹងហិរ�� វត�ុអន�រជតិៃនកម�ុជ ស្រមប់
សហ្រគសធុនតូច និងមធ្យម ដំបូងេនៃថ�ទី 1 ែខ មករា ឆ�  ំ2018 ក�ុងេគលបំណងផ� ស់ប�ូរេទ ស�ងដ់ាររបយការណ៍ទាកទ់ងនឹងហិរ�� វត�ុអន�រជតិៃន
កម�ុជស្រមបស់ហ្រគសធុនតូច និងមធ្យម េលើកែលងែតមនការបងា� ញេផ្សងពីេនះ ។

(ក) មូលដា� នៃនការវាស់ែវង

របយការណ៍ហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ន ្រត�វបនេរៀបចំេឡើងេទតាមមូលដា� នតៃម�េដើមដំបូង ។

(ខ) ្របតិបត�ិការជរបិូយបណ័� បរេទស

សកម�ភព្របតិបត�ិការជរបិូយបណ័� េ្រកពី្របកដុ់លា� រអាេមរកិ ្រត�វបនប�ូរេទជ្របកដុ់លា� រអាេមរកិ េដាយេ្របើអ្រតាប�ូរ្របកេ់នៃថ�្របតិបត�ិការេនះ ។
សមតុល្យៃន្រទព្យសកម�របិូយវត�ុ និងបំណុលរបិូយវត�ុនកាលបរេិច�ទរាយការណ៍ែដលជរបិូយបណ័� េ្រកពី្របកដុ់លា� រអាេមរកិ ក្៏រត�វបនប�ូរេទជ្របកដុ់
លា� រអាេមរកិេដាយេ្របើអ្រតានកាលបរេិច�ទរាយការណ៍ ។  ភពលំេអៀងពីការប�ូររបិូយបណ័� បរេទសែដលេកើតមកពីការប�ូរេនះ្រត�វបនទទួលសា� ល់ជចំ
េណញ ឬខាតេនក�ុងរបយការណ៍ចំេណញ ឬខាត ។  សមតុល្យៃនធតុមនិែមនរបិូយវត�ុ ្រត�វបនវាស់ែវងទាកទ់ងនឹងតៃម�េដើម ជរបិូយបណ័� េផ្សងេទៀត
្រត�វបនប�ូរេដាយេ្របើអ្រតាប�ូរ្របកដូ់ចកាលបរេិច�ទនីមយួៗៃន្របតិបត�ិការដំបូង ។

(គ) ការ្របក់

ចំណូលការ្របក ់និងចំណយការ្របក្់រត�វបនទទួលសា� ល់េនក�ុងរបយការណ៍ចំេណញ ឬខាតេដាយេ្របើវធិីសា�ស�ការ្របក្់របសិទ�ភព។ 
" អ្រតាការ្របក្់របសិទ�ភព " គឺជអ្រតាែដលអាចេធ�ើអប្បហារ       សាច្់របកែ់ដលរពឹំងថនឹងទូទាត ់ឬនឹង្រត�វទទួល តាមរយៈអាយុកាលរពឹំងទុករបស់្រទព្យ
សកម�ហិរ�� វត�ុ ឬបំណុលហិរ�� វត�ុ (ឬ ក�ុងករណីណមយួ ែដលមនរយៈេពលខ�ី) េទកានត់ៃម�េយងៃន្រទព្យសកម�ហិរ�� វត�ុ ឬបំណុលហិរ�� វត�ុ ។

េនេពលគណនអ្រតាការ្របក្់របសិទ�ភពស្រមបឧ់បករណ៍ហិរ�� វត�ុ េ្រកពី្រទព្យែដលបនទិញ    ឬ្រទព្យសកម�ែដល្រត�វបនចាតទុ់កថមនឱនភព
ៃនតៃម�របស់្រក�មហុ៊ន ែដលមនិែមនជឥណទានខាតបងន់េពលអនគត ។

ការគណនអ្រតាការ្របក្់របសិទ�ភព រមួប��ូ លនូវៃថ�េដើម្របតិបត�ិការ   និងកៃ្រមទាងំអស់ែដលបនបង ់ឬទទួលែដលជែផ�កៃនអ្រតាការ្របក់
្របសិទ�ភព ។  ៃថ�េដើម្របតិបត�ិការរមួមន ការចំណយបែន�មែដលពាកព់ន័�ផ� ល់េទនឹងការទិញ ឬការេបះផ្សោយ្រទព្យសកម�ហិរ�� វត�ុ ឬបំណុលហិរ��

(ឃ) កៃ្រម និងេជើងសារ

ចំណូល និងចំណយកៃ្រម និងេជើងសារ ែដលជែផ�កៃនអ្រតាការ្របក្់របសិទ�ភពរបស់្រទព្យសកម�ហិរ�� វត�ុ និងបំណុលហិរ�� វត�ុ ្រត�វបនរមួប��ូ លេទ
ក�ុងអ្រតាការ្របក្់របសិទ�ភព ។

ចំណូលកៃ្រម និងេជើងសារេផ្សងេទៀត ្រត�វបនទទួលសា� ល់េនេពលបនបំេពញេសវាកម�ែដលទាកទ់ង ។   ្របសិនេបើឥណទានជបកិ់ច�ន្យោមនិ្រត�វបនេគ
រពឹំងថនងឹមនលទ�ផលក�ុងការដក្របកឥ់ណទានេនះ េនេពលែដលៃថ�កចិ�សន្យោឥណទានភគីពាកព់ន័�្រត�វបនទទួលសា� ល់េដាយែផ�កេលើមូលដា� នេថ
រក�ុងការយិបរេិច�ទកិច�សន្យោ ។

ចំណយកៃ្រមេផ្សងៗ និងេជើងសារពាកព់ន័�យ៉ងពិត្របកដេទេលើ្របតិបត�ិការ និងៃថ�េសវាកម�ែដល្រត�វបនចំណយេនេពលេសវាកម�្រត�វបនទទួល ។

(ង) ភតិសន្យោ

(i) ភតិបតី ភតិសន្យោ្រត�វទទួល

(ii) ភតិបករ

េនេពលចាបេ់ផ�ើម  ភតិសន្យោ្រត�វបនចាតថ់� កចូ់លជភតិសន្យោហិរ�� វត�ុ ឬភតិសន្យោ្របតិបត�ិការ ។  ភតិសន្យោហិរ�� វត�ុេផ�រនូវរាល់ហានិភយ័ និ
ងផល្របេយជនៃ៍នភពជម� ស់ៃនភតិសន្យោ ។ ភតិសន្យោេ្រកពីេនះ គឺចាតថ់� កជ់ភតិសន្យោ្របតិបត�ិការ ។

ភតិសន្យោ្រត�វទទួល ្រត�វបនវាស់ែវងដំបូងតាមៃថ�េដើម បូកជមយួចំណយ្របតិបត�ិការេកើតេឡើងផ� ល់ េហើយវាស់ែវងបន� បត់ាមវធិីសា�ស�រលំស់ៃថ�េដើម 
តាមអ្រតាការ្របក្់របសិទ�ភព។

ការទូទាតេ់លើភតិសន្យោ្របតិបត�ិការ្រត�វទទួលសា� ល់ក�ុងរបយការណ៍ចំេណញ ឬខាតតាមមូលដា� នេថរក�ុងអំឡុងេពលៃនភតិសន្យោ ។ ការេលើកទឹកចិត�
ភតិសន្យោែដលបនទទួល ្រត�វទទួលសា� ល់ជការរមួប��ូ លែផ�កៃនការចំណយភតិសន្យោសរបុក�ុងអំឡុងេពលៃនភតិសន្យោ ។
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(ច) ពន�េលើ្របកច់ំេណញ

ចំណយពន�េលើ្របកច់ំេណញរមួមនពន�េលើ្របកច់ំេណញ្របចាឆំ�  ំនិងពន�ពន្យោរ ។  ពន�េលើ្របកច់ំេណញ្រត�វបនទទួលសា� ល់ជចំេណញ ឬខាត េលើ
កែលងែតពន�េនះទាកទ់ងេទនឹងធតុែដល្រត�វទទួលសា� ល់េដាយផ� ល់េនក�ុងមូលធន ឬលទ�ផលលម�តិេផ្សងៗ ។

(ឆ) ្រទព្យសកម�ហិរ�� វត�ុ និងបំណុលហិរ�� វត�ុ

(i) ពន�េលើ្របកច់ំេណញ្របចាឆំ� ំ

ពន�េលើ្របកច់ំេណញ្របចាឆំ�  ំរមួមនពន�ែដល្រត�វបងឬ់ទទួលេលើ្របកច់ំេណញ ឬខាតជបព់ន�្របចាឆំ� និំងនិយត័ភពទាងំឡយេទេលើពន�្រត�វបង ់ឬ្រត�
វទទួលពីការយិបរេិច�ទមុន ។ ចំនួនពន�េលើ្របកច់ំេណញែដល្រត�វបងឬ់្រត�វទទួល គឺជការប៉នស់ា� នដល៏�បំផុតៃនចំនួនពន�ែដលរពឹំងថនឹង្រត�វទូទាត ់ឬប
នទទួលែដលបនប�� កពី់ភពមនិ្របកដ្របជទាកទ់ងនឹងពន�េលើ្របកចំ់ណូល្របសិនេបើមន ។  ការវាស់ែវងេដាយេ្របើ្របស់អ្រតាពន�ែដលបនអនុមត័
ជធរមនេនកាលបរេិច�ទៃនរបយការណ៍ ។

(i) ការទទួលសា� ល់

្រក�មហុ៊នទទួលសា� ល់ជេលើកដំបូងេលើ្រទព្យសកម�ហិរ�� វត�ុ និងបំណុលហិរ�� វត�ុេនេពលែដល្រក�មហុ៊នកា� យជភគីកិច�សន្យោ ។

្រទព្យសកម�ហិរ�� វត�ុ ឬបំណុលហិរ�� វត�ុ ្រត�វបនវាស់ែវងដំបូងតាមតៃម�សម្រសបបូកនឹងៃថ�េដើម្របតិបត�ិការ ែដលេកើតមកពីការទិញ ឬលក ់្រទព្យ និងបំ
ណុលទាងំេនះ ។

(ii) ការចាតច់ំណតថ់� ក់

្រក�មហុ៊នបនចាតថ់� ក្់រទព្យសកម�ហិរ�� វត�ុ និងបំណុលហិរ�� វត�ុជឧបករណ៍ហិរ�� វត�ុសាម��តាមែផ�កទី 11 មូលដា� នឧបករណ៍ហិរ�� វត�ុ ។

(iii) ការឈបទ់ទួលសា� ល់

្រក�មហុ៊នឈបទ់ទួលសា� ល់្រទព្យសកម�ហិរ�� វត�ុ េនេពលែដលសិទ�ិក�ុងកិច�សន្យោក�ុងការទទួលលំហូរទឹក្របកពី់្រទព្យសកម�ហិរ�� វត�ុផុតកំណត ់ ឬការ
េផ�រសិទ�ទិទួលលំហូរទកឹ្របកត់ាមកចិ�សន្យោក�ុង្របតិបត�កិារែដលហានិភយ័ទាងំអស់ និងភពជកម�សិទ�ៃិន្រទព្យសកម�ហរិ�� វត�ុ្រត�វបនេផ�រ ឬក�ុងករណីែដ
ល  ្រក�មហុ៊នមនិេផ�រ ឬមនិរក្សោទុកនូវរាល់ហានិភយ័ និងភពជកម�សិទ�ិ េហើយវាមនិរក្សោការ្រគប្់រគង្រទព្យសកម�ហិរ�� វត�ុ ។

្រក�មហុ៊នឈបទ់ទួលសា� ល់បំណុលហិរ�� វត�ុ េនេពលែដលកាតព�កិច�េ្រកាមកិច�សន្យោ្រត�វបនរលំាយ ឬលុបេចាល ឬផុតអាណត�ិ ។

(iv) ការកាតក់ង

្រទព្យសកម�ហិរ�� វត�ុ និងបំណុលហិរ�� វត�ុ អាច្រត�វកាតក់ងគ� បន   និង្រត�វបងា� ញជចំនួនសុទ�េនក�ុង របយការណ៍សា� នភពហិរ�� វត�ុលុះ្រតាែត្រក�
មហុ៊នមនសិទ�តិាមច្បោបេ់ដើម្បេីធ�ើការកាតក់ងគ� បន នងិមនបំណងេធ�ើការទូទាតេ់ដាយែផ�កេលើមូលដា� នចំនួនេនសល់សុទ� ឬកទ៏ទួលសា� ល់្រទព្យសកម� 
និងទូទាតប់ំណុលក�ុងេពលដំណលគ�  ។

(v) ការវាស់ែវងតាមរលំស់ៃថ�េដើម

រលំស់ៃថ�េដើមរបស់្រទព្យសកម�ហិរ�� វត�ុ ឬបំណុលហរិ�� វត�ុ គឺជចំនួនែដល្រទព្យសកម�ហរិ�� វត�ុ ឬបំណុលហរិ�� វត�ុ ្រត�វបនវាស់ែវងេនេពលទទួលសា� ល់
ជេលើកដំបូង ដកការទូទាតស់ង្របកេ់ដើម បូក ឬដករលំស់បង�រ េដាយេ្របើអ្រតាការ្របក្់របសិទ�ភព ចំេពាះភពខុសគ� រវាងចំនួនែដលទទួលសា� ល់ជ
េលើកដំបូង និងចំនួនេនេពលដល់កាលកំណត ់ និង្រត�វេធ�ើនិយត័ភពចំេពាះសំវធិនធនេលើការខាតបងឥ់ណទានែដលបនរពំឹងទុក ចំេពាះ្រទព្យសកម�
ហិរ�� វត�ុ ។ 

(ii) ពន�ពន្យោរ

ពន�ពន្យោរ្រត�វបនទទួលសា� ល់េដាយែផ�កេលើភពលេម��ងបេណ� ះអាសន� រវាងតៃម�េយងរបស់្រទព្យសកម� និងបំណុល េនក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ និ
ងតៃម�េយងស្រមបក់ារគិតពន� ។

ពន�ពន្យោរជ្រទព្យសកម� ្រត�វទទួលសា� ល់ចំេពាះការខាតបងព់ន�មនិទានប់នេ្របើ្របស់ និងភពលេម��ង    បេណ� ះអាសន�ែដលអាចកាតក់ងបន ្រតឹមក
្រមតិែដល្របកចំ់េណញជបព់ន�នេពលអនគត អាចេ្របើ្របស់ស្រមបក់ាតក់ងជមយួភពលេម��ងបេណ� ះអាសន�េនះបន។ ពន�ពន្យោរជ្រទព្យសកម�
្រត�វបន្រត�តពិនិត្យេនេរៀងរាល់កាលបរេិច�ទរាយការណ៍ និង្រត�វបនកាតប់ន�យក�ុងករណីមនិអាចេ្របើ្របស់នូវអត�្របេយជនព៍ន�ទាងំេនះបន ។
  
ពន�ពន្យោរជ្រទព្យសកម�ែដលមនិទទួលសា� ល់ ្រត�វបន្រត�តពិនិត្យេនេរៀងរាល់កាលបរេិច�ទរាយការណ៍េហើយ្រត�វបនកត្់រតាក�ុងចំនួនែដលអាចនឹងម
ន្របកច់ំេណញជបព់ន�នេពលអនគតអាចេ្របើបន ។

ពន�ពន្យោរជ្រទព្យសកម�្រត�វបនវាស់ែវងតាមអ្រតាពន� ែដលរពឹំងថនឹង្រត�វេ្របើចំេពាះភពលេម��ងបេណ� ះអាសន� េនេពលែដលវាអាចេ្របើ្របស់បន ឬកា
តក់ងបន េដាយេ្របើអ្រតាពន�េនកាលបរេិច�ទរាយការណ៍ ។ 

ការវាស់ែវងពន�ពន្យោរ ឆ�ុះប�� ំងនូវពន�ែដល្រក�មហុ៊នរពឹំងថអាចេ្របើ្របស់បន ឬអាចកាតក់ងបននូវតៃម�េយងរបស់្រទព្យសកម� និងបំណុល ។ 
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(vi) ការវាស់ែវងតៃម�សម្រសប

តៃម�សម្រសប គឺជៃថ�ែដល្រត�វទទួលេដើម្បលីក្់រទព្យសកម� ឬបនទូទាត ់េដើម្បេីផ�របំណុលេទតាមលំដាបលំ់េដាយេនក�ុង្របតិបត�កិារ រវាងអ�កចូលរមួក�ុង
ទីផ្សោរេនកាលបរេិច�ទៃនការវាស់ែវងចម្បង ឬ្របសិនអវត�មនទីផ្សោរែដលមនការរកីចេ្រមើនបំផុតែដល្រក�មហុ៊នបនទទួលេនកាលបរេិច�ទេនះ ។  តៃម�
សម្រសបរបស់បំណុល ឆ�ុះប�� ំងពីហានិភយ័ការមនិអនុវត�កាតព�កិច� ។

្រក�មហុ៊នវាស់ែវងតៃម�សម្រសបរបស់ឧបករណ៍ហិរ�� វត�ុមយួ េដាយេ្របើស្រមងត់ៃម�េនក�ុងទីផ្សោរសកម�របស់ឧបករណ៍េនះ ្របសិនេបើមន ។  ទីផ្សោរមយួ
ចាតទុ់កជទីផ្សោរសកម� ្របសិនេបើ្របតិបត�ិការរបស់្រទព្យសកម� ឬបំណុល េកើតេឡើងញឹកញប ់េហើយទំហំ្របតិបត�ិការមនភព្រគប្់រគនក់�ុងការផ�ល់ព័
តម៌នតៃម�ជេទៀងទាត ់។

្របសិនេបើពំុមនស្រមងត់ៃម�េនក�ុងទីផ្សោរសកម�េទ េនះ្រក�មហុ៊ន្រត�វេ្របើបេច�កេទសវាយតៃម�ណែដលអាចេ្របើ្របស់ទិន�នយ័ែដលអាចអេង�តបនជ
អតិបរម និងកាតប់ន�យនូវការេ្របើ្របស់ទិន�នយ័ែដលមនិអាចអេង�តបន ។ បេច�កេទសវាយតៃម�ែដលបនេ្រជើសេរ ើស ្រត�វរមួប��ូ លនូវកតា� ទាងំអស់ែដល
អ�កចូលរមួក�ុងទីផ្សោរនឹងពិចារណេនក�ុងការកំណតត់ៃម� ។

ភស�ុតាងដល៏�បំផុតស្រមបត់ៃម�សម្រសបរបស់ឧបករណ៍ហិរ�� វត�ុមយួ េនេពលទទួលសា� ល់ជេលើកដំបូង ជទូេទគឺជតៃម�្របតិបត�ិការ មននយ័ថ ជ
តៃម�សម្រសបៃនផលតបស�ងបនផ�ល់ឲ្យ ឬបនទទួល ។ ្របសិនេបើ្រក�មហុ៊នកំណតថ់ តៃម�សម្រសបេនេពលទទួលសា� ល់ជេលើកដំបូង ខុសពីតៃម�
្របតិបត�ិការ េហើយតៃម�សម្រសបេនះពំុមនភស�ុតាងមកប�� កត់ាមរយៈស្រមងត់ៃម�ក�ុងទីផ្សោរសកម�ចំេពាះ្រទព្យសកម� ឬបំណុលែដល្រសេដៀងគ�  ឬក៏
តាមរយៈបេច�កេទសវាយតៃម� ែដលក�ុងេនះទិន�នយ័ែដលមនិអាចអេង�តបនពាកព់ន័�នឹងការវាស់ែវង ្រត�វបនសន�តថ់មនិសារវន� ដូេច�ះឧបករណ៍ហិរ��
វត�ុ្រត�វវាស់ែវងជេលើកដំបូងតាមតៃម�សម្រសប េដាយែកត្រម�វតាមរយៈការពន្យោររនូវភពខុសគ� រវាងតៃម�សម្រសបេនេពលទទួលសា� ល់ជេលើកដំបូង 
និងតៃម�្របតិបត�ិការ ។ បន� បម់កេទៀតភពខុសគ� េនះគឺ្រត�វទទួលសា� ល់េនក�ុងចំេណញ ឬខាត ែផ�កេលើអាយុកាលរបស់ឧបករណ៍េនះ កប៏៉ុែន�មនិឲ្យ
យូរជងការវាយតៃម�តាមរយៈទិន�នយ័ទីផ្សោរែដលអាចអេង�តបន ឬេនេពលប��ប្់របតិបត�ិការេនះេទ ។

្រក�មហុ៊ន ទទួលសា� ល់ការេផ�ររវាងក្រមតិៃនឋាននុ្រកមតៃម�សម្រសបេនចុងការយិបរេិច�ទៃនរបយការណ៍អំឡុងេពលែដលការផ� ស់ប�ូរបនេកើតេឡើង ។
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(vii) ការកំណតអ់ត�ស�� ណ និងការវាស់ែវងឱនភពៃនតៃម�

ស�� ណឱនភពៃនតៃម�

េនកាលបរេិច�ទរបយការណ៍ ្រក�មហុ៊នបនវាយតៃម�ថ មនស�� ណជកែ់ស�ងែដល្រទព្យសកម�ហិរ�� វត�ុ្រត�វបនវាស់ែវងេដាយៃថ�េដើម ឬរលំស់ មន
ឱនភពៃនតៃម� ។ ្រទព្យសកម�ហិរ�� វត�ុ ឬ្រក�ម្រទព្យសកម�ហិរ�� វត�ុមនឱនភពៃនតៃម� េនេពលែដលភស�ុតាងជកែ់ស�ងបនបងា� ញពី្រពិត�ិការណ៍ខាត
បងប់នេកើតេឡើងបន� បពី់ការទទលួសា� ល់ដំបងូៃន្រទព្យសកម� េហើយការខាតបងែ់ដលមនផលបះ៉ពាល់ដល់លំហូរទឹក្របកន់េពលអនគតៃន្រទព្យស
កម�អាចប៉នស់ា� នបន ។

ស�� ណែដលថ្រទព្យសកម�ហិរ�� វត�ុមនឱនភពៃនតៃម�រមួមន៖
• ការលំបកែផ�កហិរ�� វត�ុយ៉ងខា� ងំរបស់អតិថិជន ឬអ�កេបះផ្សោយ
• ការខកខាន ឬយឺតយ៉វក�ុងការទូទាតស់ងរបស់កូនបំណុល
• ការេរៀបចំេឡើងវញិនូវលក�ខណ� ទូទាតស់ង ែដល្រក�មហុ៊នមនិបនរពឹំងទុក
• ស�� ណបងា� ញថកូនបំណុល នឹងជួប្របទះការក្សយ័ធន
• ការបតប់ងទី់ផ្សោរសកម� ស្រមបម់ូលប្រត ឬ
• ស�ិតិអេង�ត ែដលបងា� ញថមន នឹងមនការថយចុះសាច្់របកែ់ដលអាចវាស់ែវងបនពី្រក�ម្រទព្យសកម�ហិរ�� វត�ុ ។

ការវាយតៃម�ដាចេ់ដាយែឡក និងការវាយតៃម�ជ្រក�ម

រាល់្រទព្យសកម�ជសារវន�្រត�វបនេធ�ើការវាយតៃម�រកឱនភពៃនតៃម� ដាចេ់ដាយែឡក ។
រាល់្រទព្យសកម�ែដលមនិមនឱនភពៃនតៃម�ដាចេ់ដាយែឡក ្រត�វប��ូ លជ្រក�មស្រមបេ់ធ�ើការវាយតៃម�រកឱនភពៃនតៃម� ។

សមសធតុដាចេ់ដាយែឡកៃនឱនភពៃនតៃម�សរបុ ្រត�វបនអនុវត�េទេលើ្រទព្យសកម�ហរិ�� វត�ុែដល្រត�វបនវាយតៃម�ដាចេ់ដាយែឡក េហើយរកេឃើញថ
មនឱនភពៃនតៃម� និងែផ�កេលើការប៉នស់ា� នដល៏�បំផុតរបស់អ�ក្រគប្់រគងេលើតៃម�បច�ុប្បន�ៃនលំហូរទឹក្របកែ់ដលរពឹំងថនឹងទទួលបន ។ ក�ុងការប៉ន់
សា� នលំហូរទកឹ្របកទ់ាងំេនះ អ�ក្រគប្់រគងេធ�ើការវនិចិ�យ័េទេលើសា� នភពហិរ�� វត�ុរបស់កូនបំណុល និងតៃម�ែដលអាចកំណតប់នៃន្រទព្យប��  ំ។ ្រទព្យស
កម�នីមយួៗែដលមនឱនភពៃនតៃម� ្រត�វបនវាយតៃម�េទតាមគុណ្របេយជនរ៍បស់វា យុទ�សា�ស� និងការប៉នស់ា� នលំហូរទឹក្របកែ់ដលអាច្របមូលវ ិ
ញបន ្រត�វបនអនុមត័េដាយឯករាជ្យពីអ�ក្រគប្់រគង ។

សមសធតុរមួៃនឱនភពៃនតៃម�្រត�វបនបេង�ើតេឡើងស្រមប៖់
• ្រក�មៃនឥណទានែដលមនលក�ណៈដូចគ�  ែដលមនិ្រត�វបនចាតទុ់កមនភពសារវន�ចំេពាះឥណទាននីមយួៗ
• ្រក�មៃន្រទព្យសកម�ែដល្រទព្យនីមយួៗមនតៃម�ជសារវន� ប៉ុែន�មនិ្រត�វបនរកេឃើញថមនឱនភពៃនតៃម�េឡើយ ។

ឱនភពៃនតៃម�ជ្រក�មៃនឥណទានែដលមនលក�ណៈដូចគ�  ្រត�វបនបេង�ើតេឡើងេដាយេ្របើ្របស់វធិីសា�ស�ស�ិតិ ដូចជ វធិីសា�ស� “roll rate” ឬ វធិីសា
�ស�របូមន�អ្រតាខាតបង្់របវត�ិសា�ស� ស្រមប្់រក�មឥណទានតូចៗែដលពំុមនពត័ម៌ន្រគប្់រគន ់។
ក�ុងការវាយតៃម�េលើឱនភពៃនតៃម�ជ្រក�ម អ�ក្រគប្់រគងបនគិតគូអំពីកតា� េផ្សងៗដូចជគុណភពឥណទានទំហំការ្របមូលផ�ុ ំ និងកតា� េសដ�កិច� ។
 េដើម្បេីធ�ើការប៉នស់ា� ននូវឱនភពៃនតៃម�កតា� សន�តនន្រត�វបនបេង�ើតេឡើងេដើម្បកីំណតពី់គំរៃូនការខាតបង ់និងកំណតព់ីប៉រ៉ាែម្៉រតែដលចាបំច ់េដាយ
ែផ�កតាមបទពិេសាធន្៍របវត�ិសា�ស� និងលក�ខណ� េសដ�កិច�បច�ុប្បន� ។ ភព្រតឹម្រត�វៃនឱនភពៃនតៃម� អា្រស័យេទេលើកតា� សនុ�ត ម៉ូែដល និងប៉រ៉ាែម្៉រតែដ
ល្រត�វបនេ្របើក�ុងការកំណតឱ់នភពៃនតៃម� ។

ការខាតបងេ់លើឱនភពៃនតៃម�េទេលើ្រទព្យសកម�ែដល្រត�វបនវាស់ែវងតាមរលំស់ៃថ�េដើម ្រត�វបនគណននូវភពខុសគ� រវាងតៃម�េយង និងតៃម�បច�ុប្បន�
ៃនលំហូរទឹក្របកអ់នគតែដល្រត�វបនេធ�ើអប្បហារតាម    អ្រតាការ្របក្់របសិទ�ភពនេពលដំបូងរបស់្រទព្យសកម�េនះ ។

ការវាស់ែវង

្របសិនេបើ ក�ុងការយិបរេិច�ទបន� ប ់ចំនួនឱនភពៃនតៃម�មនការថយចុះ េហើយការថយចុះអាចទាកទ់ងេទនងឹ្រពឹត�កិារណ៍ែដលេកើតេឡើង បន� បពី់ឱនភព
្រត�វបនទទួលសា� ល់ អង�ភពអាចេធ�ើការបង�ិលមកវញិនូវការខាតបងេ់ដាយឱនភពៃនតៃម�ែដលបនទទួលសា� ល់កាលពីមុនេដាយផ� ល់ ឬការែកត្រម�វ
េលើគណនីសំវធិនធន ។

ការបង�ិលមកវញិនូវឱនភពៃនតៃម� មនិ្រត�វបណ� លឲ្យតៃម�េយងៃន្រទព្យសកម�ហិរ�� វត�ុ (ដកសំវធិនធន) េលើសពីចំនួនតៃម�េយងពីមុនែដលមនិទាន់
ទទួលសា� ល់ឱនភពៃនតៃម�េទ ។  អង�ភព្រត�វទទួលសា� ល់ចំនួនបង�ិលមកវញិេនះ េនក�ុចំេណញ ឬខាតភ� មៗ ។

្រក�មហុ៊នេធ�ើការលុបេចាលឥណទាន ឬការវនិិេយគេលើមូលប្រតបំណុល េដាយែផ�ក ឬកទ៏ាងំ្រស�ង និងសំវធិនធនេលើការឱនភពៃនតៃម� ែដលពាកព់ន័� 
េនេពលែដលអ�ក្រគប្់រគងកំណតថ់មនិមនលទ�ភពក�ុងការ្របមូលមកវញិេទ ។

ការបង�ិលមកវញិនូវឱនភពៃនតៃម� និងការលុបេចាល

41| របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ2019



(ជ) សាច្់របក ់និងសាច្់របកស់មមូល 

សាច្់របក ់និងសាច្់របកស់មមូល រមួមនសាច្់របកក់�ុងៃដ និងសមតុល្យសាច្់របកក់�ុងធនគរ ្របកប់េ�� ើតាមត្រម�វការ និងការវនិិេយគរយៈេពលខ�ី 
ែដលមនកាលវសាន�េនេពលតម�ល់ដំបូងមនរយៈេពល 3 ែខ ឬតិចជង ែដលអាចប�ូរជសាច្់របកេ់ពលណកប៏ន េដាយមនហានិភយ័តិចតួចចំេពាះ
ការផ� ស់ប�ូរតៃម�េហើយ្រត�វបនេ្របើេដាយ្រក�មហុ៊នក�ុងការ្រគប្់រគងកិច�សន្យោរយៈេពលខ�ី ។

សាច្់របក ់និងសាច្់របកស់មមូល្រត�វបនកត្់រតាតាមរលំស់ៃថ�េដើមេនក�ុងរបយការណ៍សា� នភពហិរ�� វត�ុ ។

(ឈ) ្របកប់េ�� ើតម�ល់តាមច្បោប់

្របកប់េ�� ើតម�ល់តាមច្បោប ់ គឺជទុនប្រម�ងតាមច្បោបែ់ដល្រត�វបនរក្សោទុកេនធនគរជតិៃនកម�ុជ អនុេលាមតាមច្បោបស់�ីពី្រគឹះសា� នធនគរ និងហិ
រ�� វត�ុៃន្រពះរាជណច្រកកម�ុជ ។ ្របកប់េ�� ើតម�ល់តាមច្បោបម់និអាចេ្របើ្របស់ក�ុង្របតិបត�ិការ្របចាៃំថ�របស់្រក�មហុ៊នេទ ដូេច�ះវាមនិ្រត�វបនចាតទុ់កជ
ែផ�កមយួៃនសាច្់របក ់និងសាច្់របកស់មមូលស្រមបេ់គលបំណងៃនរបយការណ៍លំហូរទឹក្របក ់។

សមតុល្យជមយួធនគរជតិៃនកម�ុជ   ្រត�វបនកត្់រតាតាមរលំស់ៃថ�េដើមេដាយេ្របើវធិីសា�ស�ការ្របក្់របសិទ�ភពេនក�ុងរបយការណ៍សា� នភព
រហិរ�� វត�ុ ។

(ញ) ្រទព្យសកម�េផ្សងេទៀត

្រទព្យសកម�េផ្សងៗ ្រត�វបនកត្់រតាតាមតៃម�រលំស់េដាយេ្របើវធិីសា�ស�ការ្របក្់របកបេដាយ្របសិទ�ភពក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ ។

(ឋ) ្រទព្យសកម�អរបូី

្រទព្យសកម�អរបូី រមួមនសូហ�ែវរែដលរមួប��ូ លទាងំៃថ�េដើមក�ុងការទិញ និងដំេឡើងសូហ�ែវរ ែដលមនិែមនជជធតុៃនែផ�ករងឹ េហើយ្រត�វបនកត្់រតាតាម
ៃថ�េដើម ដករលំស់បង�រ និងការខាតបងេ់លើឱនភពៃនតៃម�បង�រ ្របសិនេបើមន ។ ៃថ�េដើមសូហ�ែវរ្រត�វបនដករលំស់េទតាមការប៉នស់ា� នអាយុកាលេ្របើ
្របស់ 5 ឆ�  ំតាមវធិីសា�ស�រលំស់េថរ ។

ៃថ�េដើមែដលេកើតេឡើងក�ុងការេធ�ើែផនការ  ឬវាយតៃម�សំេណើ រកំុព្យទូរ័សូហ�ែវរ   ឬែថទា្ំរបពន័�បន� បពី់ការដាកេ់អាយេ្របើ្របស់្រត�វបនទទួលសា� ល់ជ
ចំណយ ។ 

(ដ) ្រទព្យ និងបរកិា� រ

(i) ែផ�កៃន្រទព្យ និងបរកិា� រ ្រត�វបនកត្់រតាតាមតៃម�េដើម ដករលំស់បង�រ និងការខាតបងេ់លើឱនភពៃនតៃម�បង�រ្របសិនេបើមន ។ េនេពលែដលធ
តុរបស់្រទព្យ និងបរកិា� រមនអាយុកាលេ្របើ្របស់ខុសៗគ�  ធតុទាងំេនះ្រត�វបនចាតទុ់កជែផ�កេផ្សងគ�  ៃនសមសធតុចម្បងៗរបស់្រទព្យ និងបរកិា� រ ។

(ii) រលំស់េលើ្រទព្យ និងបរកិា� រ ្រត�វបនទទួលសា� ល់ជចំណយេនក�ុងរបយការណ៍លទ�ផលេលើមូលដា� នរលំស់េថរតាមអាយុកាលេ្របើ្របស់ប៉
នស់ា� នរបស់្រទព្យ និងបរកិា� រនីមយួៗតាមអ្រតា មនដូចខាងេ្រកាម៖

ការែកលម�្រទព្យជួល          5 ឆ� ំ
េ្រគ�ងសងា� រមឹ និងេ្រគ�ងបំពាក ់         2 ឆ� ំ
បរកិា� ការយិល័យ    2 – 5 ឆ� ំ
យនយន�           4 ឆ� ំ
កំុព្យទូរ័ និង្រទព្យសកម�េផ្សងេទៀត  2 – 5 ឆ� ំ

(iii) ការចំណយបន� បែ់ដលពាកព់ន័�េទនឹងែផ�កមយួៃន្រទព្យ និងបរកិា� រ ែដលបនទទួលសា� ល់រចួមកេហើយ ្រត�វបនបូកប��ូ លេទក�ុងតៃម�េយ
ងៃនែផ�កេនះ ្របសិនេបើវាអាចមនលទ�ភពផ�ល់នូវអត�្របេយជនេ៍សដ�កិច�នេពលអនគតដល់្រក�មហុ៊នេលើសពីស�ងដ់ាេដើម ។ រាល់ការចំណយបន� ប់
េផ្សងេទៀត្រត�វបនទទួលសា� ល់ជចំណយេនក�ុងការយិបរេិច�ទែដលបនេកើតេឡើង ។

(iv) ចំេណញ ឬខាតពីការឈបេ់្របើ ឬការលកេ់ចញែផ�កៃន្រទព្យ និងបរកិា� រណមយួ្រត�វបនកំណតេ់ដាយភព ខុសគ� រវាងសាច្់របកទ់ទួលបនពី
ការលក ់និងតៃម�េយងៃនែផ�កេនះ េហើយ្រត�វបនទទួលសា� ល់េនក�ុងរបយការណ៍លទ�ផលនៃថ�ឈបេ់្របើ ឬលកេ់ចញ ។

(v) ្រទព្យ និងបរកិា� រ ែដលបនដករលំស់អស់េហើយ្រត�វបនរក្សោទុកក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុរហូតដល់ៃថ�ែដល្រទព្យ និងបរកិា� រទាងំេនះ្រត�វបន
លកេ់ចញ ឬលុបបំបតេ់ចាល ។
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(ឌ) ឱនភពៃនតៃម�របស់្រទព្យសកម�មនិែមនហិរ�� វត�ុ
តៃម�េយង្រទព្យសកម�មនិែមនហរិ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ន ្រត�វបន្រត�តពិនតិ្យេឡើងវញិេនរាល់ការយិបរេិច�ទ រាយការណ៍នីមយួៗ េដើម្បកំីណតថ់េតើមនស�� ណ
ណមយួែដលបងា� ញថ្រទព្យសកម�ទាងំេនះមន       ឱនភពៃនតៃម� ។ ្របសិនេបើមនស�� ណេនះេកើតេឡើង ការប៉នស់ា� នេលើតៃម�ែដលអាច្របមូ
លបនវញិរបស់្រទព្យសកម�្រត�វបនេធ�ើេឡើង ។

តៃម�ែដលអាច្របមូលមកវញិបនរបស់្រទព្យសកម� ឬឯកតាបេង�ើតសាច្់របក ់គឺជតៃម�ែដលធំជងរវាងតៃម�េ្របើ្របស់ និងតៃម�សម្រសបដកចំណយេដើ
ម្បលីកេ់ចញ ។  ក�ុងការប៉ន្់របមណតៃម�េ្របើ្របស់ ការប៉នស់ា� នលំហូរទឹក្របកន់េពលអនគត ្រត�វបនេធ�ើអប្បហារេទនឹងតៃម�បច�ុប្បន� េដាយេ្របើ
អ្រតាការ្របកម់ុនបងព់ន� ែដលឆ�ុះប�� ំងការប៉ន្់របមណតៃម�េពលេវលាក�ុងលក�ខណ� ទីផ្សោរបច�ុប្បន� និង           ហានិភយ័ជកល់ាកស់្រមប្់រទព្យស
កម�ទាងំេនះ ។ ស្រមបេ់គលបំណងៃនការេធ�ើេតស�េលើឱនភពៃនតៃម� ្រទព្យសកម�្រត�វបនដាកប់��ូ លគ� ជ្រក�មតូចៗ ែដលអាចបេង�ើតសាច្់របកប់
នពីការបន�ការេ្របើ្របស់ េដាយមនិពឹងែផ�កខា� ងំេលើលំហូរទឹក្របកៃ់ន្រទព្យសកម� ឬឯកតាបេង�ើតសាច្់របក ់។

ការខាតបងេ់លើឱនភពៃនតៃម� ្រត�វបនទទួលសា� ល់្របសិនេបើតៃម�េយងរបស់្រទព្យសកម�មយួ ឬឯកតា បេង�ើតសាច្់របក ់មនចំនួនេលើសពីតៃម�ែដលអា
ច្របមូលមកបនវញិ ។  ការខាតបងេ់លើឱនភពៃនតៃម�្រត�វបនទទួលសា� ល់ជចំេណញ ឬខាត ។ 

(ឍ) សំវធិនធន

សំវធិនធន្រត�វបនទទួលសា� ល់េនក�ុងរបយការណ៍សា� នភពរហរិ�� វត�ុ េនេពលែដល្រក�មហុ៊នមនកាតព�កចិ�តាមផ�ូវច្បោប ់ឬកាតព�កចិ�្របេយលនេព
លបច�ុប្បន� ែដលជលទ�ផលៃន្រពឹតិ�ការណ៍កន�ងផុតេទ េហើយវាមនលទ�ភពែដលត្រម�វឲ្យមនលំហូរេចញនូវអត�្របេយជនេ៍សដ�កិច� ក�ុងការបំេពញនូ
វកាតព�កិច�េនះ ។   ្របសិនេបើផលបះ៉ពាល់មនលក�ណៈជសារវន� សំវធិនធន្រត�វបនកំណតេ់ដាយ   អប្បហារលំហូរទឹក្របកែ់ដលរពឹំងថនឹង្រត�វទូទា
តន់េពលអនគត េដាយេ្របើអ្រតាមុនបងព់ន�ែដលឆ�ុះប�� ំងពីការប៉នស់ា� នៃនតៃម�េពលេវលា ក�ុងលក�ខណ� ទីផ្សោរបច�ុប្បន� និងហានិភយ័ជកល់ាកច់ំ
េពាះបំណុលទាងំេនះ ។  អប្បហារេនសល់្រត�វបនទទួលសា� ល់ជៃថ�េដើមហិរ��ប្បទាន ។

(ណ) ្របកក់ម� ីនិងបំណុលេផ្សងៗ

្របកក់ម� ីនិងបំណុលេផ្សងៗ្រត�វបនកត្់រតាតាមរលំស់ៃថ�េដើម េដាយេ្របើវធិីសា�ស�ការ្របក្់របសិទ�ភពេនក�ុងរបយការណ៍សា� នភពហិរ�� វត�ុ ។

(ថ) េដើមទុន

ៃថ�េដើមផ� ល់ែដលទាកទ់ងនឹងការេបះផ្សោយ ឧបករណ៍មូលធន ្រត�វបនទទួលសា� ល់ជការកាតក់ងពីឧបករណ៍មូលធន ។ 

(ត) អត�្របេយជននិ៍េយជិត

(i) អត�្របេយជនន៍ិេយជិតរយៈេពលខ�ី

អត�្របេយជនបុ៍គ�លិករយៈេពលខ�្ីរត�វបនចំណយ េនេពលែដលេសវាកម�្រត�វបនផ�ល់ជូន ។ ចំនួនែដលរពំងឹទុកថនឹង្រត�វចំណយ ្រត�វបនទទួលសា� ល់
ជបំណុល ្របសិនេបើ្រក�មហុ៊នមនកាតព�កិច�តាមផ�ូវច្បោប ់ឬកាតព�កិច�្របេយលនេពលបច�ុប្បន� ក�ុងការទូទាតច់ំណយ ែដលជលទ�ផលៃនការងារែដ
លបនបំេពញរចួមកេហើយេដាយបុគ�លិក េហើយកាតព�កិច�េនះអាចេធ�ើការប៉នស់ា� នបន ។ 

(ii) អត�្របេយជនន៍ិេយជិតរយៈេពលែវងដៃទេទៀត

កាតព�កិច�សុទ�របស់្រក�មហុ៊ន ទាកទ់ងនឹងអត�្របេយជនរ៍យៈេពលែវងរបស់និេយជិតគឺចំនួនទឹក្របកៃ់ន    អត�្របេយជនែ៍ដលនិេយជិតទទួលបនពីកា
រផ�ល់េសវាកម�របស់ខ�ួន ក�ុងអំឡុងេពលបច�ុប្បន� និងរយៈេពល មុនៗ ។ អត�្របេយជនេ៍នះ ្រត�វបនេធ�ើអប្បហារេដើម្បកីំណតត់ៃម�បច�ុប្បន� ។ ការវាស់ែវង
េឡើងវញិ្រត�វបនទទួលសា� ល់ក�ុងរបយការណ៍លទ�ផលក�ុងអំឡុងេពលែដលបនេកើតេឡើង ។
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(ទ) ទុនប្រម�ងតាមបទប្ប��ត�ិ
ទុនប្រម�ងតាមបទប្ប��ត� ិ្រត�វបនបេង�ើតេឡើងេលើភពខុសគ� រវាងសំវធិនធនេលើកចិ�សន្យោជួលបណ� ក ់នងិភតិសន្យោ្រត�វទទួល តាមស�ងដ់ាររបយការណ៍
ទាកទ់ងនឹងហរិ�� វត�ុអន�រជតៃិនកម�ុជ ស្រមបស់ហ្រគសធុនតូច និងមធ្យម និងសំវធិនធនតាមបទប្ប��ត� ិ្រសបតាម្របកាសរបស់ធនគរជតៃិនកម�ុជ 
េលខ ធ7-017-344 ចុះៃថ�ទី 1 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2017 និងសារាចរែណន ំេលខ ធ7-018-001 ស.រ.ឆ.ណ ចុះៃថ�ទី 16 ែខ កុម�ៈ ឆ�  ំ2018 ស�ីពី ចំណតថ់� ក់
ហានិភយ័ឥណទាន និងសំវធិនធនេលើឱនភពៃនតៃម� ស្រមប្់រគឹះសា� នធនគរ និងហិរ�� វត�ុ ។  

េយងតាមេគលការណ៍ែណនរំបស់ធនគរជតិៃនកម�ុជ រាល់ភតិសន្យោ្រត�វទទួលពីអតិថិជន្រត�វេធ�ើចំណតថ់� កត់ាមសមត�ភពសងរបស់អ�កខ�ី 
និងចំនួនៃថ�ែដលហួសកំណតដូ់ចខាងេ្រកាម ៖

ចំណតថ់� ក ់     ចំនួនៃថ�ែដលហួសកាលកំណតស់ង   អ្រតាសំវធិនធន

ឥណទានរយៈេពលខ�ី (តិចជង ឬ េស�ើនឹងមយួឆ� )ំ
ឥណទានធម�តា/ស�ងដ់ារ      <15 ៃថ�     1%
ឥណទានឃ� េំមើល       15 ៃថ� – 30 ៃថ�    3%
ឥណទានេ្រកាមស�ងដ់ារ      31 ៃថ� – 60 ៃថ�    20%
ឥណទានជបស់ង្សយ័      61 ៃថ� – 90 ៃថ�    50%
ឥណទានបតប់ង ់       ≥ 91 ៃថ� 100%
ឥណទានរយៈេពលែវង (េ្រចើនជងមយួឆ� )ំ
ឥណទានធម�តា/ស�ងដ់ារ      < 30 ៃថ�     1%
ឥណទានឃ� េំមើល       ≥ 30 ៃថ�– 89ៃថ�    3%
ឥណទានេ្រកាមស�ងដ់ារ      ≥ 90 ៃថ� – 179 ៃថ�    20%
ឥណទានជបស់ង្សយ័      ≥ 180 ៃថ� – 359 ៃថ�    50%
ឥណទានបតប់ង ់       េ្រចើនជង 359 ៃថ�    100%

អនុេលាមតាមម្រតា 73 ្រគឹះសា� ន្រត�វេ្រប�បេធៀបសំវធិនធន ែដលគណនតាមត្រម�វការខាងេលើជមយួនងឹសំវធិនធនែដលគណនតាមស�ងដ់ាបយកា
រណ៍ទាកទ់ងនឹងហិរ�� វត�ុអន�រជតិៃនកម�ុជ ស្រមបស់ហ្រគសធុនតូច និងមធ្យម៖

(i) ក�ុងករណីែដលសំវធិនធនតាមបទប្ប��ត�ទិាបជង េនះ្រគឹះសា� ន្រត�វកត្់រតាសំវធិនធន ែដល្រត�វគណនអនុេលាមតាមស�ងដ់ាររបយការណ៍
ទាកទ់ងនឹងហិរ�� វត�ុអន�រជតិៃនកម�ុជ ស្រមប ់    សហ្រគសធុនតូច និងមធ្យម និង

(ii) ក�ុងករណីែដលសំវធិនធនតាមបទប្ប��ត�ិខ�ស់ជង េនះ្រគឹះសា� ន្រត�វកត្់រតាសំវធិនធន ែដល្រត�វគណនតាមស�ងដ់ាររបយការណ៍ទាកទ់ង
នឹងហិរ�� វត�ុអន�រជតិៃនកម�ុជស្រមបស់ហ្រគសធុនតូច និងមធ្យម និងេផ�រចំនួនលេម��ងេនះពី្របកច់ំេណញរក្សោទុក ឬគណនីខាតបង�រេទទុនប្រម�
ងតាម បទប្ប��ត�ិ េនក�ុងមូលធនេនក�ុងរបយការណ៍សា� នភពហិរ�� វត�ុ ។

 26.  ព័ត៌�����ៀ���ៀប 

ក�ុងការេរៀបចំរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុស្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនប��បៃ់ថ�ទី  31  ែខ  ធ�ូ   ឆ�  ំ  2019 អ�ក្រគប្់រគងរបស់្រក�មហុ៊ន បនរកេឃើញនូវកំហុស
ឆ�ងមយួចំនួនែដលទាកទ់ងនឹងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុស្រមបក់ារយិបរេិច�ទមុន។ កំហុសឆ�ងេនះ្រក�មហុ៊នបនកត្់រតាខុសនូវ   "  គណនី្រត�វទទួលពី
សម�ន័�ញតិ " - លី ហួរ អុិចេឆង ឯ.ក ថជ " សាច្់របកក់�ុងៃដ " នៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2018 និងៃថ�ទី 1 ែខ មករា ឆ�  ំ2018 ចំនួន 1,741,200ដុលា� អា
េមរកិ និង1,760,000ដុលា� អាេមរកិ េរៀងគ�  ។  អ�ក្រគប្់រគងរបស់្រក�មហុ៊នបនសេ្រមចក�ុងការបងា� ញេឡើងវញិនូវពត័ម៌នេ្រប�បេធៀប ស្រមបក់ារ ិ
យបរេិច�ទប��បេ់នៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ 2018 និង ៃថ�ទី 1 ែខ មករា ឆ�  ំ2018 េដើម្បែីកត្រម�វកំហុសឆ�ងទាងំេនះ។

(ក) ការបងា� ញេឡើងវញិ

44| របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ2019

ដូចបនេរៀបរាបេ់នក�ុងកំណតស់ម� ល់ 2 េនះគឺជរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុេលើកដំបូងរបស់្រក�មហុ៊នែដល្រត�វបនេរៀបចំ េដាយអនុេលាមតាមស�ងដ់ារ 
CIFRS for SMEs ។

េគលនេយបយគណេនយ្យ ដូចមនេនក�ុងកំណតស់ម� ល់ 25 ្រត�វបនអនុវត�ក�ុងការេរៀបចំរបយការណ៍ហរិ�� វត�ុស្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនប��ប់
ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2019 េហើយពត័ម៌នេ្រប�បេធៀបែដលបនបងា� ញេនក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុស្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនប��បៃ់ថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ 
ឆ�  ំ 2018 និងក�ុងការេរៀបចំរបយការណ៍សា� នភពហិរ�� វត�ុេលើកដំបូងតាម CIFRS for SMEs នៃថ�ទី 1 ែខ មករា ឆ�  ំ 2018 
(កាលបរេិច�ទផ� ស់ប�ូររបស់្រក�មហុ៊ន) ។

ក�ុងការេរៀបចំរបយការណ៍សា� នភពហរិ�� វត�ុេលើកដំបូង ្រក�មហុ៊នបនែកត្រម�វតួេលខែដលបនរាយការណ៍ស្រមបក់ារយិបរេិច�ទកន�ងេទ ែដលបនេរៀប
ចំេឡើងអនុេលាមតាមស�ងដ់ារគណេនយ្យកម�ុជ និងតាមេគលការណ៍ែណនរំបស់ធនគរជតិៃនកម�ុជទាកទ់ងនឹងការេរៀបចំ និងការបងា� ញរបយកា
រណ៍ហិរ�� វត�ុ (ជរមួេហកាតថ់ " ស�ងដ់ារពីមុន ") ។

(ខ) ការពន្យល់អំពីការផ� ស់ប�ូរេទ CIFRS for SMEs

ការបងា� ញេឡើងវញិនូវ្រទព្យសកម�ហិរ�� វត�ុ

ផលបះ៉ពាល់ែដលេកើតេឡើងពីការផ� ស់ប�ូរ្រត�វបនសេង�បដូចខាងេ្រកាមៈ
        ៃថ�ទី 1 ែខ មករា ឆ�  ំ2018 ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2018
                         ដុលា� អាេមរកិ               ដុលា� អាេមរកិ
   
របយការណ៍សា� នភពហិរ�� វត�ុ   
   
សាច្់របកក់�ុងៃដ      (1,760,000)    (1,741,200)
្រទព្យសកម�េផ្សងៗ        1,760,000      1,741,200

(គ)  ្រទព្យសកម�ហិរ�� វត�ុ

្រទព្យសកម�
សាច្់របកក់�ុងៃដ
សមតុល្យេនធនគរជតិ
សមតុល្យេនធនគរនន
សាច្់របក ់និងសាច្់របក់
សមមូល
្របកប់េ�� ើតម�ល់តាមច្បោប់
ភតិសន្យោ្រត�វទទួលពី
អតិថិជន - សុទ�
្រទព្យសកម�េផ្សងៗ
្រទព្យសកម� និងបរកិា� រ
្រទព្យសកម�អរបូី
ពន�ពន្យោរជ្រទព្យសកម�-សុទ�
្រទព្យសកម�សរបុ 
្រទព្យសកម�សរបុ (
ពានេ់រៀល  កំណតស់ម� ល់ 5)

 កំណត់
សម� ល់

គ
គ

ក(ii),គ
គ

គ

ក(i),(ii),គ
គ

ខ

1,777,258
151,000
106,500

-

-

3,253,143
142,686
145,386
30,774

-
5,606,747

22,634,438

*(1,777,258)
(151,000)
(106,500)

124,758

150,000

(19,672)
*1,685,761

-
-

9,402
(84,509)

(341,163)

-
-
-

124,758

150,000

3,233,471
1,828,447

145,386
30,774
9,402

5,522,238

22,293,275

1,744,871
151,000
12,268

-

-

3,816,060
141,907
123,933
23,935

-
6,013,974

24,164,148

*(1,744,871)
(151,000)
(12,268)

15,744

150,000

34,678
*1,647,422

-
-

10,180
(50,115)

(201,362)

-
-
-

15,744

150,000

3,850,738
1,789,329

123,933
23,935
10,180

5,963,859

23,962,785

ស�ងដ់ារ
ពមុីន

ដុលា� រអាេមរកិ

ផលបះ៉ពាល់ៃនការផ� ស់ប�ូរ
េទ ស.រ.ទ.ហ.អ.ក. ស្រមប ់

សហ្រគសធុនតូច នងិមធ្យម
ដុលា� រអាេមរកិ

ស.រ.ទ.ហ.អ.ក. ស្រមប ់
សហ្រគសធុនតូច 

នងិមធ្យម
ដុលា� រអាេមរកិ

នៃថ�ទ ី1 ែខ មករា ឆ�  ំ2018

ស�ងដ់ារ
ពមុីន

ដុលា� រអាេមរកិ

ផលបះ៉ពាល់ៃនការផ� ស់ប�ូរេទ
 ស.រ.ទ.ហ.អ.ក. ស្រមប ់

សហ្រគសធុនតូច នងិមធ្យម
ដុលា� រអាេមរកិ

ស.រ.ទ.ហ.អ.ក. ស្រមប ់
សហ្រគសធុនតូច 

នងិមធ្យម
ដុលា� រអាេមរកិ

នៃថ�ទ ី1 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2018

ការេផ��ងផ� តម់ូលធន

* រមួប��ូ ល ផលបះ៉ពាល់ៃនការដាកេ់ឡើងវញិៃនពត័ម៌នេ្រប�បេធៀប។ ស្រមបព់ត័ម៌នលម�តិបែន�ម េមើលកំណតស់ម� ល់ 26ក ។
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បំណុល
្របកក់ម�ី
បំណុលេផ្សងៗ
បំណុលពន�េលើ្របកចំ់េណញ្របចាឆំ� ំ
បំណុលសរបុ

មូលធន
េដើមទុន
ទុនប្រម�ងតាមបទប្ប��ត�ិ
្របកខ់ាតបង�រ
មូលធនសរបុ
បំណុល នងិមូលធនសរបុ
បំណុល នងិមូលធនសរបុ 
(ពានេ់រៀលកំណតស់ម� ល់ 5)

ក(ii),គ
គ

ក(i)
គ

2,892,965
143,031

828
3,036,824

3,000,000
-

(430,077)
2,569,923
5,606,747

22,634,438

(24,919)
-
-

(24,919)

-
-

(59,590)
(59,590)
(84,509)

(341,163)

2,868,046
143,031

828
3,011,905

3,000,000
-

(489,667)
2,510,333
5,522,238

22,293,275

3,356,377
102,503

900
3,459,780

3,000,000
-

(445,806)
2,554,194
6,013,974

24,164,148

(26,752)
(138)

-
(26,890)

-
38,689

(61,914)
(23,225)
(50,115)

(201,362)

3,329,625
102,365

900
3,432,890

3,000,000
38,689

(507,720)
2,530,969
5,963,859

23,962,785

ស�ងដ់ារ
ពមុីន

ដុលា� រអាេមរកិ

ផលបះ៉ពាល់ៃនការផ� ស់ប�ូរ
េទ ស.រ.ទ.ហ.អ.ក. ស្រមប ់

សហ្រគសធុនតូច នងិមធ្យម
ដុលា� រអាេមរកិ

ស.រ.ទ.ហ.អ.ក. ស្រមប ់
សហ្រគសធុនតូច 

នងិមធ្យម
ដុលា� រអាេមរកិ

នៃថ�ទ ី1 ែខ មករា ឆ�  ំ2018

ស�ងដ់ារ
ពមុីន

ដុលា� រអាេមរកិ

ផលបះ៉ពាល់ៃនការផ� ស់ប�ូរេទ
 ស.រ.ទ.ហ.អ.ក. ស្រមប ់

សហ្រគសធុនតូច នងិមធ្យម
ដុលា� រអាេមរកិ

ស.រ.ទ.ហ.អ.ក. ស្រមប ់
សហ្រគសធុនតូច 

នងិមធ្យម
ដុលា� រអាេមរកិ

នៃថ�ទ ី1 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2018

កំណត់
សម� ល់

ចំណូលពី្របតិបត�ិការ
ចំណូលការ្របក់
ចំណយការ្របក់
ចំណូលការ្របកសុ់ទ�
ចំណូលេផ្សងៗ
ចំណូល្របតិបត�ិការសុទ�

សំវធិនធនេលើការខាតបង ់ឱនភព តៃម�ៃនភតិសន្យោ្រត�វទទួល
ចំណយបុគ�លិក
ចំណយរលំស់
ចំណយ្របតិបត�ិការេផ្សងៗ
្របក(់ខាត)/ ចំេណញមុនដកពន�
ចំណយពន�េលើ្របកច់ំេណញ
្របក(់ខាត)/ចំេណញសុទ�ក�ុងការយិបរេិច�ទ/ (ខាត)/
ចំេណញលម�តិសរបុក�ុងការយិបរេិច�ទ

កំណត់
សម� ល់

ក(ii)
ក(ii)

ក(ii)

ក(i)
គ
គ
គ

ខ

ស�ងដ់ារ
ពមុីន

ដុលា� រអាេមរកិ

ផលបះ៉ពាល់ៃនការផ� ស់ប�ូរេទ 
ស.រ.ទ.ហ.អ.ក. ស្រមប ់

សហ្រគសធុនតូច នងិមធ្យម
ដុលា� រអាេមរកិ

1,001,118
(367,850)

633,268
73,129

706,397

(38,566)
-
-

(672,968)
(5,137)

(10,593)

(15,730)

53,599
(18,277)

35,322
(56,913)
(21,591)

38,566
(365,034)
(56,246)
439,893
35,588

778

36,366

ស.រ.ទ.ហ.អ.ក.ស្រមប ់
សហ្រគសធុនតូច

 នងិមធ្យម
ដុលា� រអាេមរកិ

1,054,717
(386,127)

668,590
16,216

684,806

-
(365,034)
(56,246)

(233,075)
30,451
(9,815)

20,636

2018

ការេផ��តផ� តល់ទ�ផលលម�តិស្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនប��បៃ់ថ�ទ3ី1 ែខ ធ�ូ ឆ� 2ំ018 ៖
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(គ)  ្រទព្យសកម�ហិរ�� វត�ុ

(i) ការកំណតេ់ឡើងវញិនូវសំវធិនធនេលើឱនភពៃនតៃម�
េ្រកាមស�ងដ់ារពមុីន ្រក�មហុ៊នទទួលសា� ល់ការខាតបងេ់លើឱនភពៃនតៃម�ៃន្រទព្យសកម�ហរិ�� វត�ុេដាយេយងេទចំនួនៃថ�ហសួកំណត។់ ស្រមបក់ារទទួល
អនុវត�តាមស�ងដ់ាររបយការណ៍ទាកទ់ងនឹងហិរ�� វត�ុអន�រជតិៃនកម�ុជ ស្រមបស់ហ្រគសធុនតូច និងមធ្យម ការខាតបងេ់លើឱនភពៃនតៃម� ្រត�វបនែក
ត្រម�វេទតាមវធិីសា�ស�្របតិសកម� េដើម្បបីងា� ញនូវការខាតបងែ់ដលបនេកើតេឡើង ។

        ៃថ�ទី 1 ែខ មករា ឆ�  ំ2018 ៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2018
          ដុលា� រអាេមរកិ ដុលា� រអាេមរកិ

របយការណ៍សា� នភពហិរ�� វត�ុ  
  
ការេកើនេឡើងៃនភតិសន្យោ្រត�វទទួលពីអតិថិជន      - 38,566
ផលបះ៉ពាល់ៃនពន�ែដលពាកព់ន័�       - (7,713)
និយត័ភពេលើ្របកខ់ាតបង�រ        - 30,853
និយត័ភពេលើ្របកខ់ាតបង�រ (ពានេ់រៀល - កំណតស់ម� ល់ 5)     - 123,967
  
របយការណ៍លទ�ផលលម�តិ         2018
              ដុលា� រអាេមរកិ
  

ការថយចុះៃនឱនភពៃនតៃម�ភតិសន្យោ្រត�វទទួលពីអតិថិជន      38,566
និយត័ភពេលើ្របកច់ំេណញមុនបងព់ន�េលើ្របកច់ំេណញ      38,566
និយត័ភពេលើ្របកច់ំេណញមុនបងព់ន�េលើ
្របកច់ំេណញ (ពានេ់រៀល - កំណតស់ម� ល់ 5)       155,999

អនុវត�តាមបទប្ប��ត�ិរបស់ធនគរជតិៃនកម�ុជ ្រក�មហុ៊នបនេធ�ើការេផ�រពី្របកខ់ាតបង�រ េទទុន         ប្រម�ងតាមបទប្ប��ត�ិចំនួន 38,689 ដុលា� រអាេម
រកិ េនៃថ�ទី 31 ែខ ធ�ូ ឆ� 2ំ018 ។ កំណតស់ម� ល់ 25(ទ) ។

(ii) ការកំណតេ់ឡើងវញិតាមរលំស់ៃថ�េដើម - ្រទព្យសកម� និងបំណុលហិរ�� វត�ុ ចំណយេលើ្របតិបត�ិការ និងការ្របក ់
េ្រកាមស�ងដ់ារពីមុន ៃថ�េដើម្របតិបត�ិការ រមួប��ូ លទាងំ កៃ្រម និងេជើងសា ែដលជែផ�កៃន្រទព្យសកម�ហិរ�� វត�ុ ឬបំណុលហិរ�� វត�ុ មនិ្រត�វបនចាតចូ់លជ
ែផ�កៃនការ្របក្់របសិទ�ភពេនះេទ េហើយ្រត�វបនទទួលសា� ល់ជចំណូល ឬចំណយេនេពល្របតិបត�ិការបនេកើតមនេឡើង។ ការទទួលសា� ល់ចំណូ
លការ្របក្់រត�វបនព្យរូេនេពលែដលឥណទានកា� យជឥណទានមនិដំេណើ រការ ។

េ្រកាមស�ងដ់ាររបយការណ៍ទាកទ់ងនឹងហិរ�� វត�ុអន�រជតិៃនកម�ុជ ស្រមបស់ហ្រគសធុនតូច និងមធ្យម ្រទព្យសកម�ហិរ�� វត�ុ និងបំណុលហិរ�� វត�ុ្រត�
វបនវាស់ែវងដំបូងតាមតៃម�សម្រសប បូកជមយួចំណយ្របតិបត�កិារ ែដលេកើតេឡើងផ� ល់ក�ុងការទិញ ឬេបះផ្សោយ េហើយេនេពលបន� ប្់រត�វវាស់ែវងតា
ម រលំស់ៃថ�េដើម តាមវធិីសា�ស�អ្រតាការ្របក្់របសិទ�ភព។ ចំណូល និងចំណយកៃ្រម និងេជើងសារ ែដលជែផ�កៃនអ្រតាការ្របក្់របសិទ�ភពៃន្រទព្យស
កម�ហិរ�� វត�ុ និងបំណុលហិរ�� វត�ុ ្រត�វរមួប��ូ លក�ុងការវាស់ែវងតាម   អ្រតាការ្របក្់របសិទ�ភព ។

ផលបះ៉ពាល់ែដលេកើតេឡើងពីការផ� ស់ប�ូរ្រត�វបនសេង�បដូចខាងេ្រកាម៖

របយការណ៍សា� នភពហិរ�� វត�ុ

ការថយចុះៃន ភតិសន្យោ្រត�វទទួលពីអតិថិជន
ការថយចុះៃន្របកក់ម�ី
និយត័ភពេលើ្របកច់ំេណញរក្សោរទុក
និយត័ភពេលើ្របកច់ំេណញរក្សោរទុក 
(ពានេ់រៀល - កំណតស់ម� ល់ 5)

(68,992)
24,919

(44,073)

(177,923)

ៃថ�ទី 1 ែខ មករា ឆ�  ំ2018
ដុលា� រអាេមរកិ

(72,109)
26,752

(45,357)

(182,244)

ៃថ�ទី 1 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2018
ដុលា� រអាេមរកិ
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របយការណ៍សា� នភពហិរ�� វត�ុ

ការថយចុះៃនចំណូលការ្របក់
ការថយចុះៃនចំណយការ្របក់
និយត័ភពេលើ្របកច់ំេណញរក្សោរទុក
និយត័ភពេលើ្របកច់ំេណញរក្សោរទុក 
(ពានេ់រៀល - កំណតស់ម� ល់ 5)

53,599
18,277
71,876

290,738

 2018
ដុលា� រអាេមរកិ

ចំណូលពន្យោរ
ការេកើនេឡើងៃនពន�ពន្យោរជ្រទព្យសកម�
ការេកើនេឡើងៃនពន�ពន្យោរជ្រទព្យសកម� 
(ពានេ់រៀល កំណតស់ម� ល់ 5)

13,798
13,798

55,704

ៃថ�ទី 1 ែខ មករា ឆ�  ំ2018
ដុលា� រអាេមរកិ

623
623

2,505

ៃថ�ទី 1 ែខ ធ�ូ ឆ�  ំ2018
ដុលា� រអាេមរកិ

ការផ� ស់ប�ូរខាងេលើេនះ េធ�ើឲ្យមនការេកើនេឡើងៃនពន�ពន្យោររជ្រទព្យសកម�ដូចខាងេ្រកាម៖

ខ. ពន�េលើ្របកច់ំេណញ

បែន�មពីការេធ�ើនិយត័ភពខាងេលើ ្រក�មហុ៊នបនេធ�ើចំណតថ់� កេ់ឡើងវញិេលើគណនីមយួចំនួន េដើម្បសី្រមបតាមការបងា� ញេនក�ុងការយិបរេិច�ទបច�ុប្បន� ។

គ. ការបងា� ញេឡើងវញិ

ផលបះ៉ពាល់ៃនការផ�ុះេឡើងៃនណូែវេលវរីសុកូរ ៉ណូដល់្រក�មហុ៊ន
ចាបត់ាងំពីែខ មករា ឆ�  ំ2020 ការផ�ុះេឡើងៃនណូែវេលវរីសុកូរ ៉ណូ (“ជំងឺកូវដី-19”) ជះឥទ�ិពលេលើបរយិកាសអាជីវកម�សកល និងកម�ុជ ។ រហូតមកដល់
កាលបរេិច�ទៃនរបយការណ៍េនះ ជំងឺកូវដី-19 មនិមនផលបះ៉ពាល់ជសារវន័�ដល់្រក�មហុ៊នេទ ។ រងច់ាកំារវវិឌ្ឍនិងការរកីរាលដាលៃនជំងឺកូវដី-19 បន�
ដល់កាលបរេិច�ទៃនរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុទាងំេនះ ការផ� ស់ប�ូរបែន�មេទៀតេនក�ុងលក�ខណ� េសដ�កិច�ស្រមប ់   ្រក�មហុ៊នែដលេកើតេឡើង អាចមនផល
បះ៉ពាល់ដល់លទ�ផលហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ន វសិាលភពៃនការែដលមនិអាច្រត�វបនប៉ន្់របមណដូចកាលបរេិច�ទៃនរបយការណ៍េនះ ។ ្រក�មហុ៊ននឹ
ងរក្សោការយកចតិ�ទុកដាកជ់បន�េទេលើសា� នភពៃនជំងកូឺវដី-19 និងមន្របតិកម�យ៉ងសកម�ចំេពាះផលបះ៉ពាល់របស់វាេលើសា� នភពហរិ�� វត�ុ នងិលទ�ផល
្របតិបត�ិការរបស់្រក�មហុ៊ន ។

27.  �ពឹត�ិ�រណ៍ប���ប់ពី�លបរ�េច�ទ�យ�រណ៍
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�រចូលរួមសកម��ពក��ងសង�ម

លី ហួរ លីសុីង ភីអិលសុី ចូលរួមបរ����គ�មជូនមន�ី��ពទ��គន�បុ���

រាជធនីភ�េំពញ ៃថ�ទី 13 ែខ កក�ដា ឆ�  ំ2019៖ េដើម្បរីមួចំែណកជួយសេ�ងា� ះអាយុជីវតិរបស់កុមរេនកម�ុជ ្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង េ្រកាមការផ�ួចេផ�ើមរ
បស់េលាក ឧកញ៉ លី សុភក័� ្របធន្រក�ម្របឹក្សោភបិលរបស់ ្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ បនដឹកនបំុគ�លិកជេ្រចើនរបូែដលបេ្រមើការងារ ក�ុង្រក�
មហុ៊នចូលរមួបរចិា� គឈាមជូនមន�ីរេពទ្យគន�បុប� ។

េគសេង�តេឃើញថ មយួរយៈចុងេ្រកាយេនះ មនកុមរជេ្រចើនបនបនរងផលបះ៉ពាល់ពីជំងឺ្រគ�នឈាម សរបុ្របមណជ 3មុនឺនក ់គិត្រតឹម ែខ កក�ដា 
ឆ�  ំ2019 ក�ុងេនះកុមរខ�ះមនជំងឺខ�ះឈាម្រកហម ែដល្រត�វស្រមកព្យោបលរយៈេពលែវងរហូតដល់   7 ែខ េហើយ្រត�វប��ូ លឈាមជ្របចា ំ្រសបេពល
ែដលពួកេគភគេ្រចើនគឺមកពី្រគ�សារែដលមនជីវភពខ�ះខាត េហើយការបរចិា� គឈាមេនះផងែដរ គឺជអំេពើសប្បរុសធមដ៌្៏របៃពៃថ�ថ� មយួស្រមបម់នុស្សជតិ 
េដាយេហតុថ មកទល់េពលេនះ អ�កវទិ្យោសា�ស�មនិទានអ់ាចផលិត្រគបឈ់ាមបនេនេឡើយេទ េហើយរាល់ការបរចិា� គឈាមគឺអាចជួយសេ�ងា� ះជីវ ិ
តមនុស្សបនដល់េទ៣នក ់ែដលជគុណតៃម�មនិអាចកាតៃ់ថ�បន ។

គួរប�� កថ់ េ្រកពីកម�វធិីសប្បរុសធមប៌រចិា� គឈាមេនះ េគសេង�តេឃើញថេលាកឧកញ៉ លី សុភក័� ែតងែតចួលរមួក�ុងសកម�ភពមនុស្សធមជ៌េ្រចើន ដូច
ជបរចិា� គថវកិាជួយកាកបទ្រកហមកម�ុជ  បរចិា� គថវកិាជួយមន�រីេពទ្យគន�បុប�  បរចិា� គថវកិាជូនដល់ជនរងេ្រគះេដាយសារបករ់លំអាគរ នងិសកម�ភព
មនុស្សធមជ៌េ្រចើនេទៀត ៕
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