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��ុមហ៊ុន លី ហួរ លីសុីង

�មជ��មណ�លបង់រ�លស់
�នមុខ���កម���

របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២២

 ក�ុងជីវភព្របចាៃំថ� ្របជជនកម�ុជែតងែត្រត�វការេធ�ើដំេណើ រតាមមេធ្យោបយេផ្សងៗពិេសស រថយន� និងម៉ូតូ េដើម្បេីធ�ើដំេណើ រ
េទេធ�ើការ សាលាេរៀន ្របកបរបរនន និងដឹកជ��ូ នេផ្សងៗ។

 េដាយេមើលេឃើញពីេស�រភព និងការអភវិឌ្ឍៃនេសដ�កិច�ក�ុង្របេទសកម�ុជមនសន�ុះេកើនេឡើងយ៉ងខា� ងំ ្រពមទាងំការសិក្សោ
វភិគយ៉ងល�ិតល�នពី់គេ្រមងអាជីវកម� ខ�ុ ំបនសេ្រមចបេង�ើតេឡើងនូវ្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ ែដលជ្រក�មហុ៊នភតិសន្យោ
ហិរ�� វត�ុ េហើយផ�ល់ជូននូវេសវាកម�បងរ់លំស់រថយន� និងម៉ូតូដធ៏ំមយួ្របចា្ំរបេទសកម�ុជ។ 

 ការបេង�ើតេឡើងនូវ្រក�មហុ៊នេនះមនិ្រតឹមែតជែផ�កមយួជួយស្រមលបន�ុកៃនេសដ�កិច�ជតិតាមរយៈការផ�ល់នូវឱកាសការងារ
ស្រមប្់របជជនេនះេទេយើងកប៏នជួយរមួចំែណកក�ុងការបំេពញក�ី្រសៃមជូនបងប�ូន្របជពលរដ�េអាយទទួលបននូវយនយន�
េ្របើ្របស់តាមត្រម�វការែដលខ�ួន្រសលាញ់េទៀតផង។   ការឈានេជើងមកដល់ចំនុចេនះេហើយទទួលបនេជគជយ័តាមគេ្រមង
ែដលបនេ្រគងទុកស្រមបអ់ាជីវកម�មយួេនះគឺមនិែមនជេរឿងៃចដន្យេនះេទ្រគបយ៉់ងអា្រស័យមកពីការរមួចំែណកពីភគទុនិក
្រពមទាងំបុគ�លិក្រគបជ់នថ់� កៃ់ន្រក�មហុ៊នបនបំេពញនូវ េសចក�ីសុចរតិទាងំស្រមប្់រក�មហុ៊ន និងអតិថិជន ក�ុងភពជអ�កដឹកន ំ
កិច�សហការគ� យ៉ងស�ិតរមតួ ជពិេសសគឺភពទំនួលខុស្រត�វជរមួេទើបេយើងអាចមនៃថ�េនះ េហើយនិងបន�ែស�ងរកភពេជគជយ័
បែន�មេទៀតនេពលអនគត។ 

 ជចុងេ្រកាយខ�ុសូំមសែម�ងនូវការអរគុណយ៉ង្រជលេ្រជចំេពាះម� ស់ភគទុនកិ បុគ�លិក្រគបជ់នថ់� ក ់ជពិេសសសូមសែម�ង
នូវការអរគុណជូនចំេពាះអតិថិជនទាងំអស់ៃន្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ ែដលផ�ល់ការេជឿជកេ់្រជើសេរ ើសេ្របើ្របស់េសវាកម�
្រក�មហុ៊នេយើងខ�ុ ំ។

សូមទទួលបននូវេសចក�ីសុខ េជគជយ័ទាងំក�ុងអាជីពការងារ្របចាៃំថ�។ 
សូមអរគុណ!

��ចក�ី��ើម ��ុមហ៊ុន លី ហួរ លីសុីង ភីអិលសុី
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ទស��នវ�ស័យ
��សកកម�
និង គុណត���ស��ល

របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២៤

ទស្សនវស័ិយរបស់ ្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ  គឺជ្រក�មហុ៊ន
ភតិសន្យោហិរ�� វត�ុឈានមុខេគក�ុ ងការផ�ល់េសវាកម�ភតិសន្យោ
ហិរ�� វត�ុរថយន� ម៉ូតូ ទូទាងំ្រពះរាជណច្រកកម�ុជ។

 េបសកកម�របស់េយើងគឺផ�ល់េសវាកម�ភតិសន្យោជូនដល់បុគ�ល 
និង្រក�មហុ៊នសហ្រគស ជមយួនិងមេធ្យោបយឬធនធនេដើម្ប្ីរគប្់រគង
្របភពហិរ�� វត�ុរបស់េគឱ្យមន្របសិទ�ភព  និងេដើម្បេីធ�ើឱ្យជីវភពរបស់
ពួកេគកានែ់ត្របេសើរេឡើង។ េដើម្បសីេ្រមចេគលេដេនះេយើង្រត�វធននូវ
អត�្របេយជនែ៍ដលមននិរន�រភពជូនដល់ម� ស់ភគហុ៊ន  បុគ�លិករបស់
េយើង   និងសហគមនទ៍ាងំមូល។ េយើងនឹងបេ្រមើតាមេគលការណ៍
 សីលធមខ៌�ស់បំផុត ្រគបេ់ពលេវលា េដាយេគរពច្បោប ់សង�ម និងបរសិា� ន ។

 ទស��នវ�ស័យ

 ��សកកម�

ទស��នវ�ស័យ ��សកកម� និងគុណត���ស��ល

 ភពជអ�កដឹកនំ
ភពជអ�កដឹកនទំាងំអស់គ�

អតិថិជនជធំ 
េសវាល�ឥតេខា� ះ

 េសចក�ីសុចរតិ 
 អនុវត�្រតឹម្រត�វ និងេសា� ះ្រតង់

 សហ្របតិបត�ិការ
េគលេដរមួ

 គុណត���ស��ល

 ការទទួលខុស្រត�វ
ខ�ុ ំេធ�ើគឺខ�ុ ំទទួលខុស្រត�វ

៥របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២



��ឹត�ិ�រណ៍សំ�ន់ៗ

េលាកឧកញ៉ លី សុភ័ក� បនបេង�ើត្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លី
សីុង ភអីិលសីុ េដាយបនចុះប�� ីេលខៈ ០០០០០៦៩៤ 
ជមយួ្រកសួងពាណិជ�កម�េនៃថ�ទី០៩ ែខក��  ឆ� ២ំ០១៥ 
ជមយួនឹងេដើមទុនដំបូងចំនួន  ៣ �នដុ���រ េដើម្បជីំរញុ
េអាយមនេសវាកម�ភតិសន្យោរថយន�េនេលើទីផ្សោរ។

ធនគរជតិៃនកម�ុជ បនផ�ល់អាជ� បណ័� ជផ�ូវការ
ដល់្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ េនៃថ�ទី០៨
 ែខេមសា ឆ� ២ំ០១៦ 

េដាយមនការរកីចេ្រមើនជលំដាបេ់ទើប ្រក�មហុ៊ន 
លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ បនបេង�ើនេដើមទុនម�ងេទៀត
រហូតដល់ ១៦ �នដុ���រ។

 ្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ បន
បេង�ើតេអាយមនេសវាកម�ភតិសន��មូ៉តូេនេលើ

ទីផ្សោរ។

 ្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ ចាបេ់ផ�ើម
េធ�ើ្របតិបត�ិការ និងមនការរកីចេ្រមើនជបន�បន� ប ់េហើយ
បន� បម់ក ្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ បនបេង�ើន
េដើមទុនរហូតដល់ ១០�នដុ���រ។

២០១៥

២០១៦

២០១៧ ២០២១

២០២២

របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២៦

ទិន�ន័យសំ�ន់ៗ
ទិន�ន័យ��ន់�ៀល

ភតិសន�����វទទួលពីអតិថិជន ២០២១ ២០២២

៥៦.១៥៧.៤៣២

៧៨.៩៧០.៣៣៧

២០២១ ២០២២

៥៧.៦១២.៩០៣

១០៤.០៤៣.៣៥៩

២០២១ ២០២២

១១.០៣២.៦៩០
២៦.០៤៩.១៧០

��ព��សកម�សរុប

បំណ�លសរុប

៧របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២



២០២១ ២០២២

៤៦.៥៨០.២១៣

៧៧.៩៩៤.១៨៩

២០២១ ២០២២

៥៧.៦១២.៩០៣

១០៤.០៤៣.៣៥៩

២០២១ ២០២២

៣.៨២៧.១៨៦
៦.១៧៥.០០៧

សរុបមូលធនរបស់�គទុនិក

សរុបបំណ�ល និងមូលធនរបស់�គទុនិក

���ក់ចំ��ញសុទ�

របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២៨

ទិន�ន័យ��ន់�ៀល

វឌ��ន�ព និងដំ�ើរ�រ�ជីវកម�

 េនចុងឆ�  ំ២០២២ ចំនួនអតិថជិនសរបុបនេកើនេឡើង

ដល់១,៦២១ ្របមណជ២% េបើេធៀបជមយួនងឹឆ� មុំន។ លទ�ផល

េនះបនមកពីការខិតខំ្របងឹែ្របងក�ុងការផ�ល់ជូននូវេសវាភតសិន្យោ

េពញេលញេទកានអ់តិថិជន។

១.៥៨៨
១.៦២១

- សូច�ករចំនួនអតិថិជន

២០២១ ២០២២

ចំនួនអតិថិជន
�ើន�ើង

េធៀបនិងឆ� ២ំ០២១

២%

៩របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២

 េនចុងឆ�  ំ២០២២ ផលប្័រតភតិសន្យោហិរ�� វត�ុបន

េកើនេឡើងដល់៧៨,៩៧០,៣៣៧ ្របមណជ៤១% េបើេធៀប

ជមយួនឹងឆ� មំុន ែដល្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុេផ� ត

េលើគុណភពេសវាកម�ភតិសន្យោហិរ�� វត�ុជូនអតិថិជន។

៥៦.១៥៧.៤៣២

៧៨.៩៧០.៣៣៧

- ផលប័��ភតិសន��ហិរ��វត��

២០២១ ២០២២

ភតិសន��ហិរ��វត��ដុល
�ើន�ើង

េធៀបនិងឆ� ២ំ០២១

៤១%

 េនចុងឆ�  ំ ២០២២ ្របកច់ំេណញសុទ�សរបុបន

េកើនេឡើងដល់៦,១៧៥,០០៧,០០០េរៀល ្របមណជ៦១% 

េបើេធៀបជមយួនឹងឆ� មំុន។ លទ�ផលេនះបនបងា� ញពីសន�ុះ

េកើនេឡើងយ៉ងឆបរ់ហ័ស នងិភពរកីចេ្រមើនស្រមប្់រក�មហុ៊ន។

៣.៨២៧.១៨៦

៦.១៧៥.០០៧
- ���ក់ចំ��ញសុទ�

២០២១ ២០២២

���ក់ចំ��ញ
�ើន�ើង

េធៀបនិងឆ� ២ំ០២១

៦១%

ទិន�ន័យ��ន់�ៀល



អភិ�លកិច�

របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២១០

ចំ�ប់�រម�ណ៍របស់

���ន��ុម��ឹក��ភិ�ល

 ក�ុងឆ� ២ំ០២២ ្រក�មហុ៊ន លី  ហួរ  លីសីុង ភអីិលសីុ បន្របរព�ពិធីគ្រមប់
ខួប៧ឆ�  ំេដាយ្រក�មហុ៊នចាបេ់ផ�ើមបេង�ើតេឡើងតាងំពីឆ� ២ំ០១៥។ ្រក�មហុ៊ន លី  ហួរ  លី
សីុង ភអីលិសីុ ទទួលបននូវការរកីចេ្រមើនទាងំេលើទំហ្ំរបតិបត�កិារៃនផលិតផលេសវាកម�
របស់ខ�ួនស្រមបអ់តិថិជន កដូ៏ចជកំេណើ នបុគ�លិកែដលេកើនេឡើងជបន�បន� បក់�ុងការ
បំេពញការងារនងិេសវាកម�ជូនអតិថជិនផងែដរ។ ្រក�មហុ៊នមនរចនសម�ន័�្រគប្់រគងយ៉ង
ល�្របេសើរជមយួនឹងេគលនេយបយឥណទានបងា� រហានភិយ័បនយ៉ងមត៉ច់ត ់េដាយ
ែផ�កេទតាមលក�ខណ� របស់្របេភទអតិថជិននីមយួៗនិងចំណុចេផ្សងេទៀត ែដលេធ�ើឱ្យេយើង
កានែ់តេជឿជកថ់េយើងនឹងអាចទទួលបននូវឱកាសក�ុងការវវិឌ្ឍនខ៍�ួនឥតឈបឈ់រនេពល
អនគត។

 េដាយែផ�កេលើទស្សនៈវសិ្សយ័ និងេបសកកម� ្រក�មហុ៊ន បនអនុវត�នូវ
្រកមសីលធមម៌នភពច្បោស់លាស់ និងល�្របេសើរបំផុតចំេពាះការ្រគប្់រគងអាជីវកម�
របស់ខ�ួន ។េគលនេយបយ្រក�មហុ៊ន ្រត�វបនបេង�ើតេឡើងេដាយថ� ក្់រគប្់រគងែដល
មនបទពិេសាធនេ៍្រចើនឆ� េំនក�ុងវស័ិយហិរ�� វត�ុ និងយល់ច្បោស់ពីវស័ិយមយួេនះេដើម្ប ី
ធនបនថការអនុវត�ក�ុងកិច�ការងារនិងបេ្រមើេសវាេទកានអ់តិថជិនមនភពល�្របេសើរ
។

 ្រក�មហុ៊ន លី  ហួរ  លីសីុង ភអីិលសីុ ខិតខំ្របឹងែ្របងជនិច�េដើម្បសីេ្រមចបននូវ
ការកា� យខ�ួនជ្រក�មហុ៊នែដលផ�ល់ជូនេសវាហិរ�� វត�ុដល៏�បំផុត  ពិេសសគឺេសវារលំស់
រថយន� និងរលំស់ម៉ូតូ  និង Lease-Back េទកានអ់តិថិជនេនទូទាងំ្របេទស តាមរយៈ
ការគ្ំរទដក៏កេ់ក� ពី្រគបភ់គីពាកព់ន័�ទាងំអស់ និងការខតិខំ្របឹងែ្របងរបស់ខ�ួន តាមរយៈ
ការផ�ល់ជូននូវេសវាែដលមនស�ងដ់ារច្បោស់លាស់វានងឹជួយស្រម�ល នងិេធ�ើឱ្យ្របេសើរេឡើង
នូវស�ងដ់ាររស់េនរបស់្របជជនកម�ុជកដូ៏ចជគ្ំរទដល់អាជីវកម�របស់ពួកេគផងែដរ ។

 ្រក�មហុ៊ន លី  ហរួ  លីសីុង ភអីិលសីុ ខិតខំ្របឹងែ្របងជនិច�េដើម្បសីេ្រមចបននូវ
ការកា� យខ�ួនជ្រក�មហុ៊នែដលផ�ល់ជូនេសវាហិរ�� វត�ុដល៏�បំផុត  ពិេសសគឺេសវារលំស់
រថយន� និងរលំស់ម៉ូតូ  និង Lease-Back េទកានអ់តិថិជនេនទូទាងំ្របេទស តាមរយៈ
ការគ្ំរទដក៏កេ់ក� ពី្រគបភ់គីពាកព់ន័�ទាងំអស់ និងការខតិខំ្របឹងែ្របងរបស់ខ�ួន តាមរយៈ
ការផ�ល់ជូននូវេសវាែដលមនស�ងដ់ារច្បោស់លាស់វានងឹជួយស្រម�ល នងិេធ�ើឱ្យ្របេសើរេឡើង
នូវស�ងដ់ាររស់េនរបស់្របជជនកម�ុជកដូ៏ចជគ្ំរទដល់អាជីវកម�របស់ពួកេគផងែដរ ។

 អ�ែីដលេយើងទទួលបនទាងំអស់េនះ ្របកដណស់វាបនមកពីការចូលរមួដ៏
មនតៃម� និងមនការតាងំចិត�ខ�ស់ពី្រក�មការងារទាងំអស់គ� ។ េទាះជយ៉ងេនះក�ី េយើង
េនែតបន�នូវការវនិិេយគេលើសមត�ភពបុគ�លិកបែន�មេទៀតតាមរយៈការផ�ល់ជូនវគ�
បណ�ុ ះបណ� ល និងជំរញុការអភវិឌ្ឍន ៍ ខ�ួនរបស់បុគ�លិកេយើង េដើម្ប្ីរបកដថពួកេគ
កានែ់តមនភពច្បោស់លាស់ក�ុងការងារ្របចាៃំថ� ទទួលបនការរកីចេ្រមើនក�ុងអាជីពការងារ
ជបន�បន� ប ់ មនភពរកីរាយក�ុងេពលបំេពញការងារ  និងទទួលបននូវឱកាសការងារ
ដល៏�្របេសើរបំផុត ។

“��ុម�រ�រមួយ �ល�មួយ�អ�ី��ល��ុមហ៊ុន

ចង់�ន   �ើង�ន��ចក�ី�មនស��រ�ក�យ���ង

�����ងចំ�ះ�រខិតខំ��ឹង���ង  របស់���ក់ដឹក�ំ

ក៏ដូច�បុគ�លិក��ប់រូប�ំងអស់ �ើប��ើ�យ�ើង

ស���ច�ននូវ  សមិទ�ផល�ជីវកម�គួរ�ទី��ញចិត� 

និងបន��ន�ព���ំងរបស់ខ��ន�បន��ៀត”

១១របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២



 ្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ និងបន�ការរកីចំេរ ើនេទមុខេទៀត ក�ុងឆ�  ំ២០២៣- ២០២៤ ។្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ ជសា� បន័មយួ
ែដលមនភពរងឹម ំក�ុងនមជសា� បន័ែដលផ�ល់ភតិសន្យោហរិ�� វត�ុឈានមុខេគក�ុង្របេទសកម�ុជ ្របកបេដាយទំនួលខុស្រត�វខ�ស់េនេលើទផី្សោរ េដាយេផ� ត
េទេលើេសវាកម�ភតិសន្យោហិរ�� វត�ុ ដល់អតិថិជនេគលេដរបស់ខ�ួន ដូចជ បុគ�លិក និេយជក អាជីវករ និងសហ្រគសខា� តតូច និងមធ្យម។ ្រក�មហុ៊ន និង
េប�ជ� ចិត�យ៉ងមុតមថំនិងបន�េដើរតួនទីយ៉ងសំខានក់�ុងការជួយេលើកកម�ស់ជីវភព្របជជនេអាយមនជវីភពធូធរតាមរយៈការផ�ល់មេធ្យោបយេធ�ើដេំណើ រ
្របកបេដាយសុវត�ិភព។ 

 េឆ��តក�ុងឱកាសេនះ ខ�ុ ំសូមែថ�ងអំណរគុណជូនចំេពាះ េលាក ប៉ូ យត៉ ជនយក្របតិបត�ិ ថ� ក្់រគប្់រគង និងបុគ�លិកទាងំអស់េនក�ុង ្រក�មហុ៊ន លី  
ហួរ  លីសីុង ភអីិលសីុ ែដលបនចូលរមួចំែណកដម៏នតៃម�របស់ពួកេគក�ុងអំឡុងេពលបំេពញការងារនេពលកន�ងមក និងសូមជូនពរឱ្យបុគ�លិកទាងំអស់
ទទួលបននូវេជគជយ័បែន�មេទៀតទាងំក�ុងអាជីពការងារ នងិជីវតិរស់េន្របចាៃំថ�។ េហើយកសូ៏មែថ�ងអំណរគុណជពិេសសជូនចំេពាះសមជិក្រក�ម្របឹក្សោភបិល
របស់េយើងែដលបនែតងែតផ�ល់ដំបូន� ន និងផ�ល់នូវចក�ុវស័ិយយ៉ងច្បោស់លាស់ដល់្រក�មការងាររបស់េយើង្រត�វការេដើម្បធីនបននូវេជគជយ័ជបន�បន� ប់
េនក�ុងអាជីវកម�ែដល្របកបេដាយការ្របកួត្របែជងដតឺ៍ងែតង នេពលបច�ុប្បន�េនះ ។

 ជចុងប��ប ់ ខ�ុ ំសូមែថ�ងអំណរគុណយ៉ង្រជលេ្រជចំេពាះភគទុនិក  និងអតិថិជនទាងំអស់របស់េយើងចំេពាះការគ្ំរទ    និងេធ�ើជៃដគូអាជីវកម�
របស់េយើងនេពលកន�ងមក និងរហូតតេទ។

ឧកញ៉ លី សុភក័�
្របធន្រក�ម្របឹក្សោភបិល

របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២១២

ឧក��� លី សុភ័ក�
���ន��ុម��ឹក��ភិ�ល

��វត�ិរូប

���ន��ុម��ឹក��ភិ�ល

 េលាកឧកញ៉ េកើតេនឆ� ១ំ៩៧៨ ក�ុងេខត�កំពងច់ាម។ េលាកឧកញ៉ ជធុរជនែខ�រែដលមនភពសា� ហាបម់យួ
របូ ្រពមទាងំមនបទពិេសាធនជ៍ង១០ឆ�  ំក�ុងការ្រគប្់រគងអាជីវកម�េនក�ុង្របេទសកម�ុជ។ េលាកឧកញ៉បនព្រងីក
អាជីវកម� និងវនិិេយគក�ុងវស័ិយជេ្រចើនរមួមន វស័ិយសំណងក់សិកម� ហិរ�� វត�ុ និងេសវាធនរ៉ាបរ់ង។ េលាកឧកញ៉
មនមុខតំែណង និងតួនទីសំខាន់ៗ េផ្សងេទៀតដូចជ សមជិក្រក�ម្របឹក្សោភបិលៃនធនគរ េអសបីអាយ  លី ហួរ ែដល
បនែតងតាងំក�ុងឆ� ២ំ០១២ និងជសមជិក្រក�ម្របឹក្សោភបិលៃន្រក�មហុ៊ន លី ហួរ ្រគ�ប ចាបត់ាងំពីឆ� ២ំ០១៤។

 េលាកបនខិតខំចូលរមួជំរញុ  និងេលើកកម�ស់ការអភវិឌ្ឍវស័ិយឯកជន្របកបេដាយនិរន�រភពតាមរយៈ  ការ
េធ�ើវនិិេយគក�ុង្រស�ក។  េលាកឧកញ៉ជ្របធន្រក�ម្របឹក្សោភបិលរបស់្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លី សីុង  ភអីិលសីុ ចាបត់ាងំ
ពីឆ� ២ំ០១៥ រហូតដល់បច�ុប្បន�។

១៣របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២



�ក��ី LIAO XI
ស�ជិក��ុម��ឹក��ភិ�ល

��វត�ិរូប

��ុម��ឹក��ភិ�ល

 េលាក្រសី Liao Xi េកើតេនឆ�  ំ១៩៧៧ ជ�ស�ីអ�កជំនួញ ជនជតិចិនដេ៏ជគជយ័ម� ក។់ ក�ុងឆ�  ំ២០១៥ 
េលាក្រសីបនចូលរមួជសមជិក ្រក�ម្របឹក្សោភបិលរបស់្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង េហើយចាបត់ាងំពីឆ�  ំ២០១២ 
មក េលាក្រសីបន េបះទុនវនិេិយគជេ្រចើនជមយួ លី ហរួ  ្រគ�បជពិេសសេលើវស័ិយសំណង ់និងហរិ�� វត�ុ នងិបន
រមួចំែណកក�ុងភពេជគជយ័របស់ធនគរ េអសបអីាយ លី ហរួ។   ែដលជ្រគឹះសា� នល្បេីឈា� ះក�ុងចំេណម្រគឹះសា� ន
កំពូលទាងំ  ១០ េនក�ុង្របេទសកម�ុជ។   ក�ុងនមជអ�កវនិិេយគគិន       ជម� ស់្រក�មហុ៊ន និងជៃដគូរយៈេពល
ែវងដម៏នសកា� នុពលម� ករ់បស់ ្រក�មហុ៊ន   លី ហួរ ្រគ�ប។      េលាក្រសីបនេ្រត�មខ�ូនរចួជេ្រសច  និងមនទំនុក
ចតិ�ក�ុងការចូលរមួ្រគបត់្រម�វការរបស់អាជវីកម�ស្រមបអ់ភវិឌ្ឍននិ៍ងភពរកីចេ្រមើនរបស់្រគឹះសា� នម្ីរក�ហរិ�� វត�ុ លី 
ហួរ។  េនឆ� ២ំ០១៥ េលាក្រសីបនកា� យជភគទុនិក   និងជសមជិក្រក�ម្របឹក្សោភបិលរបស់្រក�មហុ៊ន លី ហួរ 
លីសីុង ភអីិលសីុ។

របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២១៤

�កជំ�វអ�កឧក��� ���ង លីម
ស�ជិក��ុម��ឹក��ភិ�ល

��វត�ិរូប

��ុម��ឹក��ភិ�ល

 េលាកជំទាវេកើតេនក�ុងឆ�  ំ១៩៥៧ ក�ុងេខត�កំពងច់ាម ែដលេលាកជំទាវបនចាបយ់កអាជីពជពាណិជ�ករ េន
ផ្សោរកំពងច់ាមែដលជេខត�កំេណើ តរបស់ខ�ួនេនេដើមទសវត្សរឆ៍�  ំ ១៩៨០ រយៈេពលបនួឆ�  ំបន� បព់េីលាកជំទាវបនេរៀប 
អាពាហ៍ពិពាហ៍ជមយួអ�កឧកញ៉ លី ហួរ  ឆ� ១ំ៩៧៦ ក�ុងរបបប៉ុលពត។ េលាកជំទាវនិងអ�កឧកញ៉ លី ហួរ បនប�ូរ
ទលំីេនពេីខត�កំពងច់ាមមករស់េនរាជធនីភ�េំពញេដាយ ្របកបមុខរបរលកស់េម��កបំពាក ់នងិ្រកណតែ់ដលចូលមកពី
្របេទសេវៀតណម។េ្រកាយមកេលាកជំទាវ និងអ�កឧកញ៉ លី ហួរ បនប�ូរជំនួញ ពីលក្់រកណតម់កចាបេ់ផ�ើមអាជីវកម� 
ប�ូរ្របក ់ និងលកម់សក�ុង ឆ� ១ំ៩៨៦។ េលាកជំទាវមនបទពិេសាធនទូ៍លំទូលាយក�ុងឲ្យការ្រគប្់រគងអាជីវកម�ជង  
៣០ឆ�  ំែដលមន តួនទីជអគ�នយិកា្រក�មហុ៊ន  លី ហួរ  ប�ូរ្របក ់និងអលងា� រ។  េលាកជំទាវបនដឹកន្ំរក�មការងារ
េឆ�ើម ែដលមនបណ� ញការយិល័យ ្របត�ិបត�ិការចំនួន១៥សាខាែដលកំពុងបំេពញេបសកកម�បេ្រមើេសវាកម�  ប�ូរ្របក់
ជូនអតិថិជន្របកបេដាយវជិ� ជីវៈនិងបនកសាងេករ �ិ៍េឈា� ះល�ស្រមប្់រក�មហុ៊ន លី ហួរ ប�ូរ្របក ់េនក�ុងទីផ្សោរកម�ុជ។

១៥របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២



អភិ�លកិច���ុមហ៊ុន
 អភបិលកិច�្រក�មហុ៊នល� ជួយបេង�ើនេករ �ិ៍េឈា� ះដល់ ្រក�មហុ៊ន លី  ហួរ  លីសីុង  ភអីិលសីុ និងបនេធ�ើឱ្យវា
កានែ់តមនភពទាកទ់ាញដល់អតិថិជន អ�កវនិិេយគទុន អ�កផ�តផ់�ង ់ និងសហគមន។៍ លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ 
ខិតខំកសាងវប្បធម ៌អភបិលកិច�រងឹម ំនិងបេង�ើតមុខងារសវនកម�ៃផ�ក�ុងមយួដម៏ន្របសិទ�ភព ។

របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២១៦

ចំ�ប់�រម�ណ៍របស់ 

�យក��តិបត�ិ

ប៉ូ យត៉
នយក្របតិបត�ិ

 ឆ� ២ំ០២២ េសដ�កចិ�ក�ុង្របេទសកម�ុជបនវលិេទរកភព្រប្រកតេីស�ើរែតទាងំ្រស�ង  
ទាងំេនះ្រត�វអរគុណដល់ ្របសិទ�ភពៃនការ្រគប្់រគង ការរាលដាលជំងឺកូវដី១៩ របស់
រាជរដា� ភបិល។ ក�ុងេនះែដលសា� នភពអំេណយផល ក�ុង្រស�កនិងកំេណើ នត្រម�វការ
ខាងេ្រក បនជួយគ្ំរទឲ្យេសដ�កិច�កម�ុជបន�េកើនេឡើងក�ុងអ្រតា៥.១%។ វស័ិយធនគរ 
និងហរ�ិ� វត�ុបនេដើរតួនទីយ៉ងសំខានក់�ុងការជ្រម�ញកំេណើ នេសដ�កិច�ក�ុង្រស�ក ការបន�
ផ�ល់េសវាហិរ�� វត�ុសម្រសប េដើម្បេីឆ�ើយតបត្រម�វការេសដ�កិច�។ ឥណទានេទកានវ់ស័ិយ
ឯកជនបនេកើនេឡើង២១% េហើយ្របកប់េ�� ើអតិថជិនបនេកើនេឡើង១១.៣% េរៀងគ� ផង
ែដរ។ ជមយួគ� េនះកំេណើ នេសដ�កិច�្រត�វបនរពឹំងេដាយសុទិដ�ិនិយមថ នឹងបន�ក�ុងរង�ង៦់
% េនឆ� ២ំ០២៣ េបើេទាះជប�� ្របឈមខាងេ្រកេនមនកំរតិខ�ស់កេ៏ដាយ។

 ឆ� ២ំ០២២ ជឆ� ទំី៧េ្រកាយការចាបប់ដិសន�ិរបស់ លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ 
េហើយកជ៏ឆ� ែំដលឆ�ុះប�� ំងពីភពរកីចេ្រមើនគួរឲ្យចាបអ់ារម�ណ៍បន� បពី់វបិត�ិកូវដី១៩។ 
បុគ�លិក្រគបលំ់ដាបថ់� កម់នសា� រតីកានែ់តសា� ហាប ់ ក�ុងការបេ្រមើេសវាកម�ដល់អតិថិជន 
និងមនភពបទែបនក�ុងបរបិទថ�ីមយួបន� បពី់កូវដី១៩។ ភព្របកដ្របជ ជមយួនឹងការ
េប�ជ� ចិត�ឥតរាថយ គឺជចលករែដលជ្រម�ញឲ្យ លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ ទទួលបនការ
ចាបអ់ារម�ណ៌កានែ់តេ្រចើនពីសំណកអ់តិថិជន។ េលើសពីេនះេទេទៀត លី ហួរ លីសីុង ភី
អិលសីុ បននិងកំពុងបន�េប�ជ� ព្រងឹង្របសិទ�ភពៃនការ្រគប្់រគង ្របសិទ�ភពៃនការបំេរ ើ
អតិថិជន និងការចូលរមួរបស់បុគ�លិក្រគបក់ំរតិ េដើម្បឲី្យកា� យជមជ្ឍមណ� លបងរ់េំលាះ
ែដលឈានមុខេគក�ុង្របេទសកម�ុជ។

"�ើង������ន់�� �ប់នូវ�ល�រណ៍���ត�ើ 

គុណ�ពឥណ�នដ៏ល����ើរ �ើម��ី���ន�ពរ�ក 

ច��ើនស���ប់��ប់�គី�ក់ព័ន��ំងអស់របស់�ើង ក��ង

�ះ�ប់ប���ល �ំងអតិថិជនបុគ�លិក��ប់�ន់���ក់និង

���ស់�គហ៊ុន"

១៧របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២



 េលាក ប៉ូ យត៉ បនប��ប ់ថ� កប់រ�ិ� ប្រតជនខ់�ស់ 
េនសកល វទិ្យោល័យ  ្រប៊ជិស�ុន  ែផ�ក  ្រគប្់រគងក�ុងឆ� ២ំ០០៤។

 េលាកបនចូល បេ្រមើការងាជនយក្របតិបត�ិ ្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លី
សីុង ភ ី អិល សីុ េនឆ� \ំ២០២២ ជមយួនឹងបទពិេសាធន ៍ជង២៣ឆ�  ំ  

ក�ុងវស័ិយហិរ�� វត�ុ ទាងំអង�ការេ្រករដា� ភបិល និងឯកជន។ េលាកធ� ប់
ជអនុ្របធន ្រគប្់រគងឥណទានេន ធនគរឯកេទស  អុី  អន មកដល់ែខ កក�ដា 

ឆ� ២ំ០២២ េហើយចេន� ះឆ�  ំ ២០១៤ដល់ឆ� ២ំ០២២ េលាកជនយក្រគប្់រគង  
េនសា� បន័ហិរ�� វត�ុភូម  េហើយចេន� ះពីឆ� ២ំ០១០ដល់ ឆ� ២ំ០១៤ េលាកជនយក
្របតិបត�ិ ្របតិបត�ិការេនសា� បន័ម្ីរក�ហិរ�� វត�ុេ្រកឌីត។ េលាកក ៏ មនបទពិេសាធន៍
ជសា�សា� ចារ្យបណ�ុ ះបណ� លេនសកលវទិ្យោល័យេផ្សងៗេ្រចើនឆ� ផំង ែដរេលើមុខវជិ�
ហិរ�� វត�ុ ធនគរ ្រគប្់រគង ម្ីរក�ហិរ�� វត�ុ និងកំុព្យទូរ័។

�ក ប៉ូ យ៉ត
�យក��តិបត�ិ�ិ

��វត�ិរូប គណៈ��ប់��ង

របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២១៨

�ក �� មរកត 
 �យក��តិបត�ិហិរ��វត����

ក��� �ន់ សុនី�
�យិ� ��តិបត�ិ��តិបត�ិ�រ

�ក សួង  វ�បុល
�យករង��តិបត�ិអភិវឌ��ន៍�ជីវកម�

គណៈ��ប់��ង
 ក��   ផន ់ សុនីតា  បនចូលរមួជមយួ្រក�មហុ៊ន លី ហួរ  លីសីុង ភអីិលសីុ 
ចាបត់ាងំពីែខតុលា ឆ� ២ំ០១៥ ក�ុងនមជអ�ក្របឹក្សោែផ�កលក ់។ ក�� ្រត�វបនផ� ស់ប�ូរេទជ
គណេនយ្យករេន ែខមនី ឆ� ២ំ០១៦ េហើយបន� បម់កេនែខតុលា ឆ� ២ំ០១៦ ក��   ផន ់សុនី
តា  ្រត�វបនដេំឡើង ឋានៈជនយកិា នយកដា� ន្របតិបត�្ិរបតិបត�កិារ  ទទួលខុស្រត�វេលើការទញិ
រថយន�្រគប្់រគងយនដា� ន ្រគប្់រគងទីតាងំលក ់និងការចំណយ្របតិបត�ិការ រហូតមកដល់
ឆ�  ំ២០១៩ ក��  សុនីតា ្រត�វបនបែន�មតួនទីបែន�មេលើតួនទីែដលមន្រសាប ់ជនយិកា
្របតិបត�ិ្របតិបត�ិការ។ ក��  សុនីតា បនប��បថ់� កប់រ�ិ� ប្រតេន ឆ� ២ំ០១៥ ជំនញែផ�ក
រដ�បលសាធរណៈេន សាកលវទិ្យោល័យភូមនិ�នីតសិា�ស� និងវទិ្យោសា�ស�េសដ�កិច�។ មុនេពល
ចូលរមួជមយួ្រក�មហុ៊ន  លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ ក��  សុនីតា ធ� បេ់ធ�ើការងារេន្រគឹះសា� ន
ម្ីរក�ហិរ�� វត�ុ  ពិភពថ�ីរយៈេពល ១ឆ�  ំជអ�ក្របឹក្សោេយបល់ែផ�កលកែ់ដលទទួលខុស្រត�វេលើ
ការងារជេ្រចើនរមួមនស�ុករបយការណ៍្របចាៃំថ�  បងា� នៃ់ដទូទាត ់ និងេសវាបេ្រមើអតិថិជន។
 

 េលាក  ែម  មរកត បនប��បប់រ�ិ� ប្រតែផ�កហិរ�� វត�ុ និងធនគរពីសាកលវទិ្យោល័យ
េវេស�ើនក�ុងឆ�  ំ២០១១ ទទួលបនស�� ប្រតបេច�កេទសគណេនយ្យេនសាលាពាណិជ�កម�េខមេអ
ដក�ុងឆ�  ំ២០១១  ែដលទទួលបនវ�ិ� បនប្រតពីភ� កង់ារពន�កម�ុជពសីាលាពន�ដារៃននយកដា� ន
ពន�ទូេទេនឆ�  ំ២០១៥។ សព�ៃថ�េនះេលាកកំពុងបន�កម�វធិ ីACCA របស់េលាកេនសាលាេខមេអដ
ពាណិជ�កម�។ េលាកបនបេ្រមើការងារឱ្យ្រក�មហុ៊នគណេនយ្យក�ុងនមជទី្របកឹ្សោពន� និងហរិ�� វត�ុ
ជនខ់�ស់ចាបព់ីែខមករាឆ� ២ំ០១៤ ដល់ែខមថុិនឆ� ២ំ០១៥។  េលាកកម៏នបទពិេសាធនជ៍ម�ន�ី
សវនកម�ៃផ�ក�ុងេនធនគរឯកេទសេខមខាបភ់ថីល ចាបព់ីែខកក�ដាឆ� ២ំ០១៥ ដល់ែខមថុិន
ឆ� ២ំ០១៦។ គតប់នចូលរមួេន លី ហួរ លីសីុង ("អិលេអចអិល") ជ្របធនសវនកម�ៃផ�ក�ុងេន
ែខកុម�ៈ ឆ� ២ំ០១៧ េហើយ្រត�វបនេផ�រេទែផ�កហរិ�� វត�ុជ្របធនែផ�កហរិ�� វត�ុេនែខសីហាឆ� ២ំ០១៧
។ បន� បម់កក�ុងែខធ�ូ ២០១៩ គត្់រត�វបនតេម�ើងតួនទីេទ ជនយកនយកដា� នហិរ�� វត�ុេន
្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ។ ឆ� ២ំ០២១ គត្់រត�វបនដំេឡើងតួនទីជ  នយក្របតិបត�ិ
ហិរ�� វត�ុ។

 េលាក សួង  វបិុល  បនប��បថ់� កអ់នុបណ�ិ ត  ែផ�ក្រគប្់រគងក�ុងឆ� ២ំ០១៦ 
  េនសកលវទិ្យោល័យ ជតិ្រគប្់រគង និងបរ�ិ� ប្រតែផ�កធនគរ និងហិរ�� វត�ុក�ុង
ឆ� ២ំ០១០ េនសាកលវទិ្យោល័យ េបៀល្របយ នងិប��បក់ារបណ�ុ ះបណ� លេនមជ្ឈមណ� ល
គរេុកាសល្យភូមភិគតាែកវ ជំនញឯកេទស ជវីវទិ្យោ និងែផនដីវទិ្យោ េនក�ុងឆ� ២ំ០០២។
 េលាកធ� បជ់្រគ� បេ្រង�នេនវទិ្យោល័យរយៈ ៥ឆ�  ំ េនចេន� ះែខតុលា ឆ� ២ំ០០២ ដល់
ែខមករា ឆ� ២ំ០០៧ ។ េលាកចំណយេពលជង ១១ឆ�  ំ បេ្រមើការងារេន្រគឹះសា� ន
ម្ីរក�ហិរ�� វត�ុ  អ្រមតឹ គឺចាបព់ីែខមករា ឆ� ២ំ០០៧ រហូតដល់ ែខក��  ឆ� ២ំ០១៨ ក�ុង
តួនទីជេ្រចើនដូចជ៖  ម�ន�ឥីណទានទូេទម�ន� ីឥណទានឯកេទស,  អនុ្របធនសាខា
ជ្របធនសាខា  និងចុងេ្រកាយជ្របធនសាខាជនខ់�ស់។  ក�ុងរយៈេពលជង ១១ឆ�  ំ
េលាកមនបទពិេសាធនជ៍អ�ក្រគប្់រគងការលកេ់សវាឥណទានេសវា ហិរ�� វត�ុ នងិេសវា
េផ�រ្របក ់និង្រគប្់រគងគុណភព្របកក់ម� ី រមួជមយួការដឹកន ំ ការ្រគប្់រគងជកែ់ស�ង។
 េលាកចូលបេ្រមើការេន្រក�មហុ៊ន លី ហរួ លីសីុង ភអិីលសីុ ក�ុងតួនទីជនយក នយកដា� ន
លក ់និងទីផ្សោរចាបពី់ែខក��  ឆ� ២ំ០១៨ េហើយក�ុងឆ� ២ំ០២២ េលាកកប៏នផ� ស់ប�ូរតួនទី
មកកានត់ំែណងជនយករង្របតិបត�ិអភវិឌ្ឍនអ៍ាជីវកម�។

១៩របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២
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�រ���តពិនិត��
���ក��ង

២៤របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២

េទាះបជី្រក�មហុ៊ន លី ហរួ លីសីុង ភអីលិសីុ េទើបែតេបើក្របតិបត�កិារអាជីវកម�របស់ខ�ួនក�ុងែខេមសា ឆ� ២ំ០១៦ េលើវស័ិយភតិសន្យោ
ក� ី ក្៏រក�ម្របឹក្សោភបិល និងគណៈ្រគប្់រគង បនយកចិត�ទុកដាកខ់�ស់ េលើការ្រគប្់រគងហានិភយ័។ ជការពិតណស់ ការ្រគប្់រគង
ហានភិយ័គជឺែផ�កមយួយ៉ងសំខាន ់ែដល្រក�មហុ៊ន្រត�វយកចតិ�ទុកដាក ់និងផ�ល់អាទិភពពីេ្រពាះវាជែផ�កមយួែដលផ�ល់ឱ្យ្រក�មហុ៊ន
ដំេណើ រការេទមុខ្របកបេដាយេជគជយ័ ្រពមទាងំរក្សោបននូវនិរន�រភព។ ្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ េរៀបចំអនុវត�នែ៍ខ្សរ
បន� តក់ារពារ ៣ក្រមតិ េដាយអនុេលាមេទតាមស�ងដ់ារដូចខាងេ្រកាម៖

�រ��ប់��ង�និភ័យ

�រ���តពិនិត�����ក��ង

�និភ័យឥណ�ន
 ការ្រគប្់រគងហានិភយ័ឥណទានរបស់្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ្រត�វបន្រគប្់រគង និងេធ�ើ
បច�ុប្បន�ភពជ្របចានូំវវធិីសា�ស�េផ្សងៗដូចជ េគលនេយបយ នីតិវធិី ្រគប្់រគងហានិភយ័ឥណទាន 
សិទ�ិក�ុងការអនុមត័ឥណទាន ចំណតថ់� កហ់ានិភយ័ឥណទាន ការវភិគហានិភយ័េលើផលប្័រត
ឥណទាន និងការវភិគេលើឥណទានយឹតយ៉វ។

�និភ័យ��តិបត�ិ�រ
 ការ្រគប្់រគងហានិភយ័្របតិបត�ិការរបស់្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ្រត�វបន្រគប្់រគង និង
្រត�តពិនិត្យេលើការអនុវត�ៃនការ្រគប្់រគងហានិភយ័្របតិបត�ិការ និងការ្រត�តពិនិត្យៃផ�ក�ុង។ ការដាក់
ឱ្យេ្របើ្របស់ផលិតផល និងេសវាកម�ទាងំអស់ ឬការែកស្រម�ល េដើម្បធីនបនការការពារហានិភយ័ 
និងកាតប់ន�យហានិភយ័។

�និភ័យរត��រ
 ហានិភយ័រតនគរ្រត�តពិនិត្យ្រគបទិ់ដ�ភពទាងំអស់ៃនការ្រគប្់រគងហិរ�� វត�ុៃន្រទព្យសកម� 
និងបំណុល ែដលរមួមនការេរៀបចំែផនការយុទ�សា�ស�េដើម្បេី្រជើសេរ ើសវធិីល�បំផុតេដើម្ប្ីរក�មហុ៊ន។ 
វាពាកព់ន័�នឹងការ្រគប្់រគងការបះ៉ពាល់េទនឹងការែ្រប្រប�លៃនអ្រតាការ្របកទី់ផ្សោរ និងអ្រតាប�ូរ្របក ់ការ
្រត�តពិនិត្យហានិភយ័ពីៃដគូសហ្របតិបត�ិការ និងការកាតប់ន�យហានិភយ័ែផ�កហិរ�� វត�ុ និង្របតិបត�ិ
ការ របស់្រក�មហុ៊ន។

 • ែខ្សរបន� តក់ារពារទី១ ៖ ែផ�កជួរមុខ
 • ែខ្សរបន� តក់ារពារទី២ ៖ ែផ�ក្រគប្់រគងហានិភយ័ និង ្របតិបត�ិតាម
 • ែខ្សរបន� តក់ារពារទី៣ ៖ ែផ�កសវនកម�ៃផ�ក�ុង

របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២២៥



 មុខងារ្របតបិត�តិាម ផ�ល់ការរាយការណ៍របយការណ៍ជូន្រក�ម្របកឹ្សោភបិល និងទទួលខុស្រត�វក�ុងការ្រត�តពិនតិ្យេទេលើ្របតិបត�ិ
ការ និងការសេង�តតាមដានការ្របតិបត�ិតាមច្បោប ់បទប្ប��ត�ិ រមួទាងំេគលនេយបយ និងនីតិវធិីៃផ�ក�ុងនន ៃន្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លី
សីុង ភអីិលសីុ ទាងំមូល។ មុខងារេនះធនឱ្យបននូវការ្របតិបត�ិតាមដម៏ន្របសិទ�ភព នូវការអនុវត�តាមច្បោប្់របឆងំការសម� ត្របក ់
និងហិរ��ប្បទានេភវរកម� (AML/CFT) តាមរយៈការអភវិឌ្ឍនូវេគលការណ៍យកចត�ិទុកដាកស់ា� ល់អតិថិជន (KYC/CDD) ែដល្រសបតាម
ត្រម�វការៃនបទប្ប��ត�ិ។

 នយកដា� ន្របតិបត�តិាមទទួលខុស្រត�វក�ុងការ្រត�តពិនតិ្យ និងតាមដាននូវរាល់េគលនេយបយ នតីវិធិ ីនិងេគលការណ៍្របតបិត�ិ 
េដើម្បធីនឱ្យបននូវសុពលភព នងិបំេពញនូវរាល់ត្រម�វការែដលពាកព់ន័�េទនងឹបទប្ប��ត�កិ�ុងមូលដា� ន។ ម្យោង៉េទៀត នយកដា� ន្របតបិត�ិ
តាម កប៏នរមួចំែណកក�ុងការអភវិឌ្ឍ និងបនអនុវត�ននូ៍វកម�វធិបីណ�ុ ះបណ� ល េដាយរមួប��ូ លនូវវប្បធមៃ៌នការ្របតិបត�តិាមដល់នេិយជិត 
ចាបត់ាងំពីការចូលបេ្រមើការងារជមយួ្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ កដូ៏ចជវគ�បណ�ុ ះបណ� លរលឹំក ដល់បុគ�លិកែដលមន្រសាប ់
តាមរយៈវគ�បណ�ុ ះបណ� លស�ីពីទំនស់ផល្របេយជន ៍្របឆងំការសម� ត្របក ់និងហិរ��ប្បទានេភវរកម� (AML/CFT), វសី្សលប�ូវងី, ការ
ការពារទិន�នយ័ឯកជនភព និងការយល់ដឹងេលើែផ�ក្របតិបត�ិតាមេទកាននិ់េយជិតទាងំអស់។  េលើសពីេនះេទេទៀត នយកដា� ន្របតិបត�ិ
តាមទទួលខុស្រត�វក�ុងការេរៀបចំរបយការណ៍ជូន្រក�ម្របឹក្សោភបិល រមួទាងំការ្រត�តពិនិត្យទាកទិ់ននឹងការ្របតិបត�ិ AML/CFT ការ
បណ�ុ ះបណ� ល និងការឃ� េំមើល្របពន័�្រត�តពិនិត្យAML ការេរៀបចំ និងប��ូ នរបយការណ៍ស�ីពី AML/CFT និងរបយការណ៍្របតិបត�ិការ
សាច្់របក ់រមួទាងំរបយការណ៍្របតិបត�ិការសង្សយ័ េទកានអ់ង�ភពេសុើបការណ៍ហិរ�� វត�ុកម�ុជ។ េលើសពីេនះ នយកដា� ន្របតិបត�ិតាម 
េធ�ើការចុះ្រត�តពិនិត្យដល់ទីកែន�ង និងចំណុចខ�ះខាតែដលមនិអនុេលាមតាមច្បោប ់ អនុបតហិរ�� វត�ុបទប្ប��ត�ិ្រប�ង្របយត័� និងត្រម�វការ
េផ្សងេទៀតពីធនគរជតិៃនកម�ុជ និងនិយតករែដលពាកព់ន័� រមួទាងំលក�ខណ� ្រពមេ្រព�ងរបស់សា� បន័ផ�ល់ហិរ��ប្បទាន។

�រ��តិបត�ិ�ម

 ្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ បនបេង�ើតេគលនេយបយ នីតិវធិីយ៉ងទូលំទូលាយ េសៀវេភែណន្ំរបតិបត�ិការយ៉ង
សម្បរូែបប និង្របពន័�្រត�តពិនិត្យៃផ�ក�ុងជេ្រចើន េដើម្ប្ីរសបេទនឹងការអនុវត�អន�រជតិ ែដលមនការពាររហូតដល់េទបីដំណកក់ាល។ 
ការេធ�ើអាជីវកម� ការអនុេលាមតាមច្បោប ់ ការេធ�ើសវនកម�ៃផ�ក�ុង និងការផ�ល់ការបណ�ុ ះបណ� លដល់្របតិបត�ិករេដើម្បបីេង�ើនការយល់ដឹង 
្រពមទាងំការ្រត�តពិនិត្យ និងការ្រគប្់រគងហានិភយ័។ អ�ីទាងំអស់ែដលបនេរៀបរាបេ់នះ សុទ�ែត្រត�វបនទាមទារឲ្យមនការេធ�ើសវនកម�
ៃផ�ក�ុងស្រមបត់ាមដាន និងវាយតៃម�ឲ្យបនដិតដល់ ្រគប្់រជ�ងេ្រជយ ្រពមទាងំ្រត�តពិនិត្យការអនុេលាមតាមច្បោប ់ បទប្ប�� តិ�េផ្សងៗ 
ការ្រគប្់រគងហានិភយ័្របកបេដាយ្របសិទ�ភពក�ុងការេធ�ើ្របតិបត�ិការអាជីវកម�របស់្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ។

 បែន�មជងេនះេទៀត េដើម្បេីឆ�ើយតបេទនឹងការ្របកួត្របែជងថ�ៃីនទីផ្សោរ នងិឌីជថីលនីយកម� សវនកម�ៃផ�ក�ុងរបស់្រក�មហុ៊ន លី ហរួ 
លីសីុង បនបេង�ើត និងេធ�ើបច�ុប្បន�ភពជ្របចានូំវេគលនេយបយ នីតិវធិី និងេសៀវេភែណន្ំរបតិបត�ិការ េដើម្បធីនថមុខងារសវនកម�
ៃផ�ក�ុងដេំណើ រការេដាយរលូន នងិអនុេលាមតាមស�ងដ់ារៃផ�ក�ុង និងស�ងដ់ារអន�រជត។ិ មនិែតប៉េុណ� ះបុគ�លិក្រត�វបនផ�ល់ការបណ�ុ ះបណ� ល
េដើម្បពី្រងឹង និងេលើកកម�ស់សមត�ភពស�ីអំពីការេធ�ើសវនកម�ៃផ�ក�ុងេដើម្បធីនថពួកេគអាចបំេពញភរកិច�្របកបេដាយលទ�ផលសវនកម�ែដល
មនគុណភពខ�ស់។

 េដើម្បសីេ្រមចបននូវេគលេដ េគលបំណង និងែផនការអាជីវកម�របស់្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង សវនកម�ៃផ�ក�ុងបនេរៀបចំ
យុទ�សា�ស�សវនកម�្របចាឆំ�  ំ និងែផនការសវនកម�របស់ខ�ួន េដើម្បអីនុវត�េន នយកដា� នតាមមុខងារអាជីវកម�នីមយួៗ េដាយែផ�កេលើ
លទ�ផលៃនការវាយតៃម�ហានិភយ័ និងការអនុមត័េដាយ ្រក�ម្របឹក្សោភបិល។ យុទ�សា�ស�សវនកម�្របចាឆំ�  ំ និងែផនការសវនកម� 
គឺេផ� តេលើ្របតិបត�ិការអាជីវកម� ការ្រគប្់រគងហានិភយ័ ការអនុេលាមតាមមុខងារបេច�កវទិ្យោពត័ម៌ន ផលិតផល និងេសវាកម�
/គេ្រមងេផ្សងេទៀតេដើម្បធីនបននូវការ្រគប្់រគងហានិភយ័ ការ្រគប្់រគងៃផ�ក�ុង និងដំេណើ រការអភបិលកិច�្រគប្់រជ�ងេ្រជយ ដូចែដលបន
កំណតេ់ដាយថ� ក្់រគប្់រគង។ 
សវនកម�ៃផ�ក�ុងកំពុងដំេណើ រការ នងិេធ�ើរបយការណ៍េដាយឯករាជ្យ ក�ុងេគលបំណងេដើរតួនទរីបស់ខ�ួន្របកបេដាយ្របសិទ�ភព និងបែន�ម
តៃម�ដល់្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង។ សវនកម�ៃផ�ក�ុងរាយការណ៍េដាយផ� ល់េទ ្រក�ម្របឹក្សោភបិល និងេធ�ើរបយការណ៍េដាយ្របេយល
េទកានន់យក្របតិបត�ិ។

សវនកម����ក��ង

២៦របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២

�រអភិវឌ�� និង�រ
��ប់��ងធន�នមនុស��

របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២២៧



�រអភិវឌ��សមត��ព���ក់��ប់��ង

២០២២

ចំនួនវគ�បណ��ះប���ល

ចំនួនបុគ�លិកចូលរួម

មក�

៦

២១៩

កុម�ៈ

៤

៥៥

មី�

៣

១០

���

៣

១៦

ឧស�

៥

១០៤

មិថុ�

៣

៤៤

កក��

៥

១៣៥

សី�

១

១

ក���

៧

២១៥

តុ�

២

៩

វ�ច�ិ�

៨

៤២

ធ��

៤

៤២

វគ�បណ��ះប���លបុគ�លិក��ុមហ៊ុន លី ហូរ លីសុីង ភីអិលសុី ក��ង���ំ២០២២

 ភពទទួលខុស្រត�វេលើការងារជរមួ  ្រពមទាងំទទួលបនការយកចិត�ទុកដាក ់េដាះ្រសាយរាល់ប�� ែដលេកើតេឡើងពីថ� កដ់ឹកន ំគឺជ
កម� ងំជំរញុដល់បុគ�លិក្រគបរ់បូ។ ថ� កដឹ់កន្ំរក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ ែតងែតេផ� តសំខានេ់លើការបេង�ើនសមត�ភពបុគ�លិកតាមតួនទី 
និងផ�ល់ឱកាសេអាយបុគ�លិក្រគបជ់នថ់� កទ់ទួលបននូវវគ�បណ�ុ ះបណ� លេដើម្បទីទួលបនចំេណះដឹងបែន�មក�ុងការអនុវត�ការងារ្របចាៃំថ�។

២៨របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២

�រ��ើស��សបុគ�លិក�មឌីជីថល

 ្រសបតាមសមយ័ឌីជីថលេនះ ្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ បនបេង�ើតឱកាសការងារជេ្រចើនកែន�ងេដាយ្រគនែ់ត Down-
load App Easy Apply និងេធ�ើការែណនរំបស់្រក�មហុ៊ន។ Easy Apply ជ QR Code េផ�ើ្របវត�ិរបូេដើម្បសី្រម�លនិងផ�ល់ភពងាយ្រស�ល
ដល់បងប�ូនែដលកំពុងែស�ងរកការងារ េដាយ្រគនែ់តែស�នេលើ QR Code េហើយបំេពញពត័ម៌នតាមតារាងែដល្រក�មហុ៊នែណន ំេហើយ
េផ�ើេចញ។ ្រក�មហុ៊ននឹងផ�ល់ឱកាសស្រមបអ់�កែដលែស�ងរកការងារេធ�ើ ្រសបតាមចំេណះ ជំនញ និងបទពិេសាធនជ៍កែ់ស�ង។

របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២២៩



�រយកចិត�ទុក�ក់�ើសុខ�ល�ពបុគ�លិក

 ្រក�មហុ៊ន លី ហូរ លីសីុង ភអីិលសីុ ែតងែតយកចិត�ទុកដាកេ់លើសុខមលភពបុគ�លិក និងេលើកទឹកចិត�
បុគ�លិក្រគបជ់នថ់� ក ់ េដាយផ�ល់ជូននូវបរយិកាសការងារល� ការអភវិឌ្ឍសមត�ភព និងការយកចិត�ទុកដាកពី់
ថ� កដ់ឹកនេំលើសុខទុក�បុគ�លិកទាងំអស់។ ភពទទួលខុស្រត�វេលើការងារជរមួ ្រពមទាងំទទួលបនការយកចិត�
ទុកដាកេ់ដាះ្រសាយរាល់ប�� ែដលេកើតេឡើង ពីថ� កដ់ឹកនគឺំជកម� ងំជ្រម�ញដល់បុគ�លិក្រគបរ់បូ។ 

៣០របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២

សក�ី�ពពីអតិថិជន
��ើ���ស់��� ភតិសន��
ហិរ��វត�� និង��គូ�ជីវកម�

របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២៣១



៣២របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២

សក�ី�ពពីអតិថិជន��ើ���ស់��� ភតិសន��ហិរ��វត��

សក�ី�ពពីអតិថិជន��ើ���ស់��� ភតិសន��ហិរ��វត��

ខ�ុ ំបទេឈា� ះ ណុប សុខា ជភ� កង់ារជួលរថយន� ស្រមបបំ់េពញ

ត្រម�វការអតិថជិនេ្របើ្របស់្របចាៃំថ� និង មុខរបរ របស់ពួកគត ់ជមយួ

រថយន�មនគុណភពខ�ស់ និងតៃម�សមរម្យ។  េដើម្បពី្រងីកអាជីវកម�

កានែ់តរកីចេ្រមើន បែន�មេទៀត ខ�ុ ំបនេ្របើ្របស់ េសវារលំស់  រថយន� 

របស់្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ

តាងំពីឆ�  ំ២០១៩ រហូតដល់បច�ុប្បន�។

 ខ�ុ ំបទេឈា� ះ ហុង ��ង ជម� ស់ហាងលករ់ថយន� 

ហុង ��ង ែដលអតិថិជនសា� ល់ថជហាងលករ់ថយន�មនគុណ

ភពខ�ស់ រថយន�គុណភពល� និងផ�ល់ទំនុកចិត�ខ�ស់ដល់

អតិថិជន។ ខ�ុ ំសេង�តេឃើញថ ្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ 

មនការរកីចេ្រមើនពីមួយឆ� េំទមួយឆ� ចំាប់តាំងពីការបេង�ើតដំបូង

រហូតមកដល់េពលេនះ េហើយជ្រក�មហុ៊នឈានមុខេគេនកម�ុជក�ុង

ការផ�ល់េសវាកម�ភតិសិន្យោរថយន�ផងែដរ។ េដាយេមើលេឃើញពភីព

រកីចេ្រមើនេនះេហើយេទើប ខ�ុ ំបទជម� ស់ហាងរថយន� ហុង េថង បន

ចូលរមួសហការជៃដគូអាជីវកម� េដើម្បភីពរកីចេ្រមើនទាងំអស់គ�

រហូតមកដល់េពលេនះ។

�ក ណ�ប សុ�
អតិថិជន

សក�ី�ពពី��គូ�ជីវកម�

�ក ហុង ��ង
ម� ស់ហាងរថយន�

រ�យ�រណ៍ហិរ��វត��
និងសវនករឯក�ជ��

របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២៣៣



រ�យ�រណ ៍
របស់��ុម��ឹក��ភិ�ល

សកម��ពចម��ងៗ

លទ�ផលហិរ��វត��

2022
ដុ���រ���រ�ក

2021
ដុ���រ���រ�ក

2022
�ន់�ៀល

(កំណត់ស���ល់ 5)

2021
�ន់�ៀល

(កំណត់ស���ល់ 5)

�ើមទុន
ក�ុងអំឡុងការយិបរេិច�ទ ភគទុនិកបនដាកប់ែន�មេដើមទុនចំនួន 6,000,000 ដុលា� រអាេមរកិមកក�ុង្រក�មហុ៊ន។ េនៃថ�ទី6 ែខឧសភ ឆ� 2ំ022 
្រក�មហុ៊នបនេស�ើសំុេទធនគរជតិៃនកម�ុជ េដើម្បបីេង�ើនេដើមទុនពី 10,000,000 ដុលា� រ អាេមរកិ េទដល់ 16,000,000 ដុលា� រអាេមរកិ។ 
សំេណើ រេនះ្រត�វបនទទួលការអនុមត័ពីធនគរជតិៃនកម�ុជ េន ៃថ�ទី7 ែខមថុិន ឆ� 2ំ022។ វេិសាធនកម�េលើអនុស្សរណៈ និងលក�ន�ិកៈ្រត�វ
បនេធ�ើេឡើង េដើម្បឆី�ុះប�� ំងពីការផ� ស់ប�ូរេនះ េហើយ្រត�វបនអនុមត័េដាយ្រកសួងពាណិជ�កម�េនៃថ�ទី30 ែខក��  ឆ� 2ំ022។

�គ�ភ

ទុនប��ុង និងសំវ��នធន

ភតិសន�����វទទួល���ក់ និង�ប់សង��័យ

2,023,373

(512,483)

1,510,890

1,156,731

(215,928)

940,803

8,269,525

(2,094,518)

6,175,007

4,705,581

(878,395)

3,827,186

្រក�ម្របឹក្សោភបិលមនេសចក�ីេសាមនស្សរកីរាយ សូមេធ�ើការបងា� ញជូននូវរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ន លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ 
េហកាតថ់ (“្រក�មហុ៊ន”) ែដលបនេធ�ើសវនកម�រចួស្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនប��បន់ៃថ�ទី31 ែខធ�ូ ឆ� 2ំ022។ 

សកម�ភពចម្បងៗរបស់្រក�មហុ៊ន  គឺផ�ល់េសវាភតិសន្យោហិរ�� វត�ុស្រមបក់ារទិញយនយន�  េនក�ុង្រពះរាជណច្រកកម�ុជ។

លទ�ផលហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ន ស្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនប��បៃ់ថ�ទី31 ែខធ�ូ មនដូចខាងេ្រកាម៖

���ក់ចំ��ញមុនដកពន�

ចំ�យពន��ើ���ក់ចំ��ញ

���ក់ចំ��ញសុទ�ក��ង�រ�យបរ����ទ

ពំុមនការ្របកាស  ឬការែបងែចកភគលាភេទ    េហើយ្រក�ម្របឹក្សោភបិល  កពំុ៏មនឱ្យ មនការែបងែចកភគលាភស្រមបក់ារយិបរេិច�ទ
ហិរ�� វត�ុេនះេទ។ 

ពំុមនការែ្រប្រប�លជសារវន�ៃនទុនប្រម�ង និងសំវធិនធនេនក�ុងការយិបរេិច�ទេនះេទ េ្រកពីការបងា� ញេនក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុេនះ។

មុនេពលេរៀបចំរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ន ្រក�ម្របឹក្សោភបិលបនចាតវ់ធិនការ ែដលមនមូលដា� នសមរម្យ  ពាកព់ន័�េទនឹងការ
ជ្រមះភតិសន្យោ្រត�វទទួលអា្រកកេ់ចញពីប�� ី  ឬការេធើ�សំវធិនធនេទេលើភតិសន្យោ្រត�វទទួល   ជបស់ង្សយ័  េហើយ្រក�ម្របឹក្សោភបិល 
េជឿជកថ់ រាល់ភតិសន្យោ្រត�វទទួលទាងំអស់ ែដលបនដឹង្រត�វបនជ្រមះេចញពីប�� ី និងបនកត្់រតាសំវធិនធនេពញេលញស្រមប់
ភតិសន្យោ្រត�វទទួលអា្រកក ់និងជបស់ង្សយ័។

គិត្រតឹមកាលបរេិច�ទៃនរបយការណ៍េនះ ្រក�ម្របឹក្សោភបិលពំុបនដឹងពីកាលៈេទសៈណមយួែដលនឲំ្យចំនួន  ភតិសន្យោ្រត�វទទួលអា្រកក់
ែដលបនជ្រមះេចញពីប�� ី ឬចំនួនសំវធិនធនភតិសន្យោ្រត�វទទួលអា្រកក ់និងជបស់ង្សយ័េនក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ន
មនចំនួនមនិ្រគប្់រគនជ់សារវន�េនះេឡើយ។

៣៤របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២

��ព��សកម�

វ�ធី����កំណត់ត��� 

បំណ�លយ��ព និងបំណ�ល����ងៗ�ៀត

េនមុនេពលែដលរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ន ្រត�វបនេរៀបចំេឡើង ្រក�ម្របឹក្សោភបិលបនចាតវ់ធិនការ ែដលមនមូលដា� នសមរម្យ
េដើម្បបី�� កថ់ បណ� ្រទព្យសកម�ទាងំអស់(េលើកែលងភតិសន្យោ្រត�វទទួល) ែដលបន   កត្់រតាេនក�ុងប�� ីគណេនយ្យរបស់្រក�មហុ៊ន េហើយ
ទំនងជមនិអាច្របមូលបនមកវញិ េនក�ុង្របតិបត�ិការអាជីវកម�ធម�តា ្រត�វបនកាតប់ន�យឲ្យេនេស�ើនឹងតៃម�ែដលគិតថនឹងអាច្របមូលបន
ជកែ់ស�ង។

គិត្រតឹមកាលបរេិច�ទៃនរបយការណ៍េនះ   ្រក�ម្របឹក្សោភបិលពុំបនដឹងពីេហតុការណ៍ណមយួ  ែដលបណ� លឱ្យ តៃម�្រទព្យសកម� ក�ុងរបយ
ការណ៍ហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊នថ ពំុ្រតឹម្រត�វជសារវន�េទ។

គិត្រតឹមកាលបរេិច�ទៃនរបយការណ៍េនះ ្រក�ម្របឹក្សោភបិលពំុបនដឹងពីេហតុការណ៍ណមយួែដលបនេកើតេឡើងេហើយអាច   បណ� លឱ្យ
 បះ៉ពាល់ដល់វធិសីា�ស�ការវាយតៃម�្រទព្យសកម� និងបំណុលែដលមន្រសាបេ់នក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ន    មនភពមនិ
្រតឹម្រត�វឬមនិសម្រសបជសារវន�េនះេទ។

(ក) ការដាកប់�� ំ្រទព្យសកម�ណមយួរបស់្រក�មហុ៊ន  ែដលេកើតមនេឡើងចាបត់ាងំពីៃថ�ចុងការយិបរេិច�ទហិរ�� វត�ុក�ុងការធនចំេពាះ
បំណុលរបស់បុគ�លណម� កេ់ឡើយ ឬ
(ខ) បំណុលយថេហតុណមយួែដលេកើតមនេឡើងចំេពាះ្រក�មហុ៊ន     ចាបត់ាងំពីចុងការយិបរេិច�ទហិរ�� វត�ុ    េ្រកអំពី្របតិបត�ិការ
អាជីវកម�ធម�តារបស់្រក�មហុ៊នេនះេឡើយ។

្រក�ម្របឹក្សោភបិលមនមតិថ  ពំុមនបំណុលយថភព  ឬបំណុលេផ្សងៗេទៀតរបស់្រក�មហុ៊ន  ែដល្រត�វបំេពញ  ឬអាចនឹង្រត�វបំេពញក�ុងរយៈ
េពល 12 បន� បពី់ៃថ�កាលបរេិច�ទរាយការណ៍ នឹងមនផលបះ៉ពាល់ ឬអាចនឹងបះ៉ពាល់ជ   សារវន�ដល់លទ�ភពរបស់្រក�មហុ៊ន ក�ុងការបំេពញ
កាតព�កិច�របស់ខ�ួនដូចែដលបនកំណត ់និងេនេពលែដលដល់   ៃថ�កំណតេ់ឡើយ។ 

�រ���ស់ប��រ����តុ�រណ៍

គិត្រតឹមកាលបរេិច�ទៃនរបយការណ៍េនះ ្រក�ម្របឹក្សោភបិលរបស់្រក�មហុ៊ន ពំុបនដឹងពីេហតុការណ៍ណមយួ ែដលមនិបនែវកែញកេនក�ុង
របយការណ៍េនះ ឬក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ន ែដលអាចនឹងបណ� លឲ្យមនតួេលខៃនចំនួនណមយួេនក�ុងរបយការណ៍
ហិរ�� វត�ុ ថមនភពមនិ្រតឹម្រត�វេនះេទ។

��តិបត�ិ�រមិន����តី

តាមមតិរបស់្រក�ម្របឹក្សោភបិល លទ�ផលៃនការេធ�ើ្របតិបត�ិការរបស់្រក�មហុ៊នក�ុងការយិបរេិច�ទហិរ�� វត�ុេនះ មនិរងផលបះ៉ពាល់ជសារវន�េដាយ
សកម�ភព្របតិបត�ិការ ្រពឹត�ិការណ៍ ឬធតុណមយួ ែដលមនលក�ណៈមនិ្រប្រកតីេនះេទ។

្រក�ម្របឹក្សោកម៏នមតិផងែដរថ េនក�ុងចេន� ះេពលចាបព់ីៃថ�ចុងការយិបរេិច�ទដល់ៃថ�េចញរបយការណ៍េនះ ពំុមន ចំណតថ់� កស់កម�ភព
្របតិបត�ិការ ឬ្រពឹត�ិការណ៍ណមយួែដលមនលក�ណៈជសារវន� និងមនិ្រប្រកតីេកើតមនេឡើង ែដលអាចនឱំ្យ បះ៉ពាល់ដល់លទ�ផលៃន
្របតិបត�ិការរបស់្រក�មហុ៊នក�ុងការយិបរេិច�ទែដលរបយការណ៍េនះបនេរៀបចំេឡើងេនះេទ។

��ឹត�ិ�រណ៍���យ�រ�យបរ����ទ�យ�រណ៍

គិត្រតឹមកាលបរេិច�ទៃនរបយការណ៍េនះ ពំុមន្រពឹត�ិការណ៍ណមយួែដលមនលក�ណៈជសារវន� េកើតមនេទ្ប ើងេ្រកាយកាលបរេិច�ទរាយការណ៍
ែដលត្រម�វឲ្យមនការេធ�ើនិយត័កម� ឬបងា� ញពត័ម៌នេនក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុេនះេទ។

គិត្រតឹមកាលបរេិច�ទៃនរបយការណ៍េនះ មនិមន៖

របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២៣៥



�គហ៊ុនរបស់��ុម��ឹក��ភិ�ល

�គហ៊ុន��លក��ង 1ហ៊ុន�នត��� 1 ដុ���រ���រ�ក 

ឧក��� លី សុភ័ក�

�ក��ី Liao Xi

�ន់�ប់
%

ចំនួន
�គហ៊ុន 

�ន់�ប់
%

ចំនួន
�គហ៊ុន

51%

49%

8,160,000

7,840,000

51%

49%

5,100,000

4,900,000

2022 2021

��ុម��ឹក��ភិ�ល

សមជិក្រក�ម្របឹក្សោភបិលែដលបនបេ្រមើការេនក�ុងអំឡុងការយិបរេិច�ទ និងនៃថ�ែដលេចញរបយការណ៍េនះ រមួមន៖

ឧកញ៉ លី សុភក័�                                 ្របធន្រក�ម្របឹក្សោភបិល
ជំទាវឧកញ៉ ស៊ាង លីម                   អភបិល
េលាក្រសី Liao Xi                                 អភបិល

ភគហុ៊នរបស់្រក�ម្របឹក្សោភបិលែដលបនបេ្រមើការនចុងការយិបរេិច�ទ និងមនភគហុ៊នេនក�ុង្រក�មហុ៊នមនដូចខាងេ្រកាម៖

អត����ជន៍របស់��ុម��ឹក��ភិ�ល

េនក�ុងអំឡុងការយិបរេិច�ទ និងេនចុងការយិបរេិច�ទហិរ�� វត�ុេនះ ពំុមនកិច�្រពមេ្រព�ងណមយួែដល្រក�មហុ៊នជភគីម� ង ែដលកម�វត�ុៃនកិច�
្រពមេ្រព�ងេនះបនផ�ល់លទ�ភពដល់្រក�ម្របឹក្សោភបិលរបស់្រក�មហុ៊ន   ឲ្យទទួលបននូវអត�្របេយជនត៍ាមមេធ្យោបយៃនការទិញភគហុ៊ន 
ឬបណ័� បំណុលរបស់្រក�មហុ៊ន     ឬសាជីវកម�ដៃទេទៀត េនះេឡើយ។ពំុមន្រក�ម្របឹក្សោភបិលណម� កប់នទទួល     ឬមនសិទ�ិទទួលបន
អត�្របេយជន ៍  ណមយួ   (េ្រកពីអត�្របេយជនែ៍ដលបនបងា� ញេនក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ)   តាមរយៈការចុះកិច�សន្យោេធ�ើេឡើងេដាយ
្រក�មហុ៊ន ឬេដាយសាជីវកម�ពាកព់ន័� ជមយួនឹង្រក�មហុ៊ន ែដលអភបិលេនះជសមជិកៃន្រក�មហុ៊នេនះ ឬែដលអភបិលេនះមនភគកម�
ែផ�កហិរ�� វត�ុជសារវន�េនះេទ េលើកែលងែតអ�ីែដលបនបងា� ញេនក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ។

�រទទួលខុស���វរបស់��ុម��ឹក��ភិ�ល�ើរ�យ�រណ៍ហិរ��វត��

្រក�ម្របឹក្សោភបិលមនភរៈេធ�ើការអះអាងប�� កថ់ របយការណ៍ហិរ�� វត�ុបនេរៀបចំេឡើងយ៉ង្រតឹម្រត�វេដើម្បចីង�ុលបងា� ញនូវភពពិត និង
្រតឹម្រត�វៃនសា� នភពហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ននៃថ�ទី31 ែខធ�ូ ឆ� 2ំ022 ្រពមទាងំលទ�ផលហិរ�� វត�ុ និងលំហូរទឹក្របករ់បស់្រក�មហុ៊នស្រមប់
ការយិបរេិច�ទែដលបនប��ប។់ េនក�ុងការេរៀបចំរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុេនះ ្រក�ម្របឹក្សោភបិលចាបំច្់រត�វ៖
• អនុមត័នូវេគលនេយបយគណេនយ្យែដលសម្រសប េដាយែផ�កេលើការវនិិច�យ័ និងការប៉ន្់របមណយ៉ងសមេហតុផល និង
 ្រប�ង្របយត័� េហើយេធ�ើការអនុវត�្របកបេដាយសង�តិភព។
• អនុវត�តាមស�ងដ់ារបយការណ៍ទាកទ់ងនឹងហិរ�� វត�ុអន�រជតិៃនកម�ុជ ស្រមបស់ហ្រគសធុនតូច និងមធ្យម ឬេបើមនការផ� ស់
 ប�ូរពីេនះ េដើម្បបីងា� ញនូវភព្រតឹម្រត�វ គឺ្រត�វបងា� ញ និងពន្យល់ឲ្យបនច្បោស់លាស់ និងកំណតប់រមិណេនក�ុងរបយការណ៍
 ហិរ�� វត�ុ។
• ្រត�តពិនិត្យ្របពន័�ដំេណើ រការៃនរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ន និងរក្សោទុកនូវប�� ីគណេនយ្យឲ្យបន ្រគប្់រគន ់និង្របពន័�
 ្រគប្់រគងៃផ�ក�ុងឱ្យមន្របសិទ�ភព។
• វាយតៃម�នូវលទ�ភពរបស់្រក�មហុ៊នក�ុងការបន�និរន�រភពៃនដំេណើ រការអាជីវកម� និងបងា� ញពីប�� ែដលពាកព់ន័� េទេលើការបន�
 និរន�រភពៃនដំេណើ រការអាជីវកម� និងេ្របើ្របស់មូលដា� ននិរន�រភពៃនប�� ីគណេនយ្យ លុះ្រតាែតអ�ក្រគប្់រគងមនបំណងជ្រមះប�� ី
 ឬផ� កដំេណើ រការ្រក�មហុ៊ន ឬគ� នជេ្រមើសសមរម្យដៃ៏ទេទៀតេ្រកពីការេធ�ើ ែបបេនះ និង
• ្រត�តពិនិត្យ  និងដឹកន្ំរក�មហុ៊នឲ្យមន្របសិទ�ភពេលើរាល់េសចក�ីសេ្រមចែដលមនសារៈសំខានទ់ាងំឡយ  ែដលបះ៉ពាល់ដល់
 សកម�ភព្របតិបត�ិការ និងដំេណើ រការរបស់្រក�មហុ៊ន េហើយ្រត�វ្របកដថកិច�ការេនះ ្រត�វបនឆ�ុះប�� ំងយ៉ង្រតឹម្រត�វេនក�ុងរបយ
 ការណ៍ហិរ�� វត�ុ។
្រក�ម្របឹក្សោភបិលធនអះអាងថ ្រក�ម្របឹក្សោភបិលបនអនុវត�នូវត្រម�វការ  ែដលបនបងា� ញខាងេលើក�ុងការេរៀបចំរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ។

៣៦របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២

ឧកញ៉ លី សុភក័�
្របធន្រក�ម្របឹក្សោភបិល

រាជធនីភ�េំពញ ្រពះរាជណច្រកកម�ុជ
ៃថ�ទី21 ែខេមសា ឆ� 2ំ023

�រអនុម័ត�ើរ�យ�រណ៍ហិរ��វត��

ខ�ុ ំតំណងឱ្យ ្រក�ម្របឹក្សោភបិល សូមេធ�ើការអនុមត័េលើរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុែដលបនភ� បម់កជមយួ ដូចែដល បនបងា� ញេនទំពរ័ទី10 ដល់
ទី51 ថជសារវន�បនបងា� ញនូវភព្រតឹម្រត�វៃនសា� នភពហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ននៃថ�ទី31 ែខធ�ូ ឆ� 2ំ021 ្រពមទាងំលទ�ផលហិរ�� វត�ុ និងលំ
ហូរទឹក្របករ់បស់្រក�មហុ៊ន ស្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនប��ប ់េដាយអនុេលាមេទតាមស�ងដ់ារបយការណ៍ទាកទ់ងនឹងហិរ�� វត�ុអន�រជតិ
ៃនកម�ុជ ស្រមបស់ហ្រគសធុនតូច និងមធ្យម (“ស.ទ.រ.ហ.អ.ក ស្រមប ់ស.ត.ម”)។

ចុះហត�េលខាក�ុងនម្រក�ម្របឹក្សោភបិល េដាយេយងេទតាមការអនុមត័របស់្រក�ម្របឹក្សោភបិល៖

របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២៣៧



រ�យ�រណ៍ សវនករឯក�ជ��
ជូនចំ�ះ�គទុនិករបស់ លី ហួរ លីសុីង ភីអិលសុី

មតិសវនកម��នប���

េយើងខ�ុ ំ បនេធ�ើសវនកម�េលើរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុរបស់ លី ហួរ លីសីុង ភអីិលសីុ(េហកាតថ់ “្រក�មហុ៊ន”)ែដលរមួមនរបយការណ៍សា� នភពហិរ�� វត�ុ
នៃថ�ទី៣១ ែខធ�ូ ឆ� ២ំ០២២ របយការណ៍លទ�ផលលម�តិ របយការណ៍ស�ីពីបែ្រមប្រម�លមូលធន និងរបយការណ៍លំហូរទឹក្របកស់្រមបក់ារយិបរេិច�ទ
ែដលបនប��បនិ់ងកំណតស់ម� ល់ ែដលរមួមនេគលនេយបយគណេនយ្យសំខាន់ៗ ្រពមទាងំពត័ម៌នពន្យល់េផ្សងៗេទៀតដូចបនបងា� ញពីទំពរ័ទី១០ 
ដល់ ទី៥២ ែដល     (េហកាតថ់“របយការណ៍ហិរ�� វត�ុ”)។ជមតិរបស់េយើងខ�ុ ំេលើកែលងែតផលបះ៉ពាល់ៃនប�� ែដលបនបងា� ញេនក�ុង មូលដា� នៃន
មតិសវនកម�មនប�� ៃនរបយការណ៍របស់េយើងខ�ុ ំ     របយការណ៍ហិរ�� វត�ុែដលភ� បម់កជមយួបនបងា� ញនូវភព្រតឹម្រត�វេលើរាល់ទិដ�ភពជសារវន� 
ៃនសា� នភពហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ននៃថ�ទី៣១ ែខធ�ូ ឆ� ២ំ០២២ ្រពមទាងំលទ�ផលហិរ�� វត�ុនិងលំហូរទឹក្របករ់បស់្រក�មហុ៊នស្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដល
បនប��បេ់ដាយអនុេលាមតាមស�ងដ់ារបយការណ៍ទាកទ់ងនឹងហិរ�� វត�ុអន�រជតិៃនកម�ុជស្រមបស់ហ្រគសធុនតូច និងមធ្យម (“ស.រ.ទ.ហ.អ.ក 
ស្រមប ់ស.ត.ម”)។

មូល���ន��មតិសវនកម��នប���

ដូចែដលបនបងា� ញេនក�ុងកំណតស់ម� ល់២២(ខ) ៃនរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ ្រក�មហុ៊នស�ិតេនេ្រកាមការេធ�ើសវនកម�ពន� ទាងំសវនកម�មនក្រមតិ និង
េពញេលញ េដាយអគ�នយកដា� នពន�ដារ (“អ.ព.ដ.”) ស្រមបក់ារយិបរេិច�ទកំណតព់ន�េឡើងវញិ ពីឆ� ២ំ០១៧ ដល់ឆ� ២ំ០២២។ គិត្រតឹមៃថ�ទី៣១ ែខធ�ូ
ឆ� ២ំ០២២ ្រក�មហុ៊នបនទទួលលទ�ផលការៃនកំណតព់ន�េឡើងវញិ ពីសវនកម�ពន�េពញេលញស្រមបក់ារយិបរេិច�ទសារេពើពន� ឆ� ២ំ០១៧ ឆ� ២ំ០១៨ 
ឆ� ២ំ០១៩ និងសវនកម�ពន�មនក្រមតិស្រមបក់ារយិបរេិច�ទ ចាបពី់ៃថ�ទី១ ែខមករា ឆ� ២ំ០២១ ដល់ៃថ�ទី៣១ ែខមនី ឆ� ២ំ០២២ ែដលបនកំណតេ់ទ
េលើការបងព់ន�ខ�ះ ៃនអាករេលើតៃម�បែន�ម(“អ.ត.ប”)េលើភតិសន្យោហិរ�� វត�ុស្រមបទ់ំនិញេ្របើរចួ រមួទាងំការ្របក ់ និង្របកពិ់នយ័។ ្រក�មហុ៊នបនដាក់
លិខិតតវ៉ាជេ្រចើនដង  ជំទាស់នឹងការកំណតព់ន�េឡើងវញិេហើយពុំទានម់នការេឆ�ើយតបជផ�ូវការមយួពី  អ.ព.ដ.  េនេឡើយេទេលើលិខិតតវ៉ាេលើកចុង
េ្រកាយបង�ស់គិត្រតឹមកាលបរេិច�ទៃនរបយការណ៍េនះ។
 
េយើងខ�ុ ំ មនិអាចទទួលបននូវភពេពញេលញ និង្រតឹម្រត�វៃន អ.ត.ប េលើភតិសន្យោហរ�ិ� វត�ុ េលើទំនិញេ្របើរចួ រមួទាងំឥទ�ិពលែដលអាចេកើតមនេលើឆ� ំ
សារេពើពន�ចំហរ ចាបពី់ឆ� ២ំ០១៧ ដល់ ឆ� ២ំ០២២ េដាយសារភពមនិ្របកដ្របជ ៃនលទ�ផលៃនការ   តវ៉ា។ េហតុដូចេនះ េយើងខ�ុ ំមនិអាចកំណតថ់ 
េតើនិយត័កម�ទាកទ់ិននឹងប�� ទាងំេនះ អាចនឹងចាបំច្់រត�វេធ�ើេឡើងែដរ ឬេទ េទក�ុងរបយការណ៍សា� នភពហរ�ិ� វត�ុ នៃថ�ទី៣១ ែខធ�ូ ឆ� ២ំ០២២ ្រពម
ទាងំរបយការណ៍លទ�ផលលម�តិ របយការណ៍បែ្រម ប្រម�លមូលធន និងរបយការណ៍លំហូរទឹក្របក ់ស្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនប��ប។់ េយើងខ�ុ ំ 
កប៏នបេ��ញមតិសវនកម�មនប��  េទេលើរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ន ស្រមបក់ារយិបរេិច�ទែដលបនប��ប ់និងនៃថ�ទី៣១ ែខធ�ូ ឆ� ២ំ០២១ 
និង២០២០ ទាកទិ់នេទនឹងប�� ទាងំេនះែដរ។

េយើងខ�ុ ំ បនេធ�ើសវនកម�េដាយអនុេលាមេទតាមស�ងដ់ាសវនកម�អន�រជតិៃនកម�ុជ។ ការទទួលខុស្រត�វរបស់េយើងខ�ុ ំែដល្រសបតាមស�ងដ់ាទាងំេនះ្រត�វ
បនពណ៌នបែន�មេទៀតេនក�ុងកថខណ� ស�ីពី     ការទទួលខុស្រត�វរបស់សវនករចំេពាះការេធ�ើសវនកម�េលើរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ      ែដលមនេនក�ុង
របយការណ៍របស់េយើងខ�ុ ំ។ េយើងខ�ុ ំ មនភពឯករាជ្យពី្រក�មហុ៊ន     េដាយ្រសបេទតាមលក�ខណ� ត្រម�វៃន្រកមសីលធមវ៌ជិ� ជីវៈេនក�ុង្រពះរាជណច្រក
កម�ុជ     ែដលពាកព់ន័�នឹងសវនកម�េលើរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ  េហើយេយើងខ�ុ ំបនបំេពញនូវទំនួលខុស្រត�វ្រកមសីលធមវ៌ជិ� ជីវៈេផ្សងៗេទៀត   ្រសបតាម
លក�ខណ� ត្រម�វទាងំេនះ។ េយើងខ�ុ ំេជឿជកថ់ ភស�ុតាងសវនកម�ែដលេយើងខ�ុ ំ្របមូលបន មនលក�ណៈ្រគប្់រគន ់និងសម្រសប ស្រមបជ់មូលដា� នក�ុង
ការបេ��ញមតិសវនកម�មនប�� របស់េយើងខ�ុ ំ។

ព័ត៌�ន����ងៗ

អ�ក្រគប្់រគង មនភរៈទទួលខុស្រត�វេលើពត័ម៌នេផ្សងៗ។ ពត័ម៌នេផ្សងៗ រមួមនពតម៌នែដលមនេនក�ុងរបយការណ៍របស់្រក�ម្របឹក្សោភបិល ែដល
បនបងា� ញេនទំពរ័ទី១ ដល់ទី៥។ មតិសវនកម�របស់េយើងខ�ុ ំេទេលើរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ មនិបន្រគបដណ� បេ់លើពត័ម៌នេផ្សងៗេឡើយ េហើយេយើងខ�ុ ំ
មនិេធ�ើការផ�ល់នូវអំណះអំណងណមយួេទេលើពត័ម៌នេផ្សងៗេនះែដរ។
 

៣៨របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២

�រទទួលខុស���វរបស់អ�ក��ប់��ង និងអ�កទទួលខុស���វ�ើអភិ�លកិច���រ�យ�រណ៍ហិរ��វត�� 
   
អ�ក្រគប្់រគងមនភរៈទទួលខុស្រត�វេលើការេរៀបចំ និងការបងា� ញនូវភព្រតឹម្រត�វៃនរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុេដាយអនុេលាមតាម ស.រ.ទ.ហ.អ.ក
 ស្រមប ់ស.ត.ម  េហើយនិងទទួលខុស្រត�វេលើ្របពន័�្រត�តពិនិត្យ  ៃផ�ក�ុងែដលអ�ក្រគប្់រគងកំណតថ់មនភពចាបំច ់ ស្រមបក់ារេរៀបចំរបយ
ការណ៍ហិរ�� វត�ុ ឱ្យ េជៀសផុតពីការបងា� ញខុសជសារវន� េដាយសារែតការែក�ងបន�ំ ឬកំហុសឆ�ង។ 

េនក�ុងការេរៀបចំរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ  អ�ក្រគប្់រគងមនភរៈទទួលខុស្រត�វេលើការវាយតៃម�នូវលទ�ភពរបស់  ្រក�មហុ៊ន ក�ុងការបន�និរន�រភព
អាជីវកម�  ទទួលខុស្រត�វេលើការលាត្រតដាងពត័ម៌ន ្របសិនេបើពាកព់ន័�នូវប��   ទាងំឡយែដលទាកទ់ងេទនឹងនិរន�រភពអាជីវកម�  និងេ្របើ
្របស់មូលដា� ននិរន�រភពៃនគណេនយ្យ េលើកែលងែតអ�ក្រគប្់រគងមនបំណងចងជ់្រមះប�� ី  ផ� កដំេណើ រការ្រក�មហុ៊ន  ឬគ� នជេ្រមើសសមរម្យ
ដៃទេទៀតេ្រកពីេធ�ើ  ែបបេនះ។

អ�កទទួលខុស្រត�វេលើអភបិលកិច� មនភរៈទទួលខុស្រត�វក�ុងការ្រត�តពិនិត្យដំេណើ រការហិរ�� វត�ុរបស់្រក�មហុ៊ន។         

�រទទួលខុស���វរបស់សវនករ ស���ប់�រ��ើសវនកម�រ�យ�រណ៍ហិរ��វត��

េគលេដរបស់េយើងខ�ុ ំ គឺផ�ល់នូវអំណះអំណងសមេហតុផលថ របយការណ៍ហិរ�� វត�ុទាងំមូលមនិមន  ការបងា� ញខុសជសារវន�េដាយសារ
ែតការែក�ងបន�ំ ឬកំហុសឆ�ង និងផ�ល់នូវរបយការណ៍របស់សវនករែដល  រមួប��ូ លទាងំមតិសវនកម�របស់េយើងខ�ុ ំ។ អំណះអំណងសមេហតុផល
គឺជអំណះអំណងែដលមនការធនក្រមតិខ�ស់មយួ  ប៉ុែន�វាមនិអាចធនថ  ្រគបេ់ពលៃនការេធ�ើសវនកម�េដាយអនុេលាមេទតាមស�ងដ់ា
សវនកម�អន�រជតិៃនកម�ុជអាចរកេឃើញ  នូវការបងា� ញខុសជសារវន�ែដលបនេកើតេឡើងេនះេទ។  ការបងា� ញខុសជសារវន�អាចេកើតេឡើង
េដាយសារការែក�ងបន�ំ ឬកំហុសឆ�ង េហើយ្រត�វបនចាតទុ់កថជសារវន� េនេពលែដលការែក�ងបន�ំ ឬកំហុសឆ�ងែតមយួ ឬករ៏មួប��ូ លគ� មន
ផលបះ៉ពាល់ ដល់ការសេ្រមចចិត�ែផ�កេសដ�កិច�របស់ អ�កេ្របើ្របស់ េដាយេយងេលើរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុេនះ។

ជែផ�កមយួៃនការេធ�ើសវនកម� េដាយអនុេលាមតាមស�ងដ់ាសវនកម�អន�រជតិៃនកម�ុជ េយើងខ�ុ ំអនុវត�នូវការ វនិិច�យ័ែដល្របកបេទេដាយវជិ� ជីវៈ
និងរក្សោនូវមជ្ឈធតុនិយមក�ុងអំឡុងេពលេធ�ើសវនកម�។ េយើងខ�ុ ំក៖៏

េធ�ើការកំណត ់និងវាយតៃម�នូវហានិភយ័ៃនការបងា� ញខុសជសារវន� េលើរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុេដាយសារែតការែក�ងបន�ំ ឬកំហុសឆ�ង និង
ទទួលខុស្រត�វេលើការេរៀបចំ  និងការអនុវត�នូវនីតិវធិីសវនកម� េដើម្បេីឆ�ើយតបេទនឹងហានិភយ័ទាងំេនះ  និង្របមូលនូវភស�ុតាងែដលមន
លក�ណៈ្រគប្់រគន ់និងសម្រសបស្រមបជ់មូលដា� នក�ុងការបេ��ញមតិសវនកម�របស់េយើងខ�ុ ំ។  ហានិភយ័ែដលមនិអាចរកេឃើញនូវការ
បងា� ញខុសជសារវន�ែដលេកើតេឡើងេដាយសារែតការែក�ងបន�ំ  មនលក�ណៈខ�ស់ជងការបងា� ញខុសេកើតេឡើងពីកំហុសឆ�ង េដាយសារ
ែតការែក�ងបន�ំ  អាចរមួប��ូ លទាងំការឃុបឃិតគ�   ការលួចបន�ំ ការលុបេចាលេដាយេចតន ការបក្រសាយមនិពិត ឬមនិអនុវត�តាមនីតិ
វធិី្រគប្់រគងៃផ�ក�ុង។

ទទួលបននូវការយល់ដឹងអំពីការ្រគប្់រគងៃផ�ក�ុង ែដលពាកព់ន័�នឹងការេធ�ើសវនកម� ក�ុងេគលបំណងេដើម្ប ីេរៀបចំនូវនីតិវធិីសវនកម�ែដល
សម្រសបេទតាមកាលៈេទសៈ ប៉ុែន�មនិែមនក�ុងេគលបំណងេដើម្បបីេ��ញមតិេលើ្របសិទ�ភពៃនការ្រគប្់រគងៃផ�ក�ុងរបស់្រក�មហុ៊នេឡើយ។

េធ�ើការវាយតៃម�េលើភពសម្រសប  ៃនេគលនេយបយគណេនយ្យែដល្រក�មហុ៊នបនេ្របើ្របស់  និងភពសមេហតុផលៃនការប៉នស់ា� ន
គណេនយ្យសំខាន់ៗ   ្រពមទាងំការលាត្រតដាងពត័ម៌នពាកព់ន័�ែដលបនេធ�ើេឡើងេដាយអ�ក្រគប្់រគង។

ពាកព់ន័�នឹងការេធ�ើសវនកម�របស់េយើងខ�ុ ំេលើរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ ការទទួលខុស្រត�វរបស់េយើងខ�ុ ំ គឺ្រត�វអានពត័ម៌នេផ្សងៗ េហើយពិចារណថ
េតើពត័ម៌នេផ្សងៗេនះមនអសង�តិភពជសារវន�ជមយួរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ ឬការយល់ដឹងរបស់េយើងខ�ុ ំេនក�ុងការេធ�ើសវនកម� ឬកព៏ត័ម៌ន
េផ្សងៗេនះបងា� ញនូវកំហុងឆ�ងជសារវន�ែដរឬេទ។្របសិនេបើែផ�កេទេលើការអានពត័ម៌នេផ្សងៗ អាចឲ្យេយើងខ�ុ ំសន�ិដា� នថ  មនកំហុសឆ�ងជ
សារវន�េកើតេឡើងេលើពត័ម៌នេផ្សងៗេនះ   េយើងខ�ុ ំ្រត�វរាយការណ៍េទតាមសា� នភពជកែ់ស�ង។ េយើងខ�ុ ំពំុមនអ�ីែដល្រត�វរាយការណ៍ពាកព់ន័�នឹង
ពត័ម៌នេផ្សងៗេនះេទ។

របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២៣៩



យឹម ឡងឌី
Director

រាជធនីភ�េំពញ ្រពះរាជណច្រកកម�ុជ
ៃថ�ទី២១ ែខេមសា ឆ� ២ំ០២៣

េធ�ើការសន�ិដា� ន េលើភពសម្រសបៃនការេ្របើ្របស់មូលដា� ននិរន�រភពៃនគណេនយ្យរបស់អ�ក្រគប្់រគង េហើយេដាយែផ�កេទេលើភស�ុតាង
សវនកម�ែដលទទួលបនេធ�ើការសន�ិដា� ន ថេតើភពមនិច្បោស់លាស់ជសារវន�ពាកព់ន័� េទនឹង្រពឹត�ិការណ៍ ឬលក�ខណ� ែដលអាចេធ�ើឱ្យ 
មនមន�ិលជសារវន�េលើលទ�ភពរបស់្រក�មហុ៊ន េដើម្បបីន�និរន�រភពអាជីវកម�។ ្របសិនេបើេយើងខ�ុ ំ េធ�ើការសន�ិដា� នថមនអត�ិភពៃនភព
មនិ្របកដ្របជជសារវន� េយើងខ�ុ ំចាបំច្់រត�វប��ូ លេនក�ុងរបយការណ៍របស់េយើងខ�ុ ំ េដើម្បទីាញចំណបអ់ារម�ណ៍េលើការលាត្រតដាង
ពត័ម៌នពាកព់ន័�េនក�ុងរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុ ឬ្របសិនេបើ ការលាត្រតដាងពត័ម៌ន មនលក�ណៈមនិ្រគប្់រគន ់េយើងខ�ុ ំចាបំច្់រត�វផ�ល់
មតិសវនកម�ែដលមនប�� ។ ការសន�ិដា� នរបស់េយើងខ�ុ ំ គឺែផ�កតាមភស�ុតាង សវនកម�ែដល្របមូលបន្រតឹមកាលបរេិច�ទៃនរបយការណ៍
សវនកម�របស់េយើងខ�ុ ំ។ យ៉ងណកេ៏ដាយ ្រពឹត�ិការណ៍ ឬលក�ខណ� នេពលអនគត អាចេធ�ើឱ្យ ្រក�មហុ៊នប�្ឈបនិ់រន�រភពៃនអាជីវកម�។

េធ�ើការវាយតៃម�េលើការបងា� ញៃនទ្រមង ់និងខ�ឹមសារៃនរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុទាងំមូល ែដលរមួប��ូ លទាងំការលាត្រតដាងពត័ម៌ន និង
វាយតៃម�ថេតើរបយការណ៍ហិរ�� វត�ុបនបងា� ញពី្របតិបត�ិការ និង្រពឹត�ិការណ៍ពាកព់ន័�ក�ុងអត�នយ័ ែដលអាចសេ្រមចបននូវការបងា� ញ
របយការណ៍ហិរ�� វត�ុដ្៏រតឹម្រត�វ។

េយើងខ�ុ ំ ផ�ល់ពត័ម៌ន ក�ុងចំេណមប�� េផ្សងៗ ជូនអ�កទទួលខុស្រត�វេលើអភបិលកិច�ស�ីពីវសិាលភព និងេពលេវលាែដលបនេ្រគងទុកស្រមប់
ការេធ�ើសវនកម� និងការរកេឃើញប�� ជសារវន� ែដលរមួប��ូ លទាងំចំណុចខ�ះខាតជសារវន�ក�ុងការ្រគប្់រគងៃផ�ក�ុង ែដលេយើងខ�ុ ំបនរកេឃើញ
ក�ុងអំឡុងេពលេធ�ើសវនកម�។

តំ�ង��ុមហ៊ុន ��ភីអឹមជ�ី ��មបូ� 

៤០របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២

រ�យ�រណ៍
���ន�ពហិរ��វត��

��ព��សកម�

បំណ�ល និងមូលធនរបស់�គទុនិក

��ព��សកម�សរុប

សរុបបំណ�ល និងមូលធនរបស់�គទុនិក

កំណត់ស���ល់ ដូច�ន���ប់មក�មួយ គឺ����កមួយ��រ�យ�រណ៍ហិរ��វត����ះ។  

����ទី31 �� ធ�� ���ំ2022

5,680,774

800,000

18,546,700

32,589

171,492

-

40,089

25,271,644

215,707

500,000

13,132,625

25,245

149,168

3,962

114,899

14,141,606

23,387,747

3,293,600

76,356,764

134,169

706,033

-

165,046

104,043,359

878,790

2,037,000

53,502,314

102,848

607,710

16,142

468,099

57,612,903

បំណ�ល

���ក់កម�ី

បំណ�ល����ងៗ

បំណ�លពន��ើ���ក់ចំ��ញ  ���ំ���ំ

5,571,076

321,167

434,978

6,327,221

2,223,346

155,792

328,935

2,708,073

22,936,120

1,322,245

1,790,805

26,049,170

9,057,912

634,697

1,340,081

11,032,690

មូលធនរបស់�គទុនិក

16,000,000

177,504

2,766,919

-

18,944,423

10,000,000

291,966

1,141,567

-

11,433,533

64,750,000

719,219

11,304,312

1,220,658

77,994,189

40,420,000

1,187,025

4,661,499

311,689

46,580,213

25,271,644 14,141,606 104,043,359 57,612,903

2022
ដុ���រ���រ�ក

2021
ដុ���រ���រ�ក

2022 2021
�ន់�ៀល �ន់�ៀល

�ច់���ក់ និង�ច់���ក់សមមូល

���ក់ប��ើតម�ល់�មច��ប់

ភតិសន�����វទទួលពី អតិថិជន

��ព��សកម�����ងៗ

��ព�� និងបរ����រ

��ព��សកម�អរូបី

ពន�ពន��រ���ព��សកម�សុទ�

សរុបបំណ�ល

�ើមទុន

ទុនប��ុង�មបទប����ត�ិ 

���កចំ��ញរក��ទុក

ទុនប��ុងពី�រប��ររូបិយប័ណ�

សរុបមូលធនរបស់�គទុនិក

របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២៤១



ចំណ�លពី��តិបត�ិ�រ

ចំណ�លពី��តិបត�ិ�រសុទ�

3,926,074

(395,124)

3,530,950

65,353

3,596,303

2,798,559

(195,629)

2,602,930

14,290

2,617,220

16,045,864

(1,614,872)

14,430,992

267,098

14,698,090

11,384,538

(795,819)

10,588,719

58,132

10,646,851

(106,089)

(11,561)

(994,944)

(85,044)

(375,292)

2,023,373

(348,316)

(96,699)

(680,615)

(73,660)

(261,199)

1,156,731

(433,586)

(47,250)

(4,066,336)

(347,575)

(1,533,818)

8,269,525

(1,416,949)

(393,372)

(2,768,742)

(299,649)

(1,062,558)

4,705,581

ចំ�យពន��ើ���ក់ចំ��ញ

លទ�ផល/(�ត)លម�ិត����ងៗ

(512,483)

1,510,890

(215,928)

940,803

(2,094,518)

6,175,007

(878,395)

3,827,186

ល���ងពី�រប��ររូបិយប័ណ� -

1,510,890

-

940,803

908,969

7,083,976

204,934

4,032,120

2022
ដុ���រ���រ�ក

2021
ដុ���រ���រ�ក

2022 2021
�ន់�ៀល �ន់�ៀល

ស���ប់�រ�យបរ����ទ��ល�នប��ប់���ទី31 ��ធ�� ���ំ2022

ចំណ�ល�រ���ក់

ចំ�យ�រ���ក់

ចំណ�ល�រ���ក់សុទ�

ចំណ�ល����ងៗ

សំវ��នធន�ើ�រ�តបង់ឱន�ពត�����ភតិសន�����វទទួលពីអតិថិជន

�តសុទ�ពី�រឈប់ទទួល���ល់��ភតិសន�����វទទួល

ចំ�យបុគ�លិក

ចំ�យរ�លស់

ចំ�យ��តិបត�ិ�រ����ងៗ

���ក់ចំ��ញមុនដកពន�

���ក់ចំ��ញសុទ�ស���ប់ �រ�យបរ����ទ

លទ�ផលលម�ិតសរុបស���ប់�រ�យបរ����ទ

កំណត់ស���ល់ ដូច�ន���ប់មក�មួយ គឺ����កមួយ��រ�យ�រណ៍ហិរ��វត����ះ។   

រ�យ�រណ៍
លទ�ផលលម�ិត

៤២របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២

3,000,000

-

12,000,000

-

126,913

165,053

515,589

671,436

7,000,000

-

-

-

10,000,000

28,420,000

-

-

-

40,420,000

-

-

-

-

291,966

-

-

-

-

1,187,025

����ទី1 ��មក� ���ំ2021

��តិបត�ិ�រ�នកត់����យ���ល់�ក��ងមូលធន

�រ���រពី���ក់ចំ��ញរក��ទុក�ទុនប��ុង�ម

បទប����ត�ិ (កំណត់ស���ល់16)

��តិបត�ិ�រ���ល់�មួយ�គទុនិក

�រ�ក់ប���ម�ើមទុន

លទ�ផលលម�ិត����ងៗ

���ក់ចំ��ញសុទ�ក��ង�រ�យបរ����ទ

ល���ងពី�រប��ររូបិយប័ណ�

����ទី31 ��ធ�� ���ំ2021

10,000,000

-

40,420,000

-

291,966

(114,462)

1,187,025

(467,806)

6,000,000

-

-

-

16,000,000

24,330,000

-

-

-

64,750,000

-

-

-

-

177,504

-

-

-

-

719,219

����ទី1 ��មក� ���ំ2022

��តិបត�ិ�រ�នកត់����យ���ល់�ក��ងមូលធន

�រ���រពី���ក់ចំ��ញរក��ទុក�ទុនប��ុង�ម

បទប����ត�ិ (កំណត់ស���ល់16)

��តិបត�ិ�រ���ល់�មួយ�គទុនិក

�រ�ក់ប���ម�ើមទុន

លទ�ផលលម�ិត����ងៗ

���ក់ចំ��ញសុទ�ក��ង�រ�យបរ����ទ

ល���ងពី�រប��ររូបិយប័ណ�

����ទី31 ��ធ�� ���ំ2022

ដុ���រ���រ�ក ដុ���រ���រ�ក�ន់�ៀល �ន់�ៀល
�ើមទុន ទុនប��ុង�មបទប����ត�ិ

ស���ប់�រ�យបរ����ទ��ល�នប��ប់���ទី31 ��ធ�� ���ំ2022

រ�យ�រណ៍
ស�ីពីប���ប���លមូលធន

របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២៤៣



សរុប
�ន់�ៀល �ន់�ៀល �ន់�ៀល

-

-

106,755

-

3,492,730

-

14,128,093

-

-

-

-

-

-

-

-

204,934

204,934

311,689

7,000,000

940,803

-

940,803

11,433,533

28,420,000

3,827,186

204,934

4,032,120

46,580,213

365,817

(165,053)

1,505,749

(671,436)

-

940,803

-

940,803

1,141,567

-

3,827,186

-

3,827,186

4,661,499

-

-

311,689

-

11,433,533

-

46,580,213

-

-

-

-

-

-

-

-

908,969

908,969

1,220,658

6,000,000

1,510,890

-

1,510,890

18,944,423

24,330,000

6,175,007

908,969

7,083,976

77,994,189

1,141,567

114,462

4,661,499

467,806

-

1,510,890

-

1,510,890

2,766,919

-

6,175,007

-

6,175,007

11,304,312

(���ក់�តបង�រ)/���ក់ចំ��ញ
រក��ទុក

ដុ���រ���រ�ក ដុ���រ���រ�ក ដុ���រ���រ�ក
ទុនប��ុងពី�រប��ររូបិយប័ណ�

កំណត់ស���ល់ ដូច�ន���ប់មក�មូយគឺ����កមួយ��រ�យ�រណ៍ហិរ��វត����ះ។

៤៤របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២

1,510,890

 

512,483

85,044

1,612

(22,470)

(3,530,950)

106,089

37,525

(1,299,777)

940,803

 

215,928

73,660

-

-

(2,602,930)

348,316

26,138

(998,085)

6,175,007

2,094,518

347,575

6,588

(91,835)

(14,430,992)

433,586

153,365

(5,312,188)

3,827,186

878,395

299,649

-

-

(10,588,719)

1,416,949

106,329

(4,060,211)

(5,370,296)

(7,344)

167,027

(6,510,390)

(3,786,761)

(4,500)

60,682

(4,728,664)

(21,948,400)

(30,015)

682,639

(26,607,964)

(15,404,544)

(18,306)

246,854

(19,236,207)

3,776,206

(356,420)

(331,630)

(39,177)

(3,461,411)

2,736,900

(198,286)

(183,599)

(53,513)

(2,427,162)

15,433,354

(1,456,689)

(1,355,372)

(160,116)

(14,146,787)

11,133,709

(806,627)

(746,881)

(217,691)

(9,873,697)

2021
�ន់�ៀល

2022
�ន់�ៀល

ស���ប់�រ�យបរ����ទ��ល�នប��ប់���ទី31 ��ធ�� ���ំ2022

2022
ដុ���រ���រ�ក

2021
ដុ���រ���រ�ក

លំហូរទឹក���ក់ពីសកម��ព��តិបត�ិ�រ

���ក់ចំ��ញសុទ�ស���ប់�រ�យបរ����ទ

និយ័ត�ព�ើ៖ 

ចំ�យពន��ើ���ក់ចំ��ញ 

រ�លស់ 

�រលុប�ល��ព�� និងបរ����រ 

ចំ��ញពី�រលក់��ព�� និងបរ����រ 

ចំណ�ល�រ���ក់សុទ� 

សំវ��នធន�ើ�រ�តបង់ឱន�ពត����� ភតិសន�����វទទួលពីអតិថិជន

សំណងអតីត�ព�រ�រ

ប���ប���ល��៖

ភតិសន�����វទទួលពីអតិថិជន

��ព��សកម�����ងៗ

បំណ�ល����ងៗ

រ�យ�រណ៍
លំហូរទឹក���ក់

�រ���ក់�នទទួល 

�រ���ក់�នបង់ 

ពន��ើ���ក់ចំ��ញ�នបង់ 

សំណងអតីត�ព�រ�រ�នបង់

�ច់���ក់សុទ���ើ���ស់ក��ងសកម��ព��តិបត�ិ�រ

របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២៤៥



2021
�ន់�ៀល

2022
�ន់�ៀល

2022
ដុ���រ���រ�ក

2021
ដុ���រ���រ�ក

(1,726,633)

4,658,645

377,014

6,000,000

9,309,026

(665,913)

1,283,000

-

2,000,000

2,617,087

(7,056,749)

19,039,882

1,540,856

24,522,000

38,045,989

(2,708,934)

5,219,244

-

8,136,000

10,646,310

- 5,000,000 - 20,340,000

195,067

215,707

-

410,774

(242,529)

458,236

-

215,707

797,239

878,790

15,128

1,691,157

(986,610)

1,853,565

11,835

878,790

លំហូរទឹក���ក់ពីសកម��ពហិរ��ប���ន

�រទូ�ត់សង���ក់កម�ី

�ច់���ក់ទទួល�នពី���ក់កម�ី

ប���ប���លឥណ�នវ��រូបន៍

�រ�ក់ប���ម�ើមទុន

�ច់���ក់សុទ�ទទួល�នពីសកម��ពហិរ��ប���ន

�រ�ើន�ើង/(ថយចុះ)សុទ����ច់���ក់ និង�ច់���ក់សមមូល

�ច់���ក់ និង�ច់���ក់សមមូល����ទី1 ��មក�

ល���ងពី�រប��ររូបិយប័ណ�

�ច់���ក់ និង�ច់���ក់សមមូល             

����ទី31 ��ធ�� (កំណត់ស���ល់ 6)

��តិបត�ិ�រមិន��ន��ច់���ក់ពីសកម��ពហិរ��ប���ន

�រ���រ��ញពី���ក់កម�ី��ើមទុន

កំណត់ស���ល់ ��ល�ន���ប់មក�មួយគឺ����កមួយ��រ�យ�រណ៍ហិរ��វត����ះ។

(5,270,000)

(156,936)

(300,000)

74,388

(5,652,548)

(82,454)

(350,000)

-

(432,454)

(21,538,490)

(641,397)

(1,226,100)

304,024

(23,101,963)

(335,423)

(1,423,800)

-

(1,759,223)

លំហូរទឹក���ក់ពីសកម��ពវ�និ�គ

�រ�ក់���ក់ប��ើ�ន�លកំណត់�មធ��រ��

�រទិញ��ព�� និងបរ����រ 

�រប���ម���ក់តម�ល់�មច��ប់ 

�ច់���ក់ទទួល�នពី�រលក់��ព�� និង បរ����រ

�ច់���ក់សុទ���ើ���ស់ក��ងសកម��ពវ�និ�គ

៤៦របយការណ៍្របចាឆំ�  ំ២០២២
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#No.243-244, Street 598, Phum Tuol Thgan, Sangkat Tuol Sangkae 2, Khan Russey Keo, Phnom Penh.

023 900 778 info@lyhourleasing.com.kh www.lyhourleasing.com.kh
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